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Stellungnahme zur Anfrage .

Der Oberblirgermeister

GRUNE-Gemeinderatsfraktion Vorlage Nr.:  2022/2021
Verantwortlich: Dez. 3
Dienststelle:  stja

Jugendberufsagentur Karlsruhe: aktueller Sachstand

Gremium Termin TOP 0 no

Gemeinderat 25.10.2022 39 X

1.Welche MaBnahmen zur Schaffung einer Jugendberufsagentur haben die Stadtverwaltung und die
Kooperationspartner*innen bisher umgesetzt und wie weit sind diese fortgeschritten? Wer sind die
Kooperationspartner*innen, die miteinander agieren?

Der Gemeinderat hat am 21.07.2020 dem Projektauftrag zur Errichtung einer Jugendberufsagentur
Karlsruhe ,Haus der kurzen Wege” zugestimmt. Unter Leitung des Stadtjugendausschuss e.V.(stja)
haben Vertreter*innen der unterschiedlichen Rechtskreise (SGB II, Il und VIII) Agentur flr Arbeit,
Jobcenter, Sozial- und Jugendbehorde, Arbeitsforderung Karlsruhe und Schul- und Sportamt mit der
Erstellung einer Konzeption und deren Umsetzung begonnen.

Am 11. Oktober 2021 wurden alle Kooperationspartner*innen zur Auftaktveranstaltung eingeladen.
Mit Dr. Severine Thomas (Universitat Hildesheim, Institut flr Sozial- und Organisationspadagogik)
konnte eine Referentin gewonnen werden, die schon am Aufbau mehrerer Jugendberufsagenturen
beteiligt war.

Ende 2021 wurde eine online Umfrage durchgefihrt. Die Ergebnisse dieser Umfrage unterstreichen
die Notwendigkeit einer rechtskreistibergreifenden Zusammenarbeit. Durch eine weitere Umfrage und
das Netzwerktreffen der Karlsruher Trager im Marz 2022 wurde deutlich, dass eine virtuelle
Jugendberufsagentur nicht ausreicht, um die Zielgruppe adaquat zu erreichen.

Da kein geeignetes Gebadude zur Verfligung steht, wurde in einem ersten Schritt mit dem Aufbau
einer virtuellen Jugendberufsagentur begonnen.

2. Welche Ressourcen wurden bisher genutzt und was wird noch benétigt?

Bisher wurden Sachmittel flr das Corporate Design - gemeinsam mit Jugendlichen erarbeitet, fir die
Offentlichkeitsarbeit und fir die Umsetzung eines Social Media Konzeptes eingesetzt. Darunter fallen
auch die Netzwerktreffen mit den freien Tragern der Jugendhilfe sowie die Kooperation mit dem
Geschaftsfuhrenden Leiter der Beruflichen Schulen.

Die Personalressourcen sind derzeit auskommlich. Der stja hat die Servicestelle Ubergang Schule Beruf
umgewandelt in die Projektleitung fUr die Jugendberufsagentur. Insofern sind derzeit keine weiteren
Personalressourcen notig.

3. Wann wird dem Gemeinderat der erste Bericht vorgelegt
Es ist geplant im Mai 2023 dem Jugendhilfeausschuss einen Bericht vorzulegen.

4. Welche MaBnahmen wurden bisher ergriffen, um aus dem virtuellen ,Haus der kurzen Wege” ein
reales Haus entstehen zu lassen?

Im Dezember 2020 hatte die AG Strategie Ubergang Schule-Beruf (USB) mit der Planungsrunde
Jugendberufsagentur Karlsruhe das Erdgeschol3 des ehemaligen Euro Campus Gebaude in der
BlUcherstraBBe 20 besichtigt. Kritisch wurde bewertet, inwieweit das Konzept mit dem Haus des



-2 -
Jugendrechts im 2. Stock vereinbar ist. Neben Problemen mit der Arbeitsschutzverordnung konnten
die vorhandenen Raume nicht mit dem zuvor abgestimmten Raumkonzept in Einklang gebracht
werden. Ein weiterer Grund fur die Nichtanmietung der Raume lag darin, dass die Konzeption und die
Grundlagen fir eine kiinftige Zusammenarbeit noch nicht ausreichend ausgearbeitet war.

Welche Flachenbedarfe nennen die Kooperationspartner?

Ein Raumkonzept liegt vor. Es umfasst einen Flachenbedarf von 850 gm. Der Flachenbedarf umfasst
die folgenden Raumlichkeiten: 1 Empfangsbereich mit mobiler Raumgestaltung fir Angebote und
Beratung 150gm, 10 Einzelblros & 15 gm, 2 Doppelbtro @ 20 gm, 2 Schulungsraume & 50 gm,
Teekiche, Sozialraum 15/ 20 gm, Kopier-/ Lagerraum 20/ 60 gm

Welche virtuellen Angebote soll es weiterhin geben? Siehe Antworten zu 1. und 2.

5. Gibt es in den Augen der Verwaltung ein geeignetes Gebaude?

Mit der Verwaltung wurden diesbeztglich noch keine weiteren Absprachen getroffen. Die
Kommunikation und Abstimmung muss gemeinsam mit den entscheidungsbefugten Vertreter*innen
der Rechtskreise erfolgen.

Wenn ja, welches? -

Wenn nein, wie wird die Suche nach passenden Raumlichkeiten betrieben?
Die Suche nach geeigneten Raumlichkeiten erfolgt in enger Abstimmung mit der Verwaltung sowie
den Kooperationspartner.

Wer hat die Federfiihrung?

Die Federfiihrung wurde dem Stadtjugendausschuss e.V. Ubertragen. Zustandig hierfur ist der
Fachbereich Bildung und Beruf in enger Abstimmung mit der Geschaftsfihrung und den
Kooperationspartnern.

Was ist der Zeithorizont der Stadtverwaltung?

Aufgrund der angespannten Finanzlage der Stadt, der schwierigen Suche nach einem geeigneten
Gebaude und dem anstehenden Wechsel in der Fachbereichsleitung Bildung und Beruf ist derzeit
keine Aussagen Uber den Zeithorizont maglich.



