Anlage 1

Die Veranderungen des Gesellschaftsvertrags sind wie
folgt hervorgehoben: Unterstreichung und Fettdruck.

Gesellschaftsvertrag

der

Arbeitsforderung Karlsruhe gGmbH (afka)

Praambel

Ziel allen kommunalen Handels ist vorrangig die bedarfsgerechte Erflllung 6ffentlicher
Aufgaben im Dienste der Blrgerinnen und Burger. In diesem BewuBtsein und um flexibel
auf die Anforderungen der Birgerinnen und Birger reagieren zu kdnnen, wurden Bereiche
der  kommunalen  Aufgabenerfillung  ausgegliedert.  Diese  selbstandigen
Organisationseinheiten schaffen dezentrale Ergebniseinheiten mit einem weiten Mal3 an

Flexibilitat und unternehmerischer Freiheit.

Die Stadt Karlsruhe als Eigen- oder Mehrheitsgesellschafterin und Garantin far die
kommunale Aufgabenerflllung hat jedoch die Gesamtverantwortung fir die ortliche
Politik. Aus dieser Verantwortung leiten sich die Pflicht und die Berechtigung zur Steuerung

und Kontrolle der stadtischen Beteiligungen ab.

Die mitgegebene Selbstandigkeit der Gesellschaften hat ihre Grenzen in der Wahrung der
gesamtstadtischen Interessen. Eine nachhaltige Entwicklung und Kooperation ist nur im
gegenseitigen  Vertrauen und Miteinander moglich. Die stadtischen Gesell-
schaften/Beteiligungsunternehmen und die Kernverwaltung haben sich deshalb im
BewuBtsein einer gemeinsamen Zielverfolgung ihren 6ffentlichen Aufgaben zu stellen.

Bei der Erfullung der 6ffentlichen Aufgaben sind vorrangig die Interessen der Blirgerinnen
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und Burger zu beachten. Ausgedruckt wird der Betatigungs- und Handlungsrahmen durch

den demokratisch legitimierten Willensbildungsprozess in den politischen Gremien. In

diesem gesamtstadtischen Zusammenhang sind die jeweils entstehenden Effizienz- und

Synergiepotentiale zu nutzen.

Entstehende Konflikte im Zusammenspiel von Gesellschaften und der Kernverwaltung

sowie den Gesellschaften untereinander sind immer der Losung zuzufihren, die dem

Gesamtinteresse des , Konzerns Stadt” am besten dient.

§1

Firma und Sitz der Gesellschaft

Die Gesellschaft fuhrt die Firma Arbeitsférderung Karlsruhe gGmbH (afka).

Der Sitz der Gesellschaft ist Karlsruhe.

§2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die vorlbergehende Beschaftigung und
Betreuung von sozial benachteiligten, insbesondere jungen Menschen (Forderung
der Jugendhilfe) mit dem Ziel, ihre Vermittlungsfahigkeit auf dem freien
Arbeitsmarkt zu erhohen oder sie flr eine Ausbildung zu befahigen (Forderung der

Volks- und Berufsbildung).

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts ,steuerbegunstigte Zwecke” der Abgabenordnung. Sie ist
selbstlos tatig. Sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Die
Gesellschafter durfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als
Gesellschafter auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft

erhalten. Sie erhalten bei ihnrem Ausscheiden oder bei Auflésung der Korperschaft
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oder bei Wegfall steuerbeglnstigter Zwecke nicht mehr als ihre eingezahlten

Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer geleisteten Sacheinlagen zurlck.

Die Gesellschaft ist zu allen MaBnahmen und Geschaften berechtigt, durch die der
Gesellschaftszweck unmittelbar oder mittelbar geférdert werden kann. Sie kann
sich zur Erfallung ihrer Aufgaben anderer Unternehmen bedienen, sich an ihnen
beteiligen und solche Unternehmen sowie Hilfs- und Nebenbetriebe errichten,
erwerben und verpachten, ferner Unternehmens-, Zusammenarbeits- und
Interessengemeinschaften abschlieBen und Zweigniederlassungen errichten soweit

es nach den Vorschriften der §§ 51 ff. der Abgabenordnung zulassig ist.

Die Gesellschaft verfolgt mit den vorstehend genannten Unternehmensgegen-
standen ausschlieBlich 6ffentliche Zwecke im Sinne der Gemeindeordnung Baden-
W(rttemberg in der jeweils gultigen Fassung.

Mittel der Gesellschaft dirfen nur fir satzungsmaBige Zwecke verwendet werden.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd sind,

oder durch unverhaltnismaBig hohe Vergttungen beglnstigt werden.

§3

Stammkapital, Stammeinlage, Bezugsrechte, Verfiigung liber Geschaftsanteile

)

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 52.000 € (i.W.: zweiundfliinfzigtausend

Euro).

Die Stadt Karlsruhe Ubernimmt die Einlage auf das Stammkapital in vollem

Umfang.

Geschaftsanteile und/oder Teilgeschaftsanteile konnen nur mit vorheriger
Zustimmung der Gesellschaft abgetreten, verpfandet oder mit Rechten Dritter

belastet werden.



§4

Geschaftsjahr und Dauer der Gesellschaft

(1) Das Geschaftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

(2) Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit errichtet.

§5

Bekanntmachungen

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen, soweit nicht Verdffentlichungen im
Bundesanzeiger vorgeschrieben sind, im offiziellen Amtsblatt der Stadt Karlsruhe der

"StadtZeitung”.

§6
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:

1. die Gesellschafterversammlung,
2. der Aufsichtsrat,

3. die Geschaftsflihrung.

§7

Gesellschafterversammlung

(1) Die Gesellschafterin Stadt Karlsruhe wird in der Gesellschafterversammlung durch

die Oberbiirgermeisterin/ den Oberbiirgermeister oder eine/einen von

ihr/ihm bestellten Vertreterin/Vertreter der Stadt Karlsruhe vertreten.

(2) Die Gesellschafterversammlung ist durch die Geschaftsfiihrung im Einvernehmen
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mit der/dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder auf Verlangen eines

Gesellschafters einzuberufen.

Zu einer Gesellschafterversammlung sind alle Gesellschafter schriftlich oder in

elektronischer Form per E-Mail zu laden. Die Ladung hat mit einer Frist von zwei

Wochen zu erfolgen, wobei der Tag der Ladung und der Tag der Versammlung
nicht mitzurechnen ist. Tagungsort, Tagungszeit und Tagesordnung sind in der
Ladung mitzuteilen sowie der Ladung die zur Tagesordnung gehorenden
Unterlagen beizuflgen.

In Eilfallen konnen die Ladungsfristen verkurzt werden.

Die ordentliche Gesellschafterversammlung findet spatestens bis zum Ablauf der
ersten elf Monate des Geschaftsjahres statt. Sie beschlieBt Uber die Feststellung des
Jahresabschlusses und die Ergebnisverwendung fir das vergangene Geschaftsjahr,
Uber die Entlastung des Aufsichtsrates sowie Uber die Wahl der

Abschlusspriiferin/ des Abschlusspriifers.

Jeder Gesellschafter ist berechtigt, unter Angabe des Zwecks und der Griinde die
Einberufung einer Gesellschafterversammlung zu verlangen. In gleicher Weise
haben die Gesellschafter das Recht, zu verlangen, dass Gegenstande zur

Beschlussfassung der Versammlung angektndigt werden.

Eine ordnungsgemaR einberufene Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig,
wenn samtliche Gesellschafter anwesend oder vertreten sind.

Im Fall der Beschlussunfahigkeit ist innerhalb einer Frist von zwei Wochen erneut
eine Gesellschafterversammlung mit gleicher Tagesordnung einzuberufen, die stets
beschlussfahig ist, sofern hierauf in der Einladung ausdrtcklich hingewiesen wird.
Ist eine Gesellschafterversammlung nicht ordnungsgemal einberufen, so konnen
verbindliche Beschlisse nur gefasst werden, wenn samtliche Gesellschafter
anwesend oder ordnungsgeman vertreten und damit einverstanden sind, dass Uber

den betreffenden Gegenstand trotzdem verhandelt und beschlossen wird.



Der Abhaltung einer Gesellschafterversammlung bedarf es nicht, wenn sich alle
Gesellschafter hinsichtlich der zu treffenden Entscheidung mit einer schriftlichen
Stimmabgabe, die auch per Telefax oder E-Mail erfolgen kann, einverstanden
erklaren.

Die Stimmabgabe hat innerhalb einer von der Geschaftsfihrung bestimmten,
angemessenen Frist zu erfolgen. Fir die Einhaltung der Frist ist der Zeitpunkt des
Zugangs der Stimmabgabe bei der Geschaftsfihrung maBgebend. Nicht oder nicht
rechtzeitig abgegebene Stimmen gelten als Enthaltung. Die im schriftlichen

Verfahren bzw. per E-Mail wirksam zustande gekommenen Beschllsse sind den

Gesellschaftern von der Geschaftsfihrung unverziglich mitzuteilen.

Ist eine Vertreterin/ ein Vertreter eines Gesellschafters bei einzelnen Punkten der
Tagesordnung personlich an der Stimmabgabe gehindert, so bleibt die
Beschlussfahigkeit der Gesellschafterversammlung unberihrt. Der betroffene
Gesellschafter kann sein Stimmrecht zu diesen Punkten durch schriftliche

Stimmabgabe, die der Sitzungsleiterin/ dem Sitzungsleiter zu Beginn der

Sitzung zu Uberreichen bzw. per E-Mail an diese/n zu richten ist, austben.

Je 1.000 €eines Geschaftsanteils gewahren eine Stimme. Die Bevollmachtigte/

der Bevollmachtigte hat eine schriftliche Vollmacht vorzulegen.

Uber jede Gesellschafterversammlung ist, soweit nicht notarielle Beurkundung

erforderlich ist, eine Niederschrift zu fertigen, die von der/ dem Vorsitzenden und

der Protokollfiihrerin/dem Protokollfithrer zu unterzeichnen ist. In der

Niederschrift sind der Ort und der Tag der Versammlung, die Teilnehmenden, die

Gegenstande der Versammlung und die Gesellschafterbeschlisse aufzunehmen.

Werden Gesellschafterbeschlisse auBerhalb einer Gesellschafterversammlung

gefasst, so ist von der/dem Vorsitzenden oder einer Geschaftsfiihrerin/einem

Geschaftsfiihrer eine Niederschrift mit der Zustimmung zu einer solchen

Beschlussfassung und der Stimmabgabe der einzelnen Gesellschafter sowie dem

Abstimmungsergebnis anzufertigen und zu unterzeichnen.



Die Urschrift der Niederschrift ist zu den Akten zu nehmen. Den Gesellschaftern ist

eine Abschrift der Niederschrift unverzlglich per Post oder per E-Mail zuzuleiten.

(9) Der Inhalt der Niederschrift gilt als von dem einzelnen Gesellschafter
genehmigt, sofern dieser der Niederschrift nicht binnen eines Monats nach
Absendung gegenuber der/dem Vorsitzenden schriftlich unter Angabe der Griinde

widerspricht.

§8

Aufgaben der Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung beschlieBt - auBer in den sonst im Gesetz oder in
diesem Gesellschaftsvertrag vorgesehenen Fallen - insbesondere Uber folgende

Angelegenheiten:

Anderung des Gesellschaftsvertrages; Kapitalerhéhungen und

Kapitalherabsetzungen;

Umwandlung/ Umstrukturierung der Gesellschaft, insbesondere Verschmelzung,
Spaltung, Vermogensubertragung, Formwechsel sowie der Abschluss und die
Anderung von Unternehmensvertragen im Sinne der §§ 291 und 292 Abs. 1
Aktiengesetz;

Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des Ergebnisses;

Auflosung der Gesellschaft; Ernennung und Abberufung von Liquidatorinnen/

Liguidatoren;

Anderung bzw. Erweiterung des jeweils konkreten Geschéftsgegenstandes,
insbesondere die Ubernahme neuer Aufgaben von besonderer Bedeutung im

Rahmen des Unternehmensgegenstandes;



(15)

Errichtung, Erwerb und VerauBerung von Unternehmen und Beteiligungen;
Beschlussfassung hinsichtlich der Verfligung tber Geschaftsanteile;
VerauBerung des Unternehmens im Ganzen oder in wesentlichen Teilen;
langfristige Geschaftspolitik - insbesondere:

- wesentliche, Gber die gewohnliche Geschaftstatigkeit hinausgehende Vertrage
- Grundzuge der Investitionspolitik,

- Kreditrahmen,

- mittel- und langfristige Erfolgsvorausschau,

- Eigenkapitalentwicklung;

Bestellung und Abberufung der Mitglieder des Aufsichtsrats;

Festsetzung der Vergutung fir die Mitglieder des Aufsichtsrats;

Entlastung des Aufsichtsrats;

Zustimmung zur Bestellung und Abberufung von

Geschaftsfiilhrerinnen/Geschaftsfiihrern;

Entsendung von Vertreterinnen/Vertretern in den Aufsichtsrat oder das

entsprechende Organ von Tochter- oder Beteiligungsunternehmen;

Stimmabgabe in Gesellschafter- oder Hauptversammlungen von Tochter- oder
Beteiligungsunternehmen. Ausnahmen hiervon sind jederzeit durch Gesell-
schafterbeschluss moglich;

Zustimmung zur Festsetzung und Anderung des Wirtschaftsplanes sowie der

mittelfristigen Investitions- und Finanzplanung;

Errichtung von Zweigburos und Zweigniederlassungen;
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Wah! der Abschlusspriiferin/ des Abschlusspriifers;

Zustimmung zum Erlass oder Anderung einer Geschaftsordnung fir die Ge-

schaftsflihrung

Die Gesellschafterbeschlisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst, soweit
gesetzlich oder in diesem Gesellschaftsvertrag keine andere Mehrheit vor-

geschrieben ist. Stimmenthaltungen werden nicht gezahlt.

Gesellschafterbeschllsse konnen binnen einer Ausschlussfrist von einem Monat
nach Empfang der Niederschrift durch Klage angefochten werden. Nach Ablauf

dieser Frist gilt ein etwaiger Mangel als geheilt.

§9

Bildung, Zusammensetzung und Amtsdauer des Aufsichtsrats

Die Gesellschaft bestellt einen Aufsichtsrat.

Der Aufsichtsrat besteht aus 6 bis hochstens 10 Mitgliedern. Darlber hinaus

kdnnen beratende Mitglieder (ohne Stimmrecht) in den Aufsichtsrat berufen

werden. Die Oberbirgermeisterin/der Oberbiirgermeister der Stadt Karlsruhe -

oder ein/e von _ihr/ihm beauftragte Beigeordnete-/beauftragter

Beigeordneter ist geborenes Mitglied des Aufsichtsrates. Eine Beauftragte/ein

Beauftragter des Beteiligungscontrollings nimmt an den Sitzungen des

Aufsichtsrates als beratendes Mitglied teil. Vertreterinnen/Vertreter der

Gesellschafter sind zur Teilnahme an den Sitzungen zugelassen.

Die Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder erfolgt fir die Zeit bis zur Beendigung der
Gesellschafterversammlung, die Uber die Entlastung fur das vierte Geschaftsjahr
nach Beginn der Amtszeit beschlieBt. Das Geschaftsjahr, in dem die Amtszeit

beginnt, wird nicht mitgerechnet. Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder, die auch
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Gemeinderatinnen/Gemeinderéte der Stadt Karlsruhe sind, endet mit Ablauf der

Wabhlzeit des Gemeinderates der Stadt Karlsruhe, in jedem Falle jedoch spatestens

gemal Satz 1.

Auch nach Ablauf der Amtszeit des Aufsichtsrates gemaB Abs. 3 bleibt ein

Aufsichtsratsmitglied solange im Amt, bis ein/e Nachfolger/in entsandt ist.

Wiederentsendung ist zulassig.

Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt jederzeit ohne Angaben von Griinden
mit einer Frist von vier Wochen zum Ende eines Kalendermonats durch schriftliche
Erklarung gegentber der Gesellschaft niederlegen. Fir ein ausgeschiedenes Mitglied

ist fUr die restliche Dauer der Amtszeit eine neue Person zu bestellen.

Die Aufsichtsratsmitglieder sind nicht an Weisungen gebunden. Dies gilt nicht fr

Beamtinnen/ Beamte und Beschaftigte der Stadt Karlsruhe, die Mitglieder des

Aufsichtsrates sind; es sei denn, sie gehoren dem Gremium als

Arbeitnehmervertreterin/Arbeitnehmervertreter an.

Die Aufsichtsratsmitglieder haben ihre Entscheidungen nach bestem Wissen und
Gewissen zu treffen. Die von der Stadt Karlsruhe entsandten oder auf ihren
Vorschlag gewahlten Mitglieder des Aufsichtsrats haben bei ihrer Tatigkeit — auch
die besonderen Interessen der Stadt Karlsruhe zu bertcksichtigen. Fur ihre
Haftung gelten die Bestimmungen gem. § 116 AktG in Verbindung mit § 93
AktG entsprechend.

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte beschlieBende oder beratende Ausschisse

zur ErfUllung einzelner Angelegenheiten bilden.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben Anspruch auf die ihnen in Austbung des
Amtes entstandenen Aufwendungen. Darlber hinaus erhalten sie eine an-
gemessene VergUtung zuzlglich der darauf gegebenenfalls entfallenden Mehr-

wertsteuer in der jeweils gesetzlichen Hohe.
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§10

Vorsitz, Einberufung und Beschlussfassung des Aufsichtsrats

Die  Vorsitzende/ der Vorsitzende des Aufsichtsrats ist die

Oberbiirgermeisterin/der Oberbiirgermeister der Stadt Karlsruhe oder eine/ein

von _ihr/ihm entsandte/entsandter Beigeordnete/Beigeordneter. lhre

Stellvertreterin/sein Stellvertreter ist aus der Mitte des Aufsichtsrats mit

einfacher Stimmenmehrheit zu wahlen.

Der Aufsichtsrat wird von der/vom Vorsitzenden unter Mitteilung von

Tagungsort, Tagungszeit und Tagesordnung sowie unter Beifligung der zur

Tagesordnung gehdérenden Unterlagen mit einer Frist von mindestens zwei

Wochen schriftlich oder in elektronischer Form per E-Mail einberufen, wobei

der Tag der Absendung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet werden. Ein
Viertel der stimmberechtigten Mitglieder des Aufsichtsrates, jeder Gesellschafter
und die Geschaftsfihrung konnen unter Angabe des Zwecks und der Griinde die
Einberufung des Aufsichtsrats verlangen. In Eilféllen konnen die Ladungsfristen

verkUrzt werden.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder des Aufsichtsrats

ordnungsgemal3  geladen, sowie die/der Vorsitzende oder ihr(e)

Stellvertreterin/sein(e) Stellvertreter anwesend und insgesamt mindestens die

Halfte der stimmberechtigten Aufsichtsratsmitglieder anwesend sind.

Ist der Aufsichtsrat nicht ordnungsgemal3 einberufen, so kdnnen verbindliche
Beschlisse des Aufsichtsrats nur gefasst werden, wenn samtliche
stimmberechtigten Mitglieder des Aufsichtsrats anwesend und damit einverstanden
sind, dass Uber den betreffenden Gegenstand trotzdem verhandelt und beschlossen
wird.

Fernmiindliche Beratungen (z.B. im Rahmen von Telefon- oder
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Videokonferenzen) sind zuldssig, sofern kein Aufsichtsratsmitglied

widerspricht. Beschlussfassungen kénnen fernmiindlich nicht erfolgen.

Beschlussfassungen sind schriftlich, fernschriftlich (Telefax), telegrafisch

und per E-Mail zulassig, wenn kein Aufsichtsratsmitglied einer solchen

Beschlussfassung widerspricht und mindestens die Halfte der stimmberechtigten

Aufsichtsratsmitglieder, darunter die/der Aufsichtsratsvorsitzende oder

ihr(e)/sein(e) Stellvertreterin/ Stellvertreter, ihre Stimme abgeben.

Der Aufsichtsrat entscheidet mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen,
sofern gesetzlich oder nach diesem Gesellschaftsvertrag keine andere Mehrheit

vorgeschrieben ist. Stimmenthaltungen werden nicht gezahlt.

Ergibt eine Abstimmung im Aufsichtsrat Stimmengleichheit, so hat bei einer
erneuten  Abstimmung Uber denselben Gegenstand, wenn auch sie

Stimmengleichheit ergibt, die/der Aufsichtsratsvorsitzende zwei Stimmen. Der

Stellvertreterin/ dem Stellvertreter steht die zweite Stimme nicht zu.

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrats sowie Gber die nicht in Sitzungen gefassten

Aufsichtsratsbeschltsse sind Niederschriften anzufertigen, die von der/ vom

Vorsitzenden und dem von ihr/ihm bestimmten Protokollfiihrerin/

Protokollfiihrer zu unterzeichnen und allen Aufsichtsratsmitgliedern zuzuleiten

sind.

Der Inhalt der Niederschrift gilt als von jedem Aufsichtsratsmitglied genehmigt,
sofern dieses der Niederschrift nicht innerhalb eines Monats nach Zugang

gegenUber der/dem Vorsitzenden schriftlich oder per E-Mail unter Angabe der

Griunde widerspricht.

Erklarungen des Aufsichtsrats werden von der/vom Vorsitzenden unter der

Bezeichnung Arbeitsforderung Karlsruhe gGmbH (afka) abgegeben.

Erklarungen gegenlber dem Aufsichtsrat werden von der/dem Vorsitzenden
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entgegengenommen.

Der Aufsichtsrat gibt sich selbst eine Geschaftsordnung. Die Bestimmungen dieses
Gesellschaftsvertrags sind  zu beachten. Erganzend sind die fur den

aktienrechtlichen Aufsichtsrat geltenden Regeln entsprechend anzuwenden.

§ 11
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat berat die Geschaftsflihrung bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben.

Der Aufsichtsrat Uberwacht die Geschaftsfihrung der Gesellschaft. Zu diesem
Zweck kann er von der Geschaftsfihrung jederzeit Auskunft Gber alle Angele-
genheiten der Gesellschaft verlangen und sich auch selbst dariber informieren; er
kann insbesondere die Bucher und Schriften der Gesellschaft sowie deren

Vermaogensgegenstande einsehen und prifen.

Die/der Vorsitzende des Aufsichtsrats vertritt die Gesellschaft gegentber der

Geschaftsfiihrerin/dem Geschaftsfiihrer gerichtlich und auBergerichtlich.

Der Aufsichtsrat berat die Vorlagen fir die Beschllsse der Gesellschafterver-

sammlung und gibt Beschlussempfehlungen ab.

Der Zustandigkeit des Aufsichtsrats unterliegen:

1.) Abschluss, Anderung und Aufhebung von Vertragen mit Gesellschaftern
und mit Unternehmen, an denen die Gesellschaft mit mehr als 25% des
Stamm- bzw. Festkapitals beteiligt ist sowie mit Gesellschaftern dieser
Gesellschaft;

2.) Bestellung und Abberufung von Geschaftsfiihrerinnen/Geschaftsfiihrern

mit Zustimmung der Gesellschafterversammlung;

3)) Abschluss, Anderung und Aufhebung bzw. Kindigung der Anstellungs-
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(7)

vertrage mit Geschaftsfiihrerinnen/Geschaftsfiihrern;

Erteilung von Einzelvertretungsmacht und Befreiung von Beschrankungen

des § 181 BGB gegenlber Geschaftsfliihrerinnen/Geschaftsfiihrern;

Erteilung und Widerruf von Prokuren und Handlungsvollmachten;
Festsetzung und Anderung des Wirtschaftsplanes sowie der mittelfristigen
Investitions- und Finanzplanung mit Zustimmung der Gesellschafter-
versammlung;

Entlastung der Geschaftsfihrung;

Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts;

Erteilung des  Prifungsauftrags an die  Abschlusspriferin/den

Abschlussprtfer;

Der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats bedurfen:

10.)

Hingabe von Darlehen, Ubernahme von Bulrgschaften und Bestellung
sonstiger Sicherheiten;

Aufnahme von Darlehen;

Schenkungen und Verzicht auf Ansprlche;

Erwerb, dingliche Belastung und VerauBerung von Grundsticken und
grundstucksgleichen Rechten;

Einleitung gerichtlicher und schiedsgerichtlicher Verfahren sowie deren
Beendigung durch Ricknahme der Antrage oder Vergleich;

Vergabe von Lieferungen und Leistungen;

Abschluss von Miet-, Pacht- und Leasingvertragen;

Abschluss, Anderung und Aufhebung bzw. Kiindigung von Anstellungs-
vertragen fir standiges Personal;

Bestellung von Erbbaurechten;

Festsetzung und Anderung von allgemeinen Lieferbedingungen,  Tarifen

und Entgelten;

In einer Geschaftsordnung fur die Geschaftsfihrung oder durch Beschluss des

Aufsichtsrates kann bestimmt werden, dass Rechtsgeschafte und MaBnahmen

gemalB § 11 Abs. 6, die einen bestimmten Betrag im Einzellfall nicht Gberschreiten,
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nicht der Zustimmung des Aufsichtsrates bedUrfen.

Die Zustimmung des Aufsichtsrats zu Rechtsgeschaften und MaBnahmen gemaR
Abs. 6 kann in Fallen, in denen ein unverzlgliches Handeln im Interesse der
Gesellschaft geboten erscheint und eine Beschlussfassung des Aufsichtsrats nicht
rechtzeitig herbeigefihrt werden kann, durch vorherige Zustimmung der/des

Aufsichtsratsvorsitzenden ersetzt werden. Der Aufsichtsrat ist spatestens in der

nachsten Sitzung Uber die Eilentscheidung und ihre Ausflihrung, insbesondere tber

die Notwendigkeit der Eilentscheidung, zu unterrichten.

§12
Geschaftsfiihrung und Vertretung der Gesellschaft

Die Gesellschaft hat eine Geschaftsfiihrerin/ einen Geschaftsfiihrer oder

mehrere Geschaftsfilhrerinnen/Geschéaftsfiihrer.

Die Gesellschaft wird durch zwei Geschéaftsfiihrerinnen/Geschaftsfiihrer

gemeinsam oder durch eine Geschaftsfiihrerin/ einen Geschaftsfiihrer

gemeinsam mit einer Prokuristin/ einem Prokuristen gesetzlich vertreten. Ist nur

eine Geschaftsfilhrerin/ ein Geschaftsfiihrer vorhanden, so vertritt sie/er die

Gesellschaft allein.

Die Geschaftsfihrung wird auf maximal jeweils 5 Jahre bestellt. Eine wiederholte

Bestellung ist zulassig. Die vorzeitige Abberufung von Geschaftsfiihrerinnen/

Geschéftsfilhrern ist zuldssig. Bei Abschluss, Anderung oder Aufhebung

beziehungsweise Kindigung  von  Anstellungsvertragen mit  den

Geschaftsfihrerinnen/ Geschaftsfilhrern wird die Gesellschaft durch die

Vorsitzende/ den Vorsitzenden des Aufsichtsrates vertreten.

Der Aufsichtsrat kann die Geschaftsfiihrung von den Beschrankungen des § 181

BGB befreien.
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Die Geschaftsfiihrerinnen/ Geschaftsfiihrer geben sich im Benehmen mit dem

Aufsichtsrat  eine  Geschaftsordnung, die  der  Zustimmung  der
Gesellschafterversammlung bedarf. Dasselbe gilt flir Anderungen der

Geschaftsordnung.

Die Geschaftsfiihrer/innen sind verpflichtet, die Geschafte der Gesellschaft in

Ubereinstimmung mit den Gesetzen, diesem Gesellschaftsvertrag, dem
Anstellungsvertrag, der Geschaftsordnung sowie den Beschlissen der

Gesellschafterversammlung und des Aufsichtsrats zu flhren.

Die Geschaftsfiihrerinnen/ Geschaftsfiihrer sind berechtigt und auf Verlangen

der/des Vorsitzenden des Aufsichtsrats verpflichtet, an den Sitzungen des

Aufsichtsrats und der Gesellschafterversammlung teilzunehmen und zu den
Punkten der Tagesordnung Stellung zu nehmen. Sie haben den Aufsichtsrat

angemessen zu informieren.

Die Geschaftsfiihrung hat die Gesellschafter im Sinne des Beteiligungscontrollings
bedarfsgerecht und angemessen zu informieren. Sie berichtet unterjahrig in

regelmaBigen Abstanden und zu bestimmten Anlassen.

Die Geschaftsfihrung hat geeignete MaBnahmen zu treffen, insbesondere ein
angemessenes Risikomanagementsystem einzurichten, damit den Fortbestand der
Gesellschaft gefahrdende Entwicklungen friih erkannt werden; dazu gehort auch
ein dem Unternehmen angepasstes internes Uberwachungs-, Controlling- und

Frihwarnsystem.
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§13
Wirtschaftsplan

Die Geschaftsfiihrung ist verpflichtet, in sinngemaBer Anwendung des Eigen-
betriebsrechts den Wirtschaftsplan, d.h. den Investitionsplan, den Finanzplan und
den Erfolgsplan sowie eine Stellentbersicht, flr das jeweils kommende
Geschaftsjahr der Gesellschaft so rechtzeitig vor Ablauf des laufenden Jahres
aufzustellen und dem Aufsichtsrat zur Festsetzung zuzuleiten, dass die Gesell-
schafterversammlung vor oder zu Beginn des kommenden Geschaftsjahres dem
Wirtschaftsplan zustimmen kann. Der festgesetzte Wirtschaftsplan ist den

Gesellschaftern und dem Beteiligungsmanagement der Stadt Karlsruhe zuzustellen.

Die Geschaftsfliihrung erstellt eine mittelfristige Investitions- und Finanzplanung fir
funf Jahre. Diese Planung ist im Zusammenhang mit der Aufstellung des
Wirtschaftsplans jahrlich durchzufihren. Die Planung ist dem Aufsichtsrat zur
Beschlussfassung und der Gesellschafterversammlung zur Zustimmung vorzulegen.
Die beschlossene mittelfristige Investitions- und Finanzplanung ist den

Gesellschaftern und dem Beteiligungsmanagement der Stadt Karlsruhe zuzustellen.

§14

Jahresabschluss, Lageberichts und Priifung

Der Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang) und der
Lagebericht der Gesellschaft sind durch die Geschaftsfihrung in den ersten drei

Monaten des Geschaftsjahres fir das vergangene Geschaftsjahr aufzustellen.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind nach den geltenden gesetzlichen
Vorschriften aufzustellen und zu prifen. Im Rahmen der Abschlussprifung ist auch
die OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfiihrung unter Beachtung der Aufgaben
gemaR § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG) zu prifen. Die Abschlusspriiferin/

der Abschlusspriifer ist zu beauftragen, in seinem Bericht die Entwicklung der
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Vermadgens- und Ertragslage sowie die Liquiditat und Rentabilitat der Gesellschaft

darzustellen.

Ausnahmen vom Prifungserfordernis nach § 103 Abs. 1 Nr. 5 Gemeindeordnung
sind zulassig, wenn die obere Rechtsaufsichtsbehorde hiervon Befreiung nach § 103
Abs.1 letzter Satz der Gemeindeordnung erteilt hat und andere geeignete

PrifungsmalBnahmen gewahrleistet sind.

Unverzuglich nach Eingang des Berichtes Uber die Prifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts hat die Geschaftsfihrung den gepriften Jahresabschluss und

Lagebericht zusammen mit dem Prifungsbericht der Abschlusspriiferin/ des

Abschlusspriifers dem Aufsichtsrat zur Prifung und Beratung vorzulegen. Hierbei

soll die Abschlusspriiferin/ der Abschlusspriifer teilnehmen.

Die ortliche Prifung im Sinne von § 112 Abs. 2 Nr. 4 Gemeindeordnung (Buch-,
Betriebs- und Kassenprifung) kann vom Rechnungsprifungsamt der Stadt
Karlsruhe nach MaBgabe der jeweils vom Gemeinderat Ubertragenen Prifungs-

aufgaben wahrgenommen werden.

Zur Wahrnehmung der Betatigungsprifung nach § 112 Abs. 2 Nr. 3 Gemeinde-
ordnung werden dem Rechnungsprifungsamt und der fir die Gberdrtliche Prifung
zustandigen Prifungsbehorde die in § 54 HGrG vorgesehenen Befugnisse

eingeraumt.

Der Uberortlichen Prifung durch die Gemeindeprtfungsanstalt wird das Recht zur
Prifung der Haushalts- und Wirtschaftsfihrung nach MaBgaben von § 114 Abs. 1

Gemeindeordnung eingeraumt.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und den Lagebericht zu prifen. Der
Bericht des Aufsichtsrats tGber das Ergebnis ist zusammen mit dem Jahresabschluss,
dem Lagebericht, dem Bericht der Abschlusspriferin/des Abschlussprifers und dem

Vorschlag zur Ergebnisverwendung der Gesellschafterversammlung unverztglich zur
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Beschlussfassung vorzulegen. Gleichzeitig ist der Prifungsbericht der Stadt

Karlsruhe zuzuleiten.

Die Gesellschafterversammlung hat Uber die Feststellung des Jahresabschlusses und
die Ergebnisverwendung spatestens bis zum Ablauf des elften Monats des

folgenden Geschaftsjahres zu beschlieBen.

In der Gesellschafterversammlung, die Uber die Feststellung des Jahresabschlusses
beschlieBt, ist auch die Entlastung des Aufsichtsrates zu beschlieBen. Gleichzeitig

entscheidet der Aufsichtsrat Uber die Entlastung der Geschaftsfiihrung.

Die Offenlegung des Jahresabschlusses richtet sich nach den gesetzlichen
Bestimmungen. Die Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwendung des
Ergebnisses sowie das Ergebnis der Prifung des Jahresabschlusses und der
Lagebericht sind ortstblich bekanntzugeben. Gleichzeitig sind der Jahresabschluss
und der Lagebericht an sieben Tagen 6ffentlich auszulegen; in der Bekanntgabe ist

auf die Auslegung hinzuweisen.
Die Geschaftsflhrung hat der Stadt Karlsruhe die fiur die Aufstellung des

Gesamtabschlusses (§ 95a Gemeindeordnung) erforderlichen Unterlagen und

AuskUnfte zu dem von der Stadt Karlsruhe bestimmten Zeitpunkt einzureichen.

§15

Geschaftsbeziehungen zwischen der Gesellschaft und den Gesellschaftern

Die Geschaftsfiihrung ist nicht befugt, auBerhalb eines nach dem Gesellschafts-
vertrag ergehenden Ergebnisverteilungsbeschlusses den Gesellschaftern oder ihnen
nahestehenden Personen Vorteile irgendwelcher Art vertragsmaBig oder durch
einseitige Handlung einzuraumen, die bei der Gesellschaft zu einer Verminderung

ihres Vermogens oder Verminderung einer Vermehrung ihres Vermogens fihren.
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(2) Bei einem VerstoB3 gegen die Bestimmungen gemal3 vorstehendem Abs. 1 werden
die Vertragspartner Art und Umfang der Riickgewahrung unter Berlcksichtigung

der steuerlichen Belange von Fall zu Fall regeln.

§ 16

Stillschweigen

(1) Alle Gesellschafter haben in Angelegenheiten der Gesellschaft auch nach dem

Ausscheiden oder der Beendigung der Gesellschaft Stillschweigen zu bewahren.

(2) Die Aufsichtsratsmitglieder haben Uber alle Angelegenheiten der Gesellschaft, die
ihnen durch ihre Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu

bewahren. Die Regelungen der §§ 394 und 395 AktG gelten entsprechend.

Aufsichtsratsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Gesellschaft zum Ersatz

des daraus entstehenden Schadens verpflichtet.

(3) Gleiches gilt fur die Geschaftsfiihrung.

§17
Auflosung der Gesellschaft

Bei Auflosung oder Aufhebung der Gesellschaft oder bei Wegfall des steuer-beglnstigten
Zwecks fallt das Vermogen der Kdrperschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile der
Gesellschafter und den gemeinen Wert der von den Gesellschaftern geleisteten
Sacheinlagen Ubersteigt, an die Stadt Karlsruhe, die es unmittelbar und ausschlieBlich fur

gemeinnutzige, mildtatige Zwecke zu verwenden hat.
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§18

Schlussbestimmungen

Sollten Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages unwirksam sein oder werden
oder aus Rechtsgriinden nicht durchgefiihrt werden konnen, so soll dadurch die
Gultigkeit der Gbrigen Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages nicht berihrt

werden.

Die Gesellschafter sind sich darlber einig, unwirksame und/oder undurchfiihrbare
Bestimmungen zu erganzen, umzudeuten und/oder durch andere Bestimmungen
zu ersetzen, die dem angestrebten Zweck und der wirtschaftlichen Zielsetzung der
unwirksamen und/oder undurchflhrbaren Bestimmungen gerecht werden.
Entsprechend ist zu verfahren, wenn sich bei der Durchfiihrung des Vertrages eine

erganzungsbedurftige Licke ergibt.

Anderungen und Erganzungen dieses Gesellschaftsvertrages sowie einer gemaR
den Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages erlassenen Geschaftsordnung fir
die Geschaftsfihrung/den Aufsichtsrat bedirfen zu ihrer Wirksamkeit der
Schriftform, soweit nicht kraft Gesetz notarielle Beurkundung oder notarielle
Beglaubigung vorgeschrieben ist. Dies gilt auch flr einen etwaigen Verzicht auf das

Erfordernis der Schriftform.

§19

Inkrafttreten

Dieser Gesellschaftsvertrag tritt mit der Eintragung im Handelsregister in Kraft.
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