Stadt Karlsruhe
Der Oberblirgermeister

ANTRAG Vorlage Nr.: 2020/0240

GRUNE-Gemeinderatsfraktion

Bedarfsgerechte Erhohung der Plitze fiir die Praxisintegrierte Erzieher*innenausbildung (PIA)

Gremium Termin TOP o} noé
Gemeinderat 26.05.2020 31 X
Jugendhilfeausschuss 12.11.2020 4 X

1. Fur das Ausbildungsjahr 2020/2021 werden die Ausbildungsplatze fiir die Praxisintegrierte Er-
zieher*innenausbildung (PIA) entsprechend der bendtigten Anzahl der vorliegenden Antréage
der Trager*innen erhoht.

2. Im Jugendhilfeausschuss im Juli 2020 wird ein Bericht liber die Entwicklung der Praxisintegrier-
ten Ausbildung an den Kindertagesstatten vorgelegt. Er enthalt u. a. Informationen tber die Er-
folgsquote, den kiinftigen Bedarf an PIA-Ausbildungsplatzen sowie den derzeitigen und kiinfti-
gen Mittelbedarf.

Sachverhalt / Begriindung

Die Stadt Karlsruhe hat seit der Einflihrung der Praxisintegrierten Ausbildung fiir Erzieher*innen in
Baden-Wirttemberg die Anzahl der PIA-Ausbildungspldtze aufgrund der steigenden Nachfrage fort-
laufend erhéht. Die letzte Erh6hung wurde fiir das Ausbildungsjahr 2018/19 von 100 auf 150 Platze
vorgenommen. Dadurch konnten die Kitatrager*innen viele motivierte Quereinsteiger*innen fiir den
Erzieher*innenberuf gewinnen. Gleichzeitig hat der Ausbau erheblich dazu beigetragen, den wach-
senden Erzieher*innenmangel in Karlsruhe abzumildern.

Jetzt hat sich herausgestellt, dass fiir das Kita-Jahr 2020/21 mehr als 150 Antrage von Trager*innen
vorliegen und deshalb nicht alle Antrage genehmigt werden kénnen. Wir Griine beantragen deshalb,
diese Chance zu nutzen und die Zahl der Platze bedarfsgerecht zu erhéhen. In den nachsten Jahren
wird der Bedarf an Fachkraften durch den weiteren Ausbau und die notwendige Qualitatsverbesse-
rung der Kitas weiter ansteigen. Gleichzeitig gehen viele Erzieher*innen in den Ruhestand. Daher
missen alle Moglichkeiten genutzt werden, zusatzliche Fachkrafte zu gewinnen. Durch den Rechts-
anspruch auf einen Kitaplatz ab dem ersten Lebensjahr gibt es dazu keine Alternative. Die Einstellung
der Mittel bereits zum 1. September 2020 erfolgt deshalb im gesamtstadtischen Interesse.

Zwar wurde die PIA-Ausbildung zunachst als Antwort auf den Fachkrdftemangel eingefiihrt, aber es
hat sich herausgestellt, dass die Absolvent*innen dieser Ausbildung ein besonderer Gewinn fiir die
Kitas sind. Es handelt sich oft um Personen, die sich entweder nach familidren Erziehungszeiten oder
als Quereinsteiger*innen aus anderen Berufen fiir den Erzieher*innenberuf entscheiden und tber
vielfaltige Erfahrungen und Kompetenzen verfiigen. Auch die Quote der mannlichen Auszubildenden
hat sich erhoht. Die Auszubildenden erhalten im Gegensatz zur reguldren Ausbildung an den Fach-
schulen fiir Sozialpddagogik eine moderate Ausbildungsvergiitung, auf die sie auch angewiesen sind.
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Angesichts des hohen stadtischen Finanzbedarfs fir diese Ausbildungsform bitten wir um einen Be-
richt Gber die Entwicklung der PIA-Ausbildung in der Sitzung des Jugendhilfeausschusses im Juli. Da-
bei sollen u. a. die Erfolgsquote bei der Ausbildung, die Inanspruchnahme durch verschiedene Tra-
ger*innen, der Verbleib im Beruf und ggf. Abwanderungen sowie die Inanspruchnahme von Landes-
zuschissen dargestellt werden.

Unterzeichnet von:
Renate Rastatter
Benjamin Bauer
Jorinda Fahringer
Zoe Mayer



