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TEIL 1 — DER BEIRAT FUR MENSCHEN
MIT BEHINDERUNGEN

#
BIE
#

Hier erklaren wir in leichter Sprache

den Beirat fur Menschen mit Behinderungen in Karlsruhe.

Der Beirat fir Menschen mit Behinderungen
vertritt die Interessen der Menschen mit Behinderungen in Karlsruhe.
Das heiBt:

Er setzt sich fur die Menschen mit Behinderungen ein.

Der Beirat setzt sich dafur ein:
FUr Menschen mit Behinderungen soll

die Teilhabe in allen Bereichen besser werden.
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Bei der Arbeit Beim Wohnen Bei Reisen Bei der Freizeit

Der Beirat setzt sich fur den Abbau von allen Barrieren ein:

= Bej Bussen,

= bei StraBenbahnen

* und bei Gebauden.

Der Beirat fur Menschen mit Behinderungen will
ein besseres Miteinander der Menschen mit Behinderungen

und der Menschen ohne Behinderungen.
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VORBEMERKUNG

Im Berichtsjahr 2016 stellte die Umsetzung
des Paragraphen 15 des Landes-Behinder-
tengleichstellungsgesetzes (L-BGG) und die
erstmalige Bestellung einer/eines kommuna-
len Behindertenbeauftragen in Karlsruhe ein
wichtiges Thema dar. Der Beirat setzte sich
fur eine hauptamtliche Besetzung mit einer
Person mit oder ohne Behinderung ein.

Die Aufgaben der kommunalen Behinder-
tenbeauftragten sind:

= die Funktion einer Ombudsfrau/
Ombudsmannes. Das bedeutet, sie sind
Ansprechpersonen fur die Anliegen von
Menschen mit Behinderungen und deren
Angehorige.

= Interessenvertretung der Menschen mit
Behinderung auf kommunaler Ebene.

= Beratung der Stadt- und Landkreise in
Baden-Wdrttemberg in Fragen der Politik
fur Menschen mit Behinderungen.

Der Beirat nahm durch die Vorsitzende
Frau Schonfeld beratend am Stellenbe-
setzungsverfahren teil. Im August 2016
berichtete Herr BUrgermeister Dr. Lenz im
Rahmen einer Sondersitzung dem Beirat
far Menschen mit Behinderungen Uber das
Verfahren der Stellenbesetzung.

Der Beirat begrti3t die Besetzung der
Stelle mit Frau Ulrike Wernert. Sie arbeitet
weisungsunabhangig wie der Beirat

fr Menschen mit Behinderungen. Der
vorliegende Jahresbericht 2016 enthalt nun
erstmals einen gemeinsamen Bericht Uber
die Tatigkeit der ersten drei Monate der
kommunalen Behindertenbeauftragen und
den Jahresbericht des Beirats fr Menschen
mit Behinderungen.

ARBEITSWEISE IM BERICHTSJAHR 2016

Das Jahr 2016 stellte ein Jahr der Stabilisie-
rung und Konsolidierung des Beirates fur
Menschen mit Behinderungen dar. Viele
Mitglieder haben ihre Aufgaben gefunden
und haben sich aktiv fur die jeweiligen
Aufgabenbereiche eingesetzt. Der Vorstand
des Beirates, bestehend aus der Vorsitzenden
Margit Schonfeld und den Stellvertreterinnen
Rosemarie Zelch und Susanne Viehbacher,
hat Ziele und Vorgehensweisen besprochen,
verschiedene Themen wurden angegangen
und manches auf den Weg gebracht.

Oft weist der Beirat fir Menschen mit
Behinderungen auf Missstande hin, macht
aufmerksam, fordert ein und kritisiert auch.
Dieses ehrenamtliche Engagement wird
von den Fraktionen und dem Gemeinderat
sowie den Ansprechpartnerinnen und
Ansprechpartnern der Verkehrsbetriebe

bis zu den Amtern der Stadtverwaltung
wertschatzend wahrgenommen.

ZAHL DER SITZUNGEN

Der Beirat fir Menschen mit Behinderungen
traf sich im Berichtsjahr 2016 in sechs
Sitzungen mit dem gesamten Gremium und
einer Sondersitzung anlasslich der Personal-
entscheidung der kommunalen Behinderten-
beauftragten. Die einzelnen Arbeitsgruppen
trafen sich zwischen den Sitzungen.

G_I_ESPRACH MIT HERRN
BURGERMEISTER DR. LENZ

Der Vorstand traf sich im Juli 2016 mit
Herrn Burgermeister Dr. Lenz.

Folgende Punkte wurden angesprochen:

= Bestellung der/des kommunalen,
weisungsunabhangigen Behindertenbe-
auftragten

= Befdrderungsrichtlinien

Das Gesprach fand in guter, angenehmer
Atmosphare statt.



KONTAKT MIT FRAU LANGENECKERT,
DIREKTORIN DER SOZIAL- UND
JUGENDBEHORDE

Frau Schonfeld, die Vorsitzende des
Beirates fir Menschen mit Behinderungen
lernte die neue Direktorin der Sozial- und
Jugendbehorde Frau Karina Langeneckert
im Rahmen des Bewerbungsverfahrens
anlasslich der Bestellung der/des kommu-
nalen Behindertenbeauftragten kennen.
Diese Begegnungen fanden in angenehmer
Atmosphare statt.

GESPRACH MIT FRAKTION DIE GRUNEN

Auf Einladung der GRUNEN-Fraktion kam es
am 19. Dezember 2016 zu einem Gesprach
mit dem Beirat. An diesem Gesprach nah-
men vom Vorstand Frau Schonfeld und Frau
Viehbacher teil. Folgende Themen wurden
besprochen:

= Bestellung der kommunalen
Behindertenbeauftragten

= UN-Behindertenrechtskonvention:
Handlungsfeld Wohnen

» Beforderungsdienst

Das Gesprach fand in einer konstruktiven
Atmosphare statt.

ZUSAMMENARBEIT STADTSENIORENRAT,
FORUM EHRENAMT UND FAHRGAST-BEIRAT

Der Beirat wird im Stadtseniorenrat durch
Herrn Weber und seine Stellvertreterin

Frau Rappold vertreten. Das Forum Ehren-
amt wird durch Frau von Malottki und ihre
Stellvertreterin Frau Schonfeld vertreten. Im
Fahrgastbeirat wurde der Beirat im Jahre
2016 durch Herrn Braunsdorf vertreten,
und im Gemeindepsychiatrischen Verbund
Jugend (GPV-Jugend) wurde der Beirat
durch Frau Broker vertreten.
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BETEILIGUNG DES BEIRATS IN DEN
STADTISCHEN AUSSCHUSSEN

Der Beirat wird in folgenden drei Ausschus-
sen vertreten:

» Planungsausschuss

= Sozialausschuss

» Jugendhilfeausschuss
PLANUNGSAUSSCHUSS

Herr Roland Lorenz vertrat im Jahr 2016
den Behindertenbeirat im Planungsaus-
schuss und nahm dort teil am 6ffentlichen
wie auch am nichtoffentlichen Teil.

SOZIALAUSSCHUSS

Frau Dr. Elke Wagner vertritt den Behinder-
tenbeirat im Sozialausschuss, ihr Stellvertre-
ter ist Herr Manfred Weber. Die Sitzungen
des Sozialausschusses fanden am 20. April
2016, 22. Juli 2016 und am 9. November
2016 statt. Es handelt sich um nichtoffent-
liche Sitzungen. Des Weiteren fanden drei
gemeinsame nichtoffentliche Klausuren des
Jugendhilfe- und Sozialausschusses statt, die
am 27. Februar 2016, am 20. April und am
22. Juli 2016 zum Thema Ausgestaltung der
Leistungen im Bereich Jugend und Soziales
tagten. Folgende Themen waren fur die
Arbeit des Beirates relevant:

= Befdrderungsrichtlinien

= Bestellung des/der kommunalen Behinder-
tenbeauftragten

= Kommunaler Aktionsplan zum Handlungs-
feld Wohnen

= Bestellung des ersten Patientenflrspre-
chers als Mitglied der Informations-,
Beratungs- und Beschwerdestelle gemal3
Paragraph 9 des Psychisch-Kranken-Hilfe-
Gesetzes (PsychKHG).
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JUGENDHILFEAUSSCHUSS

Frau Ursula Baron vertritt den Behinder-
tenbeirat im Jugendhilfeausschuss, die
Stellvertreterin ist Frau Rosemarie Zelch.
Die Sitzungen des Jugendhilfeausschusses
fanden am 3. Marz und am 13. Juli 2016
statt. Am 9. November 2016 fand eine
gemeinsame Jugendbhilfe- und Sozialaus-
schusssitzung statt.

Am 22. Juli 2016 wurden die geplanten
Kdrzungen im Beférderungsdienst beraten.
Der Beirat setzte sich gegen die Kirzungen
im Beférderungsdienst ein.

Der Jugendhilfeausschuss beschaftigte sich
vorrangig mit

= der Aufnahme weiterer Kita-Platze in die
Bedarfsplanung,

= dem steigenden Bedarf an inklusiven
Ferienangeboten,

= weiteren Punkten, wie zum Beispiel dem
Karlsruher Kinderpass.

Selbstverstandlich hat der Jugendhilfe-
ausschuss im Berichtsjahr andere Themen
umfassend beraten und beschlossen. Diese
waren jedoch flr den Beirat von Menschen
mit Behinderungen nicht direkt relevant.

TEIL 2 — TATIGKEITSBERICHT 2016

SCHWERBEHINDERTE IN KARLSRUHE

Der Beirat fir Menschen mit Behinderungen

ist die Interessenvertretung von 27.231
Menschen, die einen Schwerbehinderten-
ausweis besitzen.

Fast jede zehnte in Karlsruhe lebende
Person ist von einer Schwerbehinderung

betroffen. Die Zahl der Schwerbehinderten
ist in zwOlf Jahren um 20 Prozent gestiegen.

60,6 Prozent aller Schwerbehinderten sind
im Seniorenalter (65 Jahre und alter).

Uber ein Drittel aller Frauen (386 je 1.000)
und knapp ein Viertel aller Manner im
Rentenalter (236 je 1.000) gelten als
schwerbehindert. Uber ein Viertel aller
schwerbehinderten Menschen in Karlsruhe
haben einen Grad der Behinderung (GdB)
von 100.

Die Ziele des Beirates von Menschen mit
Behinderungen sind

» die grundsatzliche Verbesserung der
Lebensverhaltnisse von Menschen mit
Behinderungen,

= die Gestaltung eines barrierefreien und
inklusiven Gemeinwesens und

= eine Sensibilisierung der Offentlichkeit fur
die Belange von Menschen mit Behinde-
rungen.

Die konkreten Aufgaben des Beirates sind die

= Formulierung von Anliegen gegenuber
der Verwaltung und der Politik,

= Begleitung von stadtischen Planungen im
Bereich der Behindertenhilfe,

= [nitilerung von Projekten zur Unterstut-
zung von Inklusion im Zusammenleben
von Menschen mit und ohne Behinde-
rungen.



Eine groBe Unterstitzung der Arbeit stellt
die UN-Konvention (UN-BRK) Uber die
Rechte von Menschen mit Behinderungen'
dar, die im Jahre 2009 von Deutschland
ratifiziert wurde. Die Ziele dieser Behin-
dertenrechtskonvention sind die gleich-
berechtigte Teilhabe von Menschen mit
Behinderungen an der Gesellschaft, deren
Selbstbestimmung und Barrierefreiheit und
Chancengleichheit. Diese Ziele bestimmen
auch die Arbeit des Beirates auf kommuna-
ler Ebene.

THEMENSCHWERPUNKTE DES JAHRES

UN-BEHINDERTENRECHTSKONVENTION:
UMSETZUNG IN KARLSRUHE MIT
DEM HANDLUNGSFELD WOHNEN

In Karlsruhe wurde die Umsetzung der
UN-BRK mit dem Handlungsfeld Wohnen
beschlossen. Der Beirat begrtf3t diese
Entscheidung sowie die Grindung einer
Projektgruppe aus Tragern, Betroffenen und
Angehorigen zur Begleitung des Prozesses.
Der Beirat wurde hier durch Frau Baron und
Frau Wicht vertreten.

Am 25. November 2015 wurde in der
Sitzung des Sozialausschusses ein Zwischen-
bericht zur Umsetzung des Handlungsfeldes
Wohnen in Form einer statistischen
Auswertung der Belegungen vorgestellt.
Hier wurde angeregt, bei der Erstellung
eines Aktionsplanes den Schwerpunkt auf
~machbar vor winschenswert” zu legen.

Mittlerweile liegt der Entwurf eines Aktions-
planes vor, an dem auch der Beirat folgende
Bedarfe einbrachte:

1. Ausreichend barrierefreier und kosten-
gunstiger Wohnraum.

2. Inklusive Wohngemeinschaften sollen
entwickelt werden.
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3. Kleinere Wohneinheiten fur altere
behinderte Menschen und

4. Kurzzeitpflegeplatze fir korperbehin-
derte und Menschen mit Sinnesein-
schrankungen im Alter von 30 bis 60
Jahren sollen geschaffen werden.

5. Schaffung eines , Patientenhotels” zur
Versorgung nach einem Krankenhaus-
aufenthalt.

Der Aktionsplan wird in der Sitzung des
Sozialausschusses am 22. Februar 2017
vorgestellt.

LANDES-BEHINDERTENGLEICH-
STELLUNGSGESETZ

Am 17. Dezember 2014 wurde das neue
Landes-Behindertengleichstellungsgesetz
(L-BGG) verabschiedet. Dieses trat am

1. Januar 2015 in Kraft. Laut Paragraf 15
soll jede Kommune und jeder Landkreis die
Bestellung einer/eines weisungsunabhangi-
gen kommunalen Behindertenbeauftragten
durchflhren. Fur die Bestellung einer/eines
hauptamtlichen Behindertenbeauftragten
erhalt die Kommune/der Landkreis vom
Sozialministerium 6.000 Euro monatlich und
far die Bestellung einer/eines ehrenamtli-
chen Behindertenbeauftragten 3.000 Euro
monatlich.

Die Bestellung einer/eines weisungsunab-
hangigen kommunalen Behindertenbeauf-
tragten stellte im Jahr 2016 ein Schwer-
punktthema dar. In jeder Beiratssitzung
wurde Uber den aktuellen Stand berichtet.

Der Beirat fr Menschen mit Behinderungen
pladierte flr die hauptamtliche Besetzung
der neuen Stelle mit einem Menschen mit
oder ohne Beeintrachtigung.

In der Sitzung des Gemeinderates im
Dezember 2015 erfolgte der Beschluss
der Ausschreibung einer hauptamtlichen

" Ubereinkommen der Vereinten Nationen {ber die Rechte von Menschen mit Behinderun-
gen, herausgegeben vom Bundesministerium fur Arbeit und Soziales, Bonn, 2010.
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Stelle fur einen Menschen mit Erfahrung im
Behindertenbereich im Jahr 2016. Der Beirat
nahm an dem Auswahlverfahren beratend
teil und so konnte die Stelle zum 1. Oktober
2016 mit Frau Ulrike Wernert besetzt wer-
den. Frau Ulrike Wernert war lange Jahre

im Schul- und Sportamt fir das Thema
Inklusion im und durch Sport zustandig. Sie
arbeitet weisungsunabhangig.

DIE BARRIEREFREIE DATENBANK WIRD DIE
WEB-APP ,KARLSRUHE BARRIEREFREI..."

Im Jahre 2013 stellten mehrere Fraktionen
den Antrag auf Einrichtung einer
,Barrierefreien Datenbank”. Das Ziel einer
barrierefreien Datenbank besteht in der
stationaren und mobilen Nutzung der Daten
von circa 250 Gebauden durch Nutzerinnen
und Nutzer. Dadurch lasst sich die Mobilitat
von Menschen mit einer Beeintrachtigung
oder Behinderung und damit die Teilhabe
an der Stadtgesellschaft erhohen.

Die erforderlichen Finanzmittel in Hohe von
48.780 Euro wurden nach Beratung im
Sozialausschuss vom Gemeinderat im Juli
2014 bewilligt. Fur die Erstellung der Daten-
bank/Web-App wurden 5.000 Euro kalkuliert.

Seit 2015 Ubernahm das Liegenschaftsamt

= die Ausmessung der 250 vom Beirat
geforderten Gebaude und

» die Erstellung einer Datenbank/einer
Web-App.

In der Sitzung des Beirates am 11. Dezember
2015 stellte das Liegenschaftsamt eine Web-
App vor. Diese kann sowohl stationar von

jedem Computer zuhause als auch mobil von
jedem Handy oder Tablet aufgerufen werden.

Die Vertreterinnen der blinden und sehbehin-
derten Menschen im Beirat formulierten fol-
gende Vorschlage an das Liegenschaftsamt:

1. die Symbole zu vergroBern und

2. die Symbole sprachlich zu hinterlegen,
so dass diese per Voice beziehungsweise
IOS auch von blinden und sehbeein-
trachtigten Menschen erfasst werden
koénnen.

Der Schwerpunkt dieser Web-App liegt

auf mobilitatseingeschrankten Personen.
Blinde und sehbehinderte Menschen
bendtigen eine Technik mit Sprachausgabe.
Dieses konnte mit den zur Verfligung
stehenden Finanzmitteln in Hohe von
5.000 Euro nicht umsetzt werden. So
konnte der Beschluss des Gemeinderates,
»alle Behinderungen zu berucksichtigen”
nicht vollumfanglich umgesetzt werden.

Der Beirat fir Menschen mit Behinderungen
sieht diese Web-App als ersten Schritt in
die richtige Richtung. Der Name , Karlsruhe
barrierefrei...” signalisiert: wir sind auf dem
Weg. Mittelfristig bedarf es einer Losung
fur blinde oder sehbehinderte Menschen.

Eines musste der Beirat lernen: Es bedarf der
Hartnackigkeit und groBBer Geduld (Unge-
duld) bei der Umsetzung von bestimmten
Projekten. Er erwartet jetzt eine zeitnahe
Realisierung. Auch die Umsetzung der
Lesbarkeit durch Blinde beziehungsweise
sehbehinderte Menschen per Voice oder 10S
ist nach wie vor ein wichtiges Anliegen.

BEFORDERUNGSRICHTLINIEN

Menschen mit einem Schwerbehinder-
tenausweis mit dem Kennzeichen aG
(auBergewohnliche Gehbehinderung) und
Bl (blinde Menschen) sowie Menschen mit
einer Pflegestufe Il erhielten in Karlsruhe
bisher 50 Freifahrten pro Quartal durch
ortliche Beforderungsunternehmen.

Die bestehenden Beforderungsrichtlinien
mussten aufgrund von Betrugsfallen
geandert werden. Zur Kontrolle der Taxi-
unternehmen sollte die Registrierung der
Fahrten durch die Deutsche Gesellschaft
Medienzentrum (DGMZ) tber GPS erfolgen.
Der Beirat hatte kein Verstandnis flr eine
Uberwachung der Fahrten von Menschen



mit Behinderungen Uber GPS. Unterstut-
zung erhielt der Beirat durch den Landes-
datenschutzbeauftragten Das Ergebnis war
deutlich: Die Erfassung des Start- und des
Zielpunktes aller Nutzerinnen und Nutzer
durch GPS sei angesichts der tatsachlichen
Betrugsfalle unverhaltnismalig und ein zu
starker Eingriff in die Personlichkeitsrechte.
So konnte die Erfassung des Start- und des
Zielpunktes Uber GPS ausgesetzt werden.
Eine Bestatigung der Position des Beirates,
uber die er erleichtert ist.

AKTUELLES ZUM BEFORDERUNGSDIENST

Der Gemeinderat der Stadt Karlsruhe hat
in seiner Sitzung am 26. April 2016 im
Rahmen des 1. MalBnahmenpakets zum
Haushaltsstabilisierungsprozess (HSPKA)
eine Kurzung des bisher zulassigen Kontin-
gents in Hohe von 50 Fahrten pro Quartal
(200 Fahrten pro Jahr) auf maximal 36
Fahrten pro Quartal (144 Fahrten pro Jahr)
beflrwortet.

Obwohl mehrfach von Seiten des Beirates
auf die Notwendigkeit von 200 Fahrten hin-
gewiesen wurde und auch Frau Wernert als
neue kommunale Behindertenbeauftragte in
der gemeinsamen Sitzung des Jugendhilfe-
und Sozialausschusses am 9. November
2016 darauf hinwies, wurde in der Sitzung
des Gemeinderates am 15. November 2016
die Klrzung auf 144 Fahrten beschlossen.
Gleichzeitig wurde die Flexibilisierung der
Fahrten, das hei3t die Aufhebung der
Quartalsbindung, beschlossen.

Der Beirat bedauert diese Entscheidung
sehr. Von der Kirzung sind circa 86
Personen betroffen, die im Jahr 2015 den
Fahrdienst mehr als 144 Mal in Anspruch
nahmen.

Ziel muss jetzt sein, alle Berechtigten Uber

die aktuellen Kirzungen der Fahrten sowie
Uber die neue Flexibilisierung, das heil3t die
Aufhebung der Quartalspflicht zu informie-
ren. Mit dieser Bitte wandte sich der Beirat
an Burgermeister Dr. Lenz.
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BARRIEREFREIHEIT

BARRIEREFREIE MASSNAHMEN
BElI OFFENTLICHEN GEBAUDEN

Die Umsetzung der Barrierefreiheit in
Schulen, Jugendhausern und 6ffentlichen
Gebauden ist und wird auch bei der aktuell
angespannten Haushaltslage ein wichtiges
Thema des Beirates sein. Mit dem Amt fur
Hochbau und Gebaudewirtschaft flhrt der
Beirat, vertreten durch Herrn Weber, Frau
Schonfeld und der Geschaftsfihrerin Frau
Schuchardt, regelmaBige Gesprache.

Im Doppelhaushalt 2015/2016 wurden
bisher unter anderem an folgenden Schulen
Umbauten beziehungsweise Erweiterungen
vorgenommen:

» Otto-Hahn-Gymnasium (barrierefreier
Umbau der Hauptzugange und Einbau
eines Aufzuges Uber alle Etagen fertigge-
stellt).

» Friedrich-Realschule, barrierefreier Neubau
Pavillon (Schulerweiterung) — Anbindung
der Altbau-Geschosse nicht moglich.

= Erweiterung Hebel-Grundschule (mit
Neubau Sporthalle), einschlieBlich barrie-
refreier ErschlieBung des Geschosses des
Grundschul-Pavillons.

» In der Grundschule Beiertheim wurde im
Sommer 2016 auBBen eine Rampe und
innen eine provisorische Kurzrampe zur
barrierefreien ErschlieBung des Erdge-
schosses errichtet. Finanzmittel fir den
erforderlichen Aufzug und eine entspre-
chende Rampe innen wurden beantragt.

Besonderen Wert legt der Beirat auf den
barrierefreien Ausbau der Gemeinschafts-
schulen, da diese eine bewusst inklusive
Ausrichtung haben.
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= Der Beirat stellte einen Antrag zum Dop-
pelhaushalt 2017/2018 zur Herstellung
der Barrierefreiheit in den Gemeinschafts-
schulen Drais-Schule und Anne-Frank-
Schule. Eine vollstandige Herstellung der
Barrierefreiheit des Hauptgebaudes der
Drais-Schule im Bestand ist baulich nicht
maoglich. Die Neubauten und die groB3ten
Teile der Bestandsgebaude werden aber
kinftig barrierefrei erschlossen. Zusatzlich
ist hier eine , Toilette fUr Alle” geplant, in
der auch eine Wickelmaglichkeit fur Kin-
der und Erwachsene gegeben sein wird.

= Bei der Augustenburg Gemeinschafts-
schule Grotzingen ist ein barrierefreier
Neubau mit Anschluss der Altbau-Etagen
an den Neubau einschlieBlich barriere-
freiem Neubau der Stadtteilbibliothek
geplant. Der denkmalgeschutzte Altbau
des Schlossschulgebaudes (Primarstufe
1 bis 4 der Augustenburg GMS) wird
kinftig Gber Bricken barrierefrei an den
unmittelbar angrenzenden Neubau der
Stadtteilbibliothek angeschlossen. Durch
den Aufzug der Stadtteilbibliothek wird
so auch die Grundschule barrierefrei
erschlossen. Der Baubeginn war 2016.

= Bei der Ernst-Reuter-Schule, der neuesten
Gemeinschaftsschule in Karlsruhe, werden
sukzessive Verbesserungen der Barriere-
freiheit vorgenommen. In einem ersten
Schritt wurde die Sporthalle mit einer
Rampe nachgerustet. Im Sommer 2017
folgt der Einbau einer Behinderten-Toilette
im Hauptgebaude.

Das Rathaus Hohenwettersbach ist seit Ende
2015 Uber das Rickgebaude des Rathauses
barrierefrei erreichbar. Seit Herbst 2016
verfligt das Rathaus Stupferich Gber einen
barrierefreien Zugang in Form einer Rampe.
Finanzmittel fUr den barrierefreien Umbau
des Rathauses Bulach wurden fir den
Doppelhaushalt 2017/2018 angemeldet. In
2017 werden die nachsten Planungsphasen
durchgefihrt.

STAATSTHEATER

Am 18. Juli 2016 fand ein Vor-Ort-Termin
im Staatstheater statt, an dem vom Beirat
Frau Baron, Frau Wicht und unter anderem
Herr Graf-Hauber, kaufmannischer Direktor
des Staatstheaters teilnahmen. Es wurde
Uber folgende Punkte gesprochen:

= Verlegung der Rollstuhlplatze
» Modernisierung der Behindertentoiletten

= Umrdstung der Zugangs- zu
Automatikturen.

Es war ein konstruktives Gesprach.
BURGERBUROS

Der Beirat untersttitzte das Amt fur Blrger-
service und Sicherheit beim barrierefreien
Umbau der Burgerbiros Sud und Kaiserallee.
Er setzte sich im Anschluss erfolgreich fir
den Erhalt der bestehenden Burgerbdros in
Karlsruhe ein.

BARRIEREFREIE WAHLLOKALE

In Anbetracht der Bundestagswahl im Jahr
2017 wird der Beirat an das Wahlamt mit
der Frage herantreten ,,Wie gehen Sie vor,
damit Menschen mit Behinderungen barrie-
refrei wahlen konnen?”. Der Beirat interes-
siert sich fur die Anzahl der barrierefreien
Wabhllokale und wie Menschen mit einer
Behinderung Uber das jeweilige Wahllokal
informiert werden.

Z00

Die Barrierefreiheit im Zoo beschaftigt den
Beirat seit langem. Die vorrangige Forde-
rung war der barrierefreie Zugang zu den
Tierhausern. Ein Umbau beziehungsweise
der Einbau von neuen Eingangsturen in die
Tierhauser wurde bisher aus Kostengrinden
abgelehnt. Mittlerweile gibt es einen

neuen Zoodirektor, neue Mitglieder im
Beirat, so dass das Thema Barrierefreiheit
im Zoo erneut angegangen wurde. Eine



Gruppe von Mitgliedern des Beirates unter
Leitung von Frau Viehbacher vom Vorstand
unternahm zusammen mit der Vorsitzenden
des Vereins der Zoofreunde Karlsruhe eine
Besichtigungstour des Zoos zu dem Thema
Barrierefreiheit. Mitgebracht wurden viele
Verbesserungswunsche, die in einem Proto-
koll zusammengefasst und dem Zoodirektor
zugesandt wurden. Zur Unterstutzung

der Barrierefreiheit im Zoo stellte der

Beirat einen Antrag zum Doppelhaushalt
2017/2018 zur Einstellung von Mitteln

zum Ausbau der barrierefreien Zugange
zum Loéwenhaus und der Begradigung der
Rampe zum Elefantenhaus. Dieser war
erfolgreich, denn es liegt die Aussage vor,
dass die behindertengerechte Gestaltung
der Eingange der Tierhauser im Doppel-
haushalt 2017/2018 geplant ist. Ebenso
wird der Zugang zum Dickhauterhaus
begradigt. Weitere MaBnahmen werden
mit dem Beirat noch abgestimmt. So hoffen
wir auf eine erfolgreiche Umsetzung dieser
Zusagen.

BLINDENLEITSYSTEM/BARRIEREFREIHEIT
HAUPTBAHNHOF

Bereits seit langerer Zeit setzt sich der Beirat
fur die Einflhrung eines Blindenleitsystems
(BLS) im Hauptbahnhof Karlsruhe ein.
Mittlerweile wurde von der Deutschen
Bundesbahn ein BLS in der Eingangshalle
des Hauptbahnhofs in den Boden eingelegt,
allerdings wurden leider der Info-Point und
das Reisezentrum nicht eingebunden. Dies
muss unbedingt zeitnah nachgeholt wer-
den. Auch fehlt noch die Umsetzung der
zugesagten weiteren Verbesserungen, wie
Blindenleitsysteme und Beleuchtung auf den
meisten Bahnsteigen, Markierungen an den
Stufen und Anbringen von Informationen
an den Handlaufen in Braille-Schrift. Auch
eine rollstuhlgerechte automatische Tur am
Haupteingang ist noch nicht vorhanden.
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Wahrend es im Bahnhof langsam voran-
geht, stagniert der barrierefreie Ausbau
des Bahnhofsvorplatzes. Am 27. November
2015 erfuhr der Beirat aus der Presse, dass
die Planungen zum barrierefreien Ausbau
der Haltestelle Bahnhofsvorplatz vorlaufig
eingestellt wurden. Eine Wiederaufnahme
der Planung sei frihestens ab 2018 vorge-
sehen.

Der Beirat wird dieses weiter im Auge
behalten und verspricht: ,Wir bleiben dran,
denn der Hauptbahnhof in Karlsruhe ist ein
Schlisselstandort fir Menschen mit und
ohne Behinderungen.”

PLANUNG DER KAISERSTRASSE

Zur Umsetzung des Blindenleitsystems (BLS)
in der zukUnftigen KaiserstraBe stellte der
Beirat Herrn Burgermeister Michael Obert
ein Konzept zum Thema , Zuklnftige
barrierefreie Gestaltung der FuBgangerzone
KaiserstraBe” zur Verfligung.

Der Beirat schlagt ein beidseitiges taktiles
und kontrastreiches Blindenleitsystem auf
der zukUnftigen KaiserstraBe sowie ein
taktiles und kontrastreiches BLS zu den
Abgangen der U-Strab vor.

Nun liegen folgende Zusagen vor:

= ein taktiles und kontrastreiches BLS zu
den Abgangen der U-Strab,

= ein beidseitiges taktiles BLS in der
Kaiserstrale,

= Umsetzung des BLS Richtung Hausfront,
da die Bewirtung/Gastronomie Richtung
InnenstralBenbereich verlegt wird.

DarUber hinaus favorisiert der Beirat zwei
Kontraststreifen neben den beidseitigen
Blindenleitstreifen auf der KaiserstraBe. Dies
ist fUr sehbehinderte Menschen dringend
erforderlich. Das lieB sich bisher nicht
umsetzen.



1 4 | BEIRAT FUR MENSCHEN MIT BEHINDERUNGEN UND KOMMUNALE BEHINDERTENBEAUFTRAGTE — JAHRESBERICHT 2016

Allerdings wurde zugesagt, dass

= das taktile und kontrastreiche BLS zu den
Abgangen der U-Strab auch am Markt-
platz und am Europaplatz vorgesehen ist,

= das BLS weiter als 0,6 m von der Hauser-
front entfernt sein wird und

= eine Uberlagerung des BLS durch Stande
et cetera, durch Information der Ladenbe-
treiberinnen/Ladenbetreiber und notfalls
durch den Ordnungsdienst verhindert
werden soll.

Der Beirat wird sich auch fur die Anbindung
der QuerstraBen mit einem BLS einsetzen
und vertritt weiterhin die Position, dass
Kontraste beim BLS in der KaiserstraBe
wunschenswert und optimaler sind.

BLINDENAMPELN MIT
AKUSTISCHEN SIGNALEN

Seit Oktober 2015 schreibt die DIN 32981
neben taktilen Freigabesignalen auch akusti-
sche Freigabesignale vor, die mit Hilfe eines
unter dem Anforderungstaster versteckten
Knopfes ausgelost werden, so dass kein
Vandalismus zu beflirchten sei. Gewlnscht
wird vom Beirat eine Entscheidung, dass bei
allen neuen Blindenampeln, circa finf pro
Jahr in Karlsruhe, entsprechend der

DIN 32981 verfahren wird.

Am 8. Juli 2016 fand ein Gesprach mit den
Verkehrsbetrieben, Herrn Wagensommer
und Herrn Kiesel sowie Herrn Saal, Tief-
bauamt und vom Beirat Frau Dr. Wagner,
Frau von Malottki, Frau Schonfeld, Frau
Zelch sowie Frau Becker, SHG Blickpunkt,
Herrn Erbach, Sehwerk Reha-Sudwest,

Frau Stumpp, BBSV und Frau Schuchardt,
Koordinatorin flr Behinderte statt. Bei
diesem Gesprach konnte dargelegt werden,
dass es den Betroffenen um Sicherheit geht.
Neben den taktilen Freigabesignalen sind

wegen der Sicherheit auch akustische Frei-
gabesignale notwendig, denn bei Loslaufen
nach Freigabe durch ein taktiles Signal ist
fur die Betroffenen keine Richtung mehr
auffindbar.

Der Beirat wendete sich in dieser
Angelegenheit an Burgermeister Obert.
Mittlerweile sagte der BUrgermeister zu,
zwei unterschiedliche Systeme an zwei
StraBBenbahn-Haltestellen einzurichten,

um diese in einem Testlauf gemeinsam zu
erproben. Am 16. Dezember 2016 fand

ein Vororttermin an den StraBenbahn-
Haltestellen EbertstraBe/Welfenstral3e und
EbertstraBe/MichaelstralBe mit Vertretern des
Tiefbauamtes, des KVV, Frau von Malottki
und Frau Dr. Wagner vom Beirat sowie

Frau Becker, SHG Blickpunkt, Herrn Erbach,
Sehwerk Reha-Sudwest, Frau Stumpp, BBSV
und Vertretern von zwei Firmen statt. Hier
wurden die verschiedenen akustischen Frei-
gabesignalsysteme flr Ampeln vorgestellt,
ausprobiert und beurteilt.

DUFT- UND TASTGARTEN

Der Duft- und Tastgarten im Zoologischen
Stadtgarten wurde im Juli 2016 offiziell
eroffnet. Es war eine gute Zusammenarbeit
zwischen dem Gartenbauamt und dem Bei-
rat fir Menschen mit Behinderungen. Der
Beirat wies auf die fehlende Beschriftungen
hin, die bisher zum Teil nur handschriftlich
gefertigt waren und somit schlecht lesbar
sind. Gewunscht wurden Schilder in taktiler
und in Braille-Schrift. Das Gartenbauamt
sagte mittlerweile die Anbringung von
Schildern in Braille-Schrift mit Unterstltzung
durch die Sozial- und Jugendbehorde zu.
Der Beirat freut sich Uber diese Entwicklung.



BARRIEREFREIHEIT IM
OFFENTLICHEN RAUM

BARRIEREFREIE TOILETTEN

Am 21. Dezember 2015 wurde die erste
barrierefreie Behindertentoilette in Anwe-
senheit von Herrn OberbUrgermeister

Dr. Mentrup und Herrn Blrgermeister Obert
am Standort Passagehof eingeweiht.

Insgesamt wurden 21 barrierefreie Toiletten
zugesagt. Am 28. September 2016 erfolgte
vom Beirat eine Anfrage an Blrgermeister
Obert nach dem aktuellen Stand der Umset-
zung. Im Oktober 2016 erhielt der Beirat
folgende Antwort:

Von den 21 neuen barrierefreien Automa-
tiktoiletten sind inzwischen folgende 13
City-Toiletten bereits errichtet beziehungs-
weise werden noch in 2016 errichtet:

» Passagehof

* Hauptbahnhof Sid

» Albtalbahnhof

= Bahnhof Durlach

= Schlossgarten Durlach
= Bahnhof Grotzingen
» Bahnhof Hagsfeld

» Entenfang

= Gottesauer Platz

= Badnerlandhalle

= Otto-Wels-Stral3e

= Werftstral3e

» AmalienstraBBe/Stephanplatz

Folgende zwei Standorte sind noch geplant:

= Durlacher Tor (nach Abschluss der
UmbaumaBnahme)
= Kaiserstral3e

Neben den neuen barrierefreien Automa-
tiktoiletten sind von den konventionellen
Toilettenanlagen derzeit neun barrierefrei.
Zwei weitere barrierefreie Toilettenstandorte
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sind in der Nottingham-Anlage und in der
Fritz-Erler-StraBe geplant. Hinzu kommen
zwei Toiletten mit , Wickelmaoglichkeit” in
der Stadthalle und in der Drais-Schule.

Der Beirat bedankt sich fir die bisherige
gute Zusammenarbeit mit dem Baudezernat
und hofft auf weitere Umsetzung des
Projektes.

~TOILETTEN FUR ALLE"

Am 30. September 2016 stellte die SPD-
Fraktion den Antrag auf Einrichtung von
zwei , Toiletten fur Alle” in Karlsruhe mit
den Standorten Stadtgarten und Schloss-
park.

Der Gemeinderat hat in der Sitzung am
22. November 2016 die Umsetzung ent-
schieden, das heiBt die Verwaltung erhielt
den Auftrag, den Umbau der Toilettenanla-
gen im Stadtgarten zu prifen und bezuglich
der Einrichtung einer ,Toilette fur Alle” im
Schlossgarten Gesprache mit dem Land zu
fihren. Gemeinsam mit der Drais-Schule
wird es dann in Karlsruhe drei , Toiletten
far Alle” geben. Der Beirat begrif3t diese
Entwicklung sehr.

BARRIEREFREIHEIT IN DER
PERSONENBEFORDERUNG

DAS PERSONENBEFORDERUNGSGESETZ

Bis Januar 2022 mussen in Karlsruhe gemal3
des Beschlusses der Europaischen Union
und dem daraus resultierenden novellierten
deutschen Personenbeforderungsgesetz
alle Haltestellen von Bussen und StraBen-
bahnen barrierefrei zuganglich sein — also
behindertengerecht umgebaut werden.
Auch wenn der Beirat das Engagement des
Tiefbauamtes und der Verkehrsbetriebe —
siehe die folgenden Beitrage — wahrnimmt,
bedauert der Beirat sehr, dass dieses Datum
in Karlsruhe nicht eingehalten wird.
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Laut Nahverkehrsplan sollen Aussagen
Uber zeitliche Vorgaben und erforderliche
MaBnahmen getroffen werden. Diese wird
der Beirat Anfang des kommenden Jahres
einfordern.

BAHN- UND BUSHALTESTELLEN,
VERKEHRSKNOTENPUNKTE

Mit dem Tiefbauamt, zustandig fur die
Barrierefreiheit im 6ffentlichen StraBBen-
raum, wurden auch im Jahre 2016 die
Gesprache Uber aktuelle und geplante

Bau- beziehungsweise UmbaumaBnahmen
an Bahn- und Bushaltestellen sowie mar-
kanten Verkehrsknotenpunkten in Karlsruhe
fortgesetzt.

UMBAU VON BUSHALTESTELLEN

Das Land Baden-Wurttemberg fordert den
Bau und Ausbau von verkehrswichtigen
Anlagen, die dem Offentlichen Perso-
nennahverkehr (OPNV) dienen nach dem
Landesgemeindeverkehrsfinanzierunggesetz
(LGVFG). Erstmals wurde vom Ministerium
fur Verkehr und Infrastruktur Baden-
Wiurttemberg am 22. Mai 2015 zusatzlich
ein Sonderprogramm zur Forderung vom
Umbau von Bushaltestellen herausgegeben.
Im Rahmen dieses Sonderprogramms wur-
den in 2016 zehn Haltepunkte barrierefrei
vom Tiefbauamt umgebaut.

Es wurde eine Priorisierung der Bushalte-
stellen vorgenommen, die allerdings den
Charakter eines Arbeitspapiers hat und
damit veranderbar beziehungsweise auch
erweiterbar ist. Das Tiefbauamt beabsich-
tigt, im Jahr 2017 circa 19 Haltepunkte
barrierefrei umzubauen. Jede Bushaltestelle

besteht in der Regel aus zwei Haltepunkten.

VERKEHRSBETRIEBE: NEUE BAHNEN

Die neuen StraBenbahnen waren da.
Barrierefrei sollten sie sein. Leider musste
festgestellt werden, dass eine drei bis
vier Zentimeter hohe, nicht abgeschragte
Stahlkante einen selbststandigen Eingang

fur Rollstihle unmoglich macht. Diese
fehlende Barrierefreiheit der Tlren bei den
neuen StraBenbahnen war Anlass von
vielen Beschwerden und Leserinnen- und
Leserbriefen in den BNN. Im September
2015 hat der Beirat diesen Missstand auf-
gegriffen und die verantwortlichen Stellen,
Herrn OberbUrgermeister Dr. Mentrup, Frau
BUrgermeisterin Luczak-Schwarz und die
beiden Geschaftsfuhrer der Verkehrsbe-
triebe, Herrn Egerer und Herrn Dr. Pischon,
angeschrieben. Diese Verantwortlichen sind
nun gefordert, schnelle Lésungen zu finden,
da hier nicht nur behinderte Menschen,
sondern auch viele Mutter und Vater mit
Kinderwagen oder altere Menschen mit
Rollatoren betroffen sind.

Am 13. Oktober 2016 fand auf Einladung
der VBK ein Termin in der Betriebsstatte
GerwigstraBe statt. Hier sollte eine Losung
des Fahrzeugherstellers getestet werden.
Anwesend waren vom Beirat fir Menschen
mit Behinderungen Frau Strunck,

Frau Wicht, Herr Weber, Frau Ritzmann,
Herr Pirk und Frau Schuchardt, Koordina-
torin fur Behinderte und Frau Wernert,
kommunale Behindertenbeauftragte. Es
wurde schnell klar, dass die vom Hersteller
vorgeschlagene Losung zur Abrundung der
Stufe keine Alternative darstellt. Vertreter
der VBK konnten sich dabei selbst Uberzeu-
gen, in dem sie personlich mit einem Aktiv-
rollstuhl versuchten, in die StraBenbahn
einzusteigen.

Rollstuhlfahrerinnen und Rollstuhlfahrer mit
Aktivrollstihlen (kleine Lenkrader), die nicht
in der Lage sind, ihre Lenkrader anzuheben,
bleiben weiterhin unweigerlich hangen. Im
schlimmsten Fall kann es passieren, dass
Betroffene durch den ruckartigen Stopp
nach vorne aus dem Rollstuhl kippen und
sich dabei verletzen. Es ist daher dringend
erforderlich, schnell eine gute Losung fur
eine Veranderung des Einstiegs zu finden.
Das bedeutet, die Stufe so abzuflachen,
dass auch kleine Rader nicht mehr hangen
bleiben.



Die VBK brachten in einem Schreiben

vom November 2016 an den Beirat zum
Ausdruck, dass sie eine Losung fur die pro-
blematische Einstiegskante der ,NET 2012"
Fahrzeuge suchen.

Die Umsetzung wird noch einige Zeit in
Anspruch nehmen. Der Beirat bleibt an
diesem Thema dran, mit dem Ziel des bar-
rierefreien Zugangs zu den StraBenbahnen,
denn das Thema ist sehr wichtig.

UMBAU VON STRASSENBAHN-
HALTESTELLEN

Die Gesprache zwischen den Verkehrsbetrie-
ben und dem Beirat wurden auch im Jahr
2016 fortgefuhrt.

2016 konnten folgende StraBenbahn-
Haltestellen barrierefrei ausgebaut werden:

= Neureut-Welschneureuter StraBe
= Neureut-Kirchfeld

» Haus Bethlehem

» Lessingstrale

Ebertstrale.

Folgende StraBenbahn-Haltestellen werden
2017/2018 geplant, wenngleich die genaue
Zuordnung noch nicht feststeht:

= UntermuhlstraBBe

= Weinweg

= TullastraBBe (in der Durlacher Allee)
» Tullaplatz

» Hauptfriedhof

» Weinbrennerplatz

= Muhlburger Feld

» Kirchplatz

= Waidweg.

VERKEHRSBETRIEBE SUCHEN
MUSTERLOSUNGEN

Der Beirat unterstutzt das Bemuhen der
VBK um sogenannte Musterlésungen bei
StraBenbahn-Haltestellen und formulierte
folgende Stellungnahme zu doppelten
Querungsstellen und Signalisierung an
Lichtsignalanlagen (LSA).
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Die Barrierefreiheit von Querungsstellen ist
abhangig von der Breite der Querungsstel-
len. Die DIN 32984 sieht unter anderem
Querungsstellen mit differenziertem Bord
vor. Eine differenzierte Querungsstelle kann
den Bedarf der Blinden und der Kérperbe-
hinderten erflllen. Der Beirat favorisierte bei
einer ausreichend breiten Stelle eine solche
differenzierte Querungsstelle entsprechend
der neuen DIN 32984.

Bei nicht ausreichend breiten Querungsstel-
len hat sich der Beirat der Stadt Karlsruhe
far einen Abstich in Hohe von zwei Zenti-
metern entschieden. Denn der Beirat flr
Menschen mit Behinderungen vertritt die
Interessen aller Menschen mit Behinderun-
gen. Das hatte ein Abwagen der Positionen
von beispielsweise blinden Menschen und
Menschen mit einer Kérperbehinderung, die
einen Rollstuhl benoétigen, zur Folge.

STRASSENVERKEHRSSIGNALANLAGEN
(SVA) — SEHBEHINDERTENGERECHTE
SIGNALISIERUNG

Bisher erfolgte die sehbehindertengerechte
Signalisierung mittels taktiler Signale. Bei
stark frequentierten Kreuzungen wie am
Entenfang und am Turmberg wurde eine
akustische Signalisierung hinzugeftigt. Die
DIN 32981 sieht seit Oktober 2015 neben
taktilen Freigabesignalen auch akustische
Freigabesignale vor. Der Beirat favorisiert die
Einhaltung der DIN.

INKLUSION IN DER SCHULE

Das Ziel des Beirates fur Menschen mit
Behinderungen ist die Umsetzung der UN-
Behindertenrechtskonvention (UN-BRK) tber
die Rechte von Menschen mit Behinderun-
gen. Nach Artikel 24 ,Bildung” dieser UN-
BRK haben Menschen mit Behinderungen
ein Recht auf gemeinsame Bildung. Auch im
Schulgesetz fur Baden-Wurttemberg ist der
Anspruch auf inklusive Bildung verankert.

In Karlsruhe finden seit vielen Jahren
die Elternforen Inklusion statt. Die Stadt
Karlsruhe und das Staatliche Schulamt infor-
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mieren Eltern Uber den Prozess der Einschu-
lung, konkret Uber die Verfahrensschritte
des gemeinsamen Lernens. Der Beirat fur
Menschen mit Behinderungen nimmt immer
teil und begruf3t diese Veranstaltungen sehr.

Daraus entstanden ist der Runde Tisch
Inklusion. Dieses Gremium verfolgt das
Ziel, die Transparenz der Verfahrenswege
fur Amter und fur die betroffenen Eltern
zu verbessern und Antworten zu geben
auf die Fragen ,Wann mussen Eltern eines
betroffenen Kindes welchen Antrag bei
wem stellen?”. Der Beirat wird hier von
Frau Zelch und Frau von Malottki vertreten.

Der Beirat fir Menschen mit Behinderungen
beschaftigte sich im Rahmen einer Sitzung
mit dem Thema , Inklusion aus Sicht der
Betroffenen”. Hier wurden die Grenzen der
Unterstltzung an vielen Einzelfallen und
durch die aktuellen Strukturen veranschau-
licht.

INTERNATIONALER TAG DER
MENSCHEN MIT BEHINDERUNGEN

Der Internationale Tag der Menschen mit
Behinderung ist ein von den Vereinten
Nationen ausgerufener Gedenk- und
Aktionstag, der das Bewusstsein der Offent-
lichkeit fir die Probleme von Menschen mit
Behinderung starken und den Einsatz fur
die Wurde, Rechte und das Wohlergehen
dieser Menschen fordern soll. Dieser Tag
findet in jedem Jahr am 3. Dezember statt.

Im Vorfeld lud der Vorstand des Beirates

in Anwesenheit der Koordinatorin fur
Behinderte und der kommunalen Behinder-
tenbeauftragten zu einem Pressegesprach
zu folgenden Themen ein:

» Umsetzung des Landes-Behindertengleich-
stellungsgesetzes

= Bestellung einer/eines kommunalen
Behindertenbeauftragten

= Befdrderungsdienst fir Menschen mit
Behinderungen

= Akustische und taktile Signalanlagen

= Barrierefreie, behindertengerechte
Toiletten in Karlsruhe

WEITERES IN KURZFORM
DM-ZENTRALE

Das Architekturbtro LRO aus Stuttgart stellte
dem Beirat die geplanten barrierefreien
MaBnahmen des Verwaltungsgebaudes der
dm-Zentrale vor. Die Mitglieder des Beirates
Frau Schonfeld, Frau Strunck, Frau von
Malottki und die Koordinatorin fir Behin-
derte, Frau Schuchardt stellten Fragen und
formulierten Vorschlage, die von Frau Rocker,
Architektin, bereitwillig umgesetzt wurden.
Diese konstruktive Zusammenarbeit mit dem
ArchitekturbUro Uberzeugte den Beirat sehr.

PROJEKT ,WAS SIND DENN DAS FUR
WEISSE STREIFEN AUF DEM BODEN?“

Der Stadtjugendausschuss e. V. Karlsruhe
betreute das Bundesprogramm , Demokra-
tie leben! Aktiv gegen Rechtsextremismus,
Gewalt und Menschenfeindlichkeit” des Bun-
desministeriums fur Familie, Senioren, Frauen
und Jugend. Der Beirat stellte beim Stadtju-
gendausschuss e.V. einen Antrag auf Finan-
zierung des Projektes ,,Was sind denn das far
weifBe Streifen auf dem Boden?”. Ziel dieses
Projektes ist die Information und Sensibilisie-
rung von Kindern Uber das Blindenleitsystem
und damit Uber das Leben von Menschen
mit Behinderungen in Karlsruhe. Der Stadt-
jugendausschuss e. V. bewilligte den Antrag.
Die konkrete Umsetzung ist in Planung.

STADION-NEUBAU KSC

Angesichts der politischen Entscheidung fur
einen Stadion-Neubau fanden Gesprache
Uber die zuklnftige barrierefreie Ausge-
staltung eines Stadions statt. An diesen
Gesprachen nahmen vom Beirat Frau Vieh-
bacher und Frau Schuchardt, Koordinatorin
fur Behinderte teil sowie unter anderem das
Stadtplanungsamt, die Facher GmbH und
die KASIG wie auch der Behindertenbeauf-
tragte des KSC.



TEIL 3 — ARBEITSGRUPPEN

ARBEITSGRUPPE ,,BARRIEREFREIES
BAUEN UND WOHNEN"

Frau Schonfeld ist die Sprecherin dieser
Arbeitsgruppe, die folgende Handlungs-
felder festlegte:

» Hauptbahnhof (BLS im Hauptbahnhof,
Busbahnhof und Umbau Hauptbahnhof)

= Schloss — Zugang Gartensaal

= Gemeinschaftsschulen

= 700 und Stadtgarten

= Behindertentoiletten im Stadtgebiet

= Prioritatenliste barrierefreie MaBnahmen
bei Gebauden (HGW)

= Barrierefreie Geschafte der Kaiserstral3e

= \Wohnen im Alter

ARBEITSGRUPPE ,,OPNV"”

Frau Ferring ist die Sprecherin dieser AG,
der es um die kurz-, mittel- und langfristige
Verbesserung des Offentlichen Personen-
nahverkehrs geht. Unter anderem stehen

folgende Themen an:

= Barrierefreiheit des Karlsruher
Hauptbahnhofes

= Blindenleitsystem
= Service-Point ist schlecht sichtbar

= fehlende Barrierefreiheit fir kognitiv
eingeschrankte Menschen

= Elektronische Fahrgastinformation bei
StraBenbahnhaltestellen

» Klapprampen in Bussen

= Zeitplan fir barrierefreie Haltestellen

SOZIAL- UND JUGENDBEHORDE | BEHINDERTENKOORDINATION | 1 9

* neue Niederflurwagen sind nicht
barrierefrei

ARBEITSGRUPPE ,BILDUNG, ARBEIT,
GESELLSCHAFTLICHE TEILHABE"

Die Sprecherin dieser AG ist Frau von
Malottki. Das Ziel dieser Arbeitsgruppe ist die
Bearbeitung des Themas Inklusion. Inklusion
aus Sicht der Betroffenen war Thema in der
Sitzung des Beirates im April 2016.

ARBEITSGRUPPE ,,GESUNDHEITSWESEN"

Frau Wicht und Frau Strunk sind die
Sprecherinnen dieser AG, die sich mit der
kurz-, mittel-, und langfristigen Verbesse-
rung zum Thema ,,Barrierefreiheit in den
stadtischen Krankenhausern” beschaftigt.
Diese Aufgabe gestaltet sich sehr komplex.
Es gibt viel zu tun. Am 27. Juli 2016 fand
ein Gesprach in den St. Vincentius-Kliniken
statt, an dem ein Mitglied des Vorstandes
und ein Architekt sowie Vertreterinnen

des Beirates teilnahmen. Es ging um die
barrierefreie Ausgestaltung des ersten
Bauabschnittes. Vieles wurde bereits
geplant, der Beirat regte darUber hinaus ein
Leitsystem mit eindeutigen Piktogrammen
fur Menschen mit kognitiven Einschrankun-
gen zur besseren Orientierung sowie ein
Blindenleitsystem an.

Zum Stadtischen Klinikum bestand bereits
ein guter Kontakt mit der Schwerbehin-
dertenvertretung, Architekten und der
Pflegedienstleitung. Am 22. November
2016 wurde dem Beirat der geplante
Neubau vorgestellt, weitere barrierefreie
MaBnahmen far Rollstuhlfahrende wurden
angeregt. Wenn es um die konkrete Aus-
stattung der Raume geht, regte der Beirat
einen weiteren Termin an.

ARBEITSGRUPPE LEIGO

Herr Breidohr ist der Sprecher dieser AG,
dessen Ziel die Uberarbeitung des Leitfa-
dens und der Geschaftsordnung bis zur
nachsten Wahl des Behindertenbeirates ist.
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TEIL 4 — TATIGKEITSBERICHT DER KOMMUNALEN
BEHINDERTENBEAUFTRAGTEN ULRIKE WERNERT

Die Stadt Karlsruhe hat die Stelle der
Kommunalen Behindertenbeauftragten

zum 1. Oktober 2016 eingerichtet und
besetzt. Somit ist die aus § 15 des Landes-
behindertengleichstellungsgesetz (LBGG)
resultierende Verpflichtung erfullt.

Ich habe die Stelle mit einem Anteil von

80 Prozent Ubernommen. Eine Assistenz
unterstttzt mich in einem Umfang von 20
Prozent.

Nach einer anfanglichen Orientierungsphase
und der Einrichtung des Buros war ein erster
Schwerpunkt meiner Arbeit das gegensei-
tige Kennenlernen von unterschiedlichen
Gremien, Arbeitsgruppen und Partnern.

VORSTELLUNG

Zunachst sollten vor allem die in der
Behindertenhilfe tatigen Organisationen
Kenntnis von der Existenz und von der Rolle
der Kommunalen Behindertenbeauftragten
der Stadt Karlsruhe haben. Die personliche
Vorstellung erfolgte bis Ende Oktober in
folgenden Gremien:

= Behindertenbeirat

= |BB/Beschwerdestelle Psychiatrie

= Runder Tisch Inklusion

= Schulbeirat

= Flhrungsrunde Sozialamt

» alle Hauptabteilungen der Sozial- und
Jugendbehorde

= Koordinierungsgruppe GPV Leistungen
= \/dK Kreisverband Karlsruhe

» Selbsthilfeforum Karlsruhe

Weitere Vorstellungen fanden in den Dezer-
naten 1, 2 und 3 statt, die Dezernate 4, 5
und 6 sind fur Anfang 2017 geplant.

Wichtiges Thema bei allen Vorstellungster-
minen ist die Umsetzung und Gestaltung
der weisungsunabhangigen Arbeit
(direkter Zugang zur Verwaltung, Recht auf
Auskunftserteilung, Anhorungsrecht). Mit
einem Schreiben stellte ich mich Vereinen,
Verbanden, Selbsthilfegruppen und Initiati-
ven vor.

NETZWERKTREFFEN KOMMUNALE
BEHINDERTENBEAUFTRAGTE BADEN-
WURTTEMBERG UND NORDBADEN

Uber das ,Netzwerk Inklusion” der
Beratungsstelle des Stadtetages Baden-
Wiurttemberg besteht ein enger Austausch
mit Beauftragten von anderen Stadten in
Baden-Wurttemberg.

EINZELBERATUNGEN

Bereits frih wurden unterschiedlichste
Anliegen von Burgerinnen und Bdrgern an
mich heran getragen. Bis zum 31. Oktober
sind 19 Einzelberatungen erfolgt.

Schwerpunkte der Anfragen:

= \Wohnen (barrierefreie Wohnungen)

» Teilhabe am gesellschaftlichen Leben
(Beforderungsdienst, Fragen zum
Schwerbehindertenausweis, Fragen zur

Hilfsmittelversorgung)

= Barrierefreiheit
(OPNV, offentliche Einrichtungen)

» Kindertageseinrichtungen/Schule
(Fahrdienst, Wahl der Einrichtung)

= Unterbringung von Kindern mit
Behinderungen in Einrichtungen



INTERNATIONALER TAG DER MENSCHEN
MIT BEHINDERUNGEN AM 3. DEZEMBER

Mit der Aktion ,Was ware wenn...” zum
Internationalen Tag der Menschen mit
Behinderungen sollte auf Probleme auf-
merksam gemacht werden, die Menschen
mit einer Behinderung im Alltag begegnen
kdnnen. Die Aktion erfolgte in Kooperation
mit dem Behindertenbeirat und der Badi-
schen Landesbibliothek.

ZUSAMMENARBEIT MIT DEM
BEHINDERTENBEIRAT UND DER
BEHINDERTENKOORDINATORIN

Wahrend in anderen Stadten Beirate erst im
Aufbau sind, arbeitet der Behindertenbeirat
in Karlsruhe seit vielen Jahren engagiert
und ebenso politisch unabhangig wie die
Behindertenbeauftragte. Viele Themen sind
bereits aufgegriffen und in Bearbeitung.
Dies stellt eine auBerst gute Grundlage

fur die Aufnahme und Gestaltung meiner
Arbeit dar.

Die gegenseitige Einbindung in aktuelle
Themen war von Anfang an positiv und
selbstverstandlich. Eine enge kooperative
Zusammenarbeit soll auch in Zukunft
stattfinden.

Es werden regelmaBige Gesprache mit der
Koordinatorin fir Behinderte der Stadt
Karlsruhe gefihrt.

SPRECHSTUNDEN IN DEN STADTTEILEN

In den Stadtteilen gibt es immer wieder
unterschiedliche Themen, bei denen es

um die BedUrfnisse von Menschen mit
Behinderungen geht. Deshalb werde ich
2017 Sprechstunden fur Betroffene und
Interessierte in den Stadtteilen durchfthren.
Ich mochte dort vor Ort Fragen beantwor-
ten, Wunsche und Anregungen entgegen-
nehmen und zusammen mit den Akteuren
nach maglichen Losungen suchen.
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BUROSITUATION

Derzeit befindet sich mein Blro im Rathaus
West. Die Gegebenheiten sind allerdings
wenig reprasentativ und nicht optimal. Ich
habe viele negative Ruckmeldungen bezug-
lich der Lage des Buros erhalten. Die Suche
nach einem geeigneten Buro — maglichst in
zentraler Lage — wird 2017 weiter gehen.

THEMENSCHWERPUNKTE 2017

» Ausbau des Netzwerks, enge Zusammen-
arbeit und Austausch mit Organisationen,
Einrichtungen, sowie den Verantwortli-
chen in Politik und Verwaltung

= Barrierefreiheit im OPNV

= Haltestellensituation ist fur viele noch
unbefriedigend

= Probleme beim Ein- und Aussteigen aus
neuen Bahnen

= Fortschritt des Ausbaus von Bus- und
Bahnhaltestellen

= Leichte Sprache: Handreichung fur die
Verwaltung — was ist moglich?

= Inklusion in Kindertageseinrichtungen und
Schulen: Welche MaBnahmen koénnten zu
einer weiteren Verbesserung beitragen?

= \erstarkter Austausch mit Kommunalen
Behindertenbeauftragten anderer Stadte

= Themen, die sich aus den Sprechstunden
vor Ort oder anderen Gelegenheiten
ergeben

Behindertenbeauftragte der Stadt Karlsruhe
Kaiserallee 4/Rathaus West

76133 Karlsruhe

Telefon: 0721 133 5900

Fax: 0721 133 955900

E-Mail: behindertenbeauftragung@
karlsruhe.de
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TEIL 5 — ZUSAMMENSETZUNG DES BEIRATES FUR
MENSCHEN MIT BEHINDERUNGEN DER STADT KARLSRUHE

STIMMBERECHTIGTE MITGLIEDER

GRUPPE DER KORPERBEHINDERTEN MENSCHEN

Wicht, Helg

Conterganverband Karlsruhe e. V.
SophienstraBe 123
76135 Karlsruhe

Einzelmitglied

Rappold, Heidi R.

Einzelmitglied

Heupel-Streit, Gudrun

Aktionsbindnis von Frauen mit und ohne Handicaps




GRUPPE DER AUFGRUND CHRONISCHER KRANKHEIT
BEHINDERTEN MENSCHEN
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Viehbacher, Susann

Selbsthilfegruppe fir Epileptiker Karlsruhe gem. e. V.

Lorenz, Roland

Amsel Kontaktgruppe Karlsruhe

GRUPPE DER SEHBEHINDERTEN MENSCHEN

Wagner, Dr. Elke

VFS Verein zur Forderung
Sehbehinderter e. V.
Weinweg 1

76131 Karlsruhe

GRUPPE DER BLINDEN MENSCHEN

Badischer Blinden- und Sehbehindertenverein v. m. K.

Bezirksgruppe Karlsruhe
Frauenalber StraBe 12 a
76359 Marxzell
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GRUPPE DER SCHWERHORIGEN MENSCHEN

Weber, Manfred

Verein der Schwerhorigen und Spatertaubten Karlsruhe e. V.
Kaiserallee 4
76007 Karlsruhe

GRUPPE DER GEISTIG- UND MEHRFACHBEHINDERTEN MENSCHEN

Baron, Ursula

Kandidatur als gesetzliche Vertreterin der erwachsenen
geistig behinderten Tochter

Lebenshilfe Karlsruhe, Ettlingen und Umgebung e. V.
Postfach 43 02 60
76217 Karlsruhe

GRUPPE DER PSYCHISCH BEHINDERTEN MENSCHEN

Stopp, Peter

SHG Selbsthilfegruppe fur psychisch Kranke

GRUPPE DER KINDER UND JUGENDLICHEN MIT BEHINDERUNG

Zelch, Rosemarie
Kandidatur als Vertreterin der behinderten Tochter
Eltern und Freunde fur Inklusion e. V. Karlsruhe

GoethestraBe 24 d
76316 Malsch
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GRUPPE DER FRAUEN MIT BEHINDERUNG

Strunck, Ute

Frauen mit und ohne Handicaps
Barenweg 31
76149 Karlsruhe

STELLVERTRETUNGEN

GRUPPE DER KORPERBEHINDERTEN MENSCHEN

Braunsdorf, Hans-Jlrgen

Einzelmitglied

GRUPPE DER AUFGRUND CHRONISCHER KRANKHEITEN
BEHINDERTEN MENSCHEN

Herold, Barbara

Selbsthilfegruppe Stottern Karlsruhe

GRUPPE DER SEHBEHINDERTEN MENSCHEN

Ferring, Ines

SHG Blickpunkt fur Blinde, Sehbehinderte
und deren Freunde in Karlsruhe
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GRUPPE DER SCHWERHORIGEN MENSCHEN

Patz, Norman

Verein der Schwerhorigen und Spatertaubten Karlsruhe e. V.

GRUPPE DER GEISTIG- UND MEHRFACHBEHINDERTEN MENSCHEN

Breidohr, Bernd

Selbsthilfegruppe Down-Syndrom (DS) Karlsruhe e. V.

GRUPPE DER MENSCHEN MIT EINER PSYCHISCHEN BEHINDERUNG

Fischer, Ulrich

Einzelmitglied
Kein Foto
vorhanden

GRUPPE DER FRAUEN MIT BEHINDERUNG

Broker, Andrea

Autismus Karlsruhe e. V.
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TEIL 6 — PRESSESPIEGEL

stadt zeitung #= Aus dem Gemeinderat
3 NR.5 - FREITAG, 5. FEBRUAR 2016

WIRD NACHS TES JAHR BARRIEREFREI: Die Haltestelle am Haupt-
friedhof ist aktuell zum Umbau vorgesehen.

Foto: VBK

Nahverkehrim Finanzloch

Bis ins Jahr 2022 muss die Barrierefreiheit hergestellt sein

Den Kommunen geht das Geld
fiir die Finanzierung groBerer
Projekt im o6ffentlichen Nahver-
kehr aus. Dabei sind sie etwa ge-
setzlich verpflichtet, bis zum 1.
Januar 2022 fiir Barrierefreiheit
zu sorgen. Im neuen, gerade im
Landtag von Baden-Wiirttemberg
verabschiedeten Landes-Ver-
kehrsfinanzierungsgesetz  sind
neue Aufgaben formuliert, um
den offentlichen Nahverkehr at-
traktiver zu machen. Neue Geld-
mittel sind aber nicht vorgesehen,
weil der Bund als Finanzierer er-
heblich gestrichen hat. Darum hat
das Land die Férderung von Bau-
maBnahmen von 75 auf 50 Pro-
zent gekiirzt, Was fiir die Kommu-
nen gleichzeitig bedeutet, dass
sich ihr Finanzanteil verdoppelt
hat. Viele Gemeinden kénnen das

nicht leisten. Neue Fahrzeuge
werden seit 2005 sogar iiberhaupt
nicht mehr gefordert.

Der Stadtetag Baden-Wiirttem-
berg und die Landesgruppe des
Verbandes Deutscher Verkehrs-
unternehmen (VDV) reisen daher
derzeit durchs Land, um exem-
plarisch die Auswirkungen an
Beispielen zu demonstrieren. Am
Montag  waren  Stédtetags-
Hauptgeschaftsfithrerin Gudrun
Heute-Bluhm und der VDV-Lan-
devorsitzende Wolfgang Arnold
in Karlsruhe. Sie forderten, auch
zusammen mit Oberbiirgermeis-
ter Dr. Frank Mentrup, dass die
Tépfe, aus denen Zuschiisse flie-
Ben kénnen, deutlich aufgestockt
werden. Da der Bund jetzt doch
wieder mehr Geld zur Verfigung
stellt, miisse dies, so Dr. Frank
Mentrup nicht einmal auf Kosten
héherer Geldfliisse aus dem Lan-
deshaushalt geschehen.

Bei den Verkehrsbetrieben
Karlsruhe (VBK) und der AVG, so
Geschaftsfiihrer Dr. Alexander
Pischon, seien bereits 131 der ins-
gesamt 354 Schienen-Haltestel-
len barrierefrei umgebaut. Alle
anderen bis zum Stichtag umzu-
bauen wiirde bis zu 170 Millionen
Euro kosten. Die Verkehrsgesell-
schaften oder Gemeinden miiss-
ten davon 50 Prozent tragen. Bus-
haltestellen gibt es im gesamten
Verbundgebiet mehr als 3500.
Auch diese miissten dann ent-
sprechend umgebaut werden.

Bei den VBK werden, so Ge-
schéftsfiihrer Ascan Egerer, in
diesem Jahr die Tram-Haltestel-
len LessingstraBe, Ebertstrafie
und Haus Bethlehem umgebaut,
im nédchsten Jahr die Stationen
Hauptfriedhof in der Tulla- wie in
der Haid-und-Neu-Strafe. -erg-
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StadtZeitung )/A

NR.12 - DONNERSTAG, 24. MARZ 2016

Stellenangebote

Facherstadt Karlsruhe - bunt und
vielfaltig: Starker Wirtschafts-
standort, fiihrend in Wissenschaft
und Technologie, lebendige Kul-
turlandschaft, weltoffene und
pulsierende Stadt mit hoher
Lebensqualitdt ... und attraktive
Arbeitgeberin, die neben vielfél-
tigen, sinnhaften Aufgaben und
einer groBen Jobsicherheit viel zu
bieten hat!

Kommunale Behin-
dertenbeauftragte/
kommunaler Behin-
dertenbeauftragter

Die Stelle einer kommunalen Be-
hindertenbeauftragten oder eines
kommunalen Behindertenbeauf-
tragten ist zum nédchstmoéglichen
Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit
erstmals zu besetzen. Die Uber-
tragung der Stelle ist zundchst auf
zwei Jahre befristet. Bei Bewdh-
rung ist im Anschluss eine unbe-
fristete Stelleniibertragung vor-
gesehen. Die Stelle ist nach Ent-
yeligruppe E 11 TVED bezie-
hungsweise Besoldungsgruppe
A 12 LBesOBW bewertet.
Bewerbungsschluss:

30. April 2016

Kennziffer: 500.0716
Sind Sie interessiert? Weitere In-

formationen finden Sie unter:
www . karlsruhe.de/stellen. Ler-
nen Sie uns kennen und was uns
ausmacht!

Die Stadt Karlsruhe engagiert
sich fiir Chancengleichheit.
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BNN  samstag, 2. April 2016

DIE MEINUNG DER LESER

Ausgabe Nr. 76 — Seite 28

Service
sollte bleiben

Zu ,SchlieBt die Stadt zwei Biir-

gerbiiros?“:

Es ist nur wenige Jahre her, dass in
Karlsruhe Biirgerbiiros eingerichtet
wurden, um den Menschen einen
zusétzlichen Service zu bieten. Die-
ser Service sollte erhalten bleiben.
Noch im Dezember 2015 hat Amts-
leiter WeiBe Vertretern des Behin-

Menschen mit
Behinderung im Blick

dertenbeirats die vielfidltigen Ein-
richtungen des Biirgerbiiros im Rat-
haus fir behinderte Menschen vor-
gestellt. Diese Einrichtungen er-
leichtern den Besuch fiir Gehbehin-
derte und Rollstuhlfahrer, fiir Blin-
de, Gehorlose, horgeschadigte Men-
schen und andere. Sie sind also fiir
behinderte Menschen in unserer
Stadt von grofier Bedeutung.

Fiinf Lehramtsanwirter der Son-
derpédagogik haben noch 2011 das
Konzept fiir einen barrierenfreien
Schalter im Blirgerbiiro im Rathaus
entwickelt. Der Behindertenbeirat
war intensiv in die Beratungen mit
einbezogen.

Ich selbst habe im Rathaus das fir
das Biirgerbiiro vorgesehene Perso-
nal iiber die Probleme der Horge-
schadigten informiert. Das alles soll
umsonst gewesen sein? Kéme das so,
wiére dies auch eine behinderten-
feindliche Entscheidung.

Manfred Weber
Karlsruhe-Oberreut
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Aus dem Gemeinderat

3 NR. 18 - FREITAG, 6. MAI 2016

StadtZeitung ’A

Beirat fiir Menschen mit Behinderungen:

With‘tiger Ideengeber und Partner

Jahresbericht 2015 im Plenum vorgelegt / Personeller Neuanfang und viele Aktivitaten

Reichlich Lob fiir seine engagier-
te Arbeit bekam der Beirat fiir
Menschen mit Behinderungen auf
der jiingsten Plenarsitzung des
Gemeinderats. Das Plenum
stimmte denn auch nach kurzer
Aussprache einmiitig dem Jahres-
bericht fiir 2015 zu, den Biirger-
meister Martin Lenz vorlegte.

Von einem ,herausragenden
und schwierigen Jahr" sprach
Lenz mit Blick auf 2015. Der Sozi-
aldezermnent meinte damit vor al-
lem den ,doppelten Neuanfang”,
der die Tatigkeit des Gremiums
geprégt hatte. Mit Peter Stopp und
Andreas Baeske mussten die bei-
den Nachfolger der langjdhrigen

BEISPIEL PHILIPPSTRASSE: Auch dem barrierfreien Ausbau von

Vorsitzenden Stefanie Ritzmann
aus gesundheitlichen Griinden ihr
Amt nach kurzer Zeit wieder auf-
geben. Mit Margit Schoénfeld als
Vorsitzender, Rosemarie Zelch
und Susanne Viehbacher als de-
ren Stellvertreterinnen wdhlte die
Interessenvertretung fiir insge-
samt 27 231 Menschen mit Behin-
derungen und deren Angehorige
im Mai 2015 ihren bereits dritten

- Vorstand seit Dezember 2013.

» Trotz des Personalwechsels hat
der Beirat fantastische Arbeit ge-
leistet”, betonte Lenz. Und hatte
auch gleichzeitig den Blick in die
Zukunft gerichtet. Denn in Bélde
schlage die Stadt mit der Einrich-
tung eines unabhédngigen Behin-

Haltestellen galt besonderes Augenmerk des Behindertenbeirats.

dertenbeauftragten, so Lenz, ,ein
gemeinsames Kapitel mit dem
Land Baden-Wiirttemberg auf”.

Neben der Konsolidierung hatte
der Beirat im vergangenen Jahr
besonderes Augenmerk auf den
barrierefreien Ausbau weiterer
Haltestellen des OPNV im Stadt-
gebiet, den Karlsruher Inklusions-
preis, den Beférderungsdienst, das
Handlungsfeld Wohnen und viele
weitere Themen. So habe es der
Beirat geschafft, ,die barrierefreie
Datenbank in Bewegung zu set-
zen, den Stadtplan fiir Menschen
mit Behinderung oder die Einfiih-
rung der Leichten Sprache anzu-
gehen”, nannte CDU-Stadtratin
Karin Wiedemann einige wesent-
liche der ,vielfdltigen Aufgaben-
bereiche”. Und Stadtrat Dr. Ra-
phael Fechler (SPD) dankte ,dem
lebendigen Beirat, der uns weiter
fiir seine Themen sensibilisieren
wird”. Auch fiir GRUNE-Stadtrat
Michael Borner war klar; ,Men-
schen mit Behinderung gehoéren in
die Mitte der Gesellschaft.” Und
auf dem Weg zum gemeinsamen
Ziel sei der Beirat ,ein wichtiger
Ideengeber und Partner”.

Die unverzichtbare Arbeit des
Beirats unterstrichen auch die
Stadtrite Uwe Lancier (KULT),
Karl-Heinz JooB (FDP) und Dr.
Paul Schmidt (AfD). Und Stadtra-
tin Sabine Ziirn (Die Linke) hob
dabei vor allem die fiir die Tatig-
keit notwendige ,Geduld und
Hartnéckigkeit” hervor. -tro-
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Donnerstag, 12. Mai 2016 Ausgabe Nr. 109 — Seite 29

City-Toiletten:
Netz wird ausgebaut

BNN - Karlsruhe baut sein Netz
hochmoderner offentlicher Toiletten
aus. Im vergangenen Dezember war
im innerstidtischen Passagehof die
erste vollautomatische und rund um
die Uhr verfligbare, behindertenge-
rechte Anlage ihrer Bestimmung

iibergeben worden. Nun folgte Grot-
zingen — mit dabei waren Ortsvorste-
herin Karen Efrich und die Vorsitzen-
de des stadtischen Beirats fiir Men-
schen mit Behinderungen, Margit
Schonfeld.

Nahe des Bahnhofs gibt es damit
jetzt eine zweite Station dieses Typus.
Insgesamt 19 weitere City-Toiletten
im gesamten Stadtgebiet sollen fol-
gen.




BNN
Donnerstag, 28. Juli 2016
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Ausgabe Nr. 173 — Seite 23

Lakritze wachst

am Gondoletta-See
Duft- und Tastgarten mit 150 Arten eroffnet

Von unserem Redaktionsmitglied
Rupert Hustede

Sieben Hummeln tummeln sich im
Duft der weill blithenden Bergmiere.
Was die pelzigen Taumelflieger schon
als neue Attraktion im Stadtgarten ge-
nieBen, hat das Gartenbauamt eigent-
lich fiir die Nasen der Grofistadter ge-
schaffen: Gestern

Nase, dass dort der Thymian wichst.
Auch der ,,Blasse Sonnenhut” gedeiht in
Nachbarschaft der blithenden Kamille,
des Frauenmantels und des Wermuts,
der noch einen Tropfen im Blattkelch
hat, prachtig. Allerdings kann er noch
keine Bliite als namengebende Kopfbe-
deckung vorzeigen. Die pralle Sonne ist
den meisten Krdutern und Stauden doch

gerade recht. ,Die

eroffnete Amtschef
Helmut Kern mit

Elf Hochbeete
in der prallen Sonne

mediterranen

Pflanzen miissen
wir eigentlich gar
nicht giefen — und

allen  Beteiligten
den neuen Duft-
und  Tastgarten.

Mit den elf neuen Hochbeeten hat die
1994 besonders fiir Blinde geschaffene
Anlage nicht nur den Sprung iiber den
Westweg und damit ganz nah an den
Gondoletta-See geschafft. Jetzt locken
laut Projektleiterin Martina Wieland-
Diirr sogar 150 verschiedene Pflanzen
zum Riechen und Tasten, frither waren
es nur 30 Stauden. Vor allem aber ist es
die neue Qualitiat der Hochbeete, welche
»die Attraktivitat des Stadtgartens noch
einmal steigert“, sagt Kern.

Die alten Beete waren immer mehr in
den Schatten der Baume geraten. Des-
halb habe man die Kriuter jetzt ins
Sonnenlicht an den See geholt. ,,Durch
die Sonne werden die dtherischen Ole
freigesetzt®, erklart Wieland-Diirr. So
duftet es mitten in Karlsruhe nun, wenn
der Feuerball am Himmel brennt, ganz
stark nach mediterraner Flora. Schon
zwei Meter vor dem ersten Beet spiirt die

die Pflanzen in den

anderen zehn Hochbeeten kénnen bei
Bedarf automatisch gewéssert werden®,
erkléart Kern. 75 000 Euro hat das Gar-
tenbauamt in den Duftgarten gesteckt.
Dabei sind die vielen Arbeitsstunden
der Azubi-Gruppe aus der Stadtgértne-
rei nicht mal eingerechnet. Immerhin
neun Monate wurde an der Anlage ge-
baut und ein Teil der Pflanzen gezogen.
Fiir Kern ist der Duft- und Tastgarten
aus dem Ensemble der Themengirten
wie Japan- oder Rosengarten in der
Stadtoase um den Zoo nicht mehr weg-
zudenken. Jetzt kénne man damit noch
besser jedermann ansprechen, der ol-
faktorisch oder haptisch auf die mit
Duft und Form bezirzende Pflanzenwelt
reagiere. Besonders Rollstuhlfahrer
oder Stadtgartenspaziergéinger, die sich
nicht bilicken konnen, kommen an den
Hochbeeten direkt an die Pflanze. Nicht
nur zum Riechen und zum Tasten — zu-
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StadtZeitung é‘

NR.31 - FREITAG, 5. AUGUST 2016

RUND 150 PFLANZEN zum Riechen und Fiihlen wachsen im Zoo-
logischen Stadtgarten auf 14 Beeten.

Fotos (2): Frankle

Sinnlich erkunden

Neuer Duft- und Tastgarten lockt am Gondolettasee

Gelbe, rote oder blaue Bliiten
recken ihre Kelche, in denen sich
Hummeln und Schmetterlinge
tummeln, in die Sonne und entfal-
ten betérende Diifte. Das ist neben
dem Gondoletta-See so gewollt:
Mit einem neuen Duft- und Tast-
garten bereichert das Gartenbau-
amt nun den Zoologischen Stadt-
garten mit einer weiteren Attrakti-
on. Der alte aus dem Jahre 1994 in
Néhe des Japangartens wird mitt-
lerweile von Geholzen schier er-
driickt und verschattet. Diifte ent-
falten sich jedoch nur in der Son-
ne, verriet Planerin Martina Wie-
land-Diirr bei der Ubergabe an die
Bevélkerung. Gewiinscht hatte
sich eine neue Anlage deshalb der
Behindertenbeirat. Blinde kénnen
jetzt wirklich wieder Pflanzen rie-
chen oder solche mit besonders
rauen Blattern tastend erkennen.
Rollstuhlfahrer finden sie in der
richtigen Hohe vor sich und genii-
gend Platz, um zwischen den Bee-
ten durchzukommen. Schrdag ge-
geniiber des bisherigen Standorts
haben angehende Landschafts-

gdrtnerinnen und -gdriner seit
Oktober elf Hoch- und drei Bo-
denbeete mit zirka 150 Arten ge-
schaffen. Die Umfassungen aus
dunkelgrauen Betonsteinen kniip-
fen auch im Sinne des Denkmal-
schutzes an den Stil der Bundes-
gartenschau 1967 an, erkldrte
Gartenbauamtschef Helmut Kern.

Auf 75 Metern finden sich darin
Heilpflanzen wie die Kénigskerze,
Baldrian oder Salbei, gespendet
und gezogen von der Deutschen
Homépathie Union. Dazu kom-
men Pflanzen zum Tasten und aus
dem Bauerngarten. Im Kinderbeet
konnen die kleinen Lakritztage-
tes, Schokoladen-Iris oder die
Gummibédrchenblume probieren.
Bei den mediterranen Pflanzen
wachsen sizilianischer Gewlrz-
fenchel oder roémische Kamille.
Salbei- und Minzarten bestimmen
das letzte Hochbeet.

Drei weitere farbenprdchtige
Bodenbeete sowie Duftgeholze er-
gidnzen den duBeren Bereich. Ge-
kostet hat das Material die Stadt
rund 70000 Euro. -cal-



BNN

Freitag, 19. August 2016

VBK-Haltestellen
werden barrierefrei

BNN - Immer mehr Haltestellen der
Verkehrsbetriebe (VBK) werden
barrierefrei. In Griinwinkel in der
Bernsteinstrafe beginnt der Umbau der
Haltestelle Edelbergstraflie (Fahrt-
richtung Haupthahnhof) am kommenden
Montag, 22. August. Die Umgestaltung
der Haltestelle Siidendschule (Fahrt-
richtung Kiihler Krug) in der Siidwest-
stadt startet am Mittwoch, 24. August.
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Umgebaut wird ab 24. August auch
die Bushaltestelle Lorenzstrafle
(Fahrtrichtung Hauptbahnhof), die in
der der SiidendstraBe liegt

An allen drei Stellen wird der Halte-
steig so verdndert, dass die Fahrgiste
kiinftig niveaugleich ein- und aus-
steigen kénnen. Zudem erhalten die
Haltestellen ein Blindenleitsystem.
Die Ersatzhaltestellen befinden sich
jeweils in etwa 20 Meter Entfernung.

Die Arbeiten werden laut VBK voraus-
sichtlich jeweils am 9. September
abgeschlossen sein. .
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Mittwoch, 14. September 2016

Eine gute Nachricht

Zu den neuen Niederflurwagen:

Fiir uns Tramnutzer scheint es mir eine
gute Nachricht zu sein, dass der KVV
seine nagelneuen ,,City-Links“ von den
Schienen geholt hat und stattdessen sei-
ne Museumsstiicke wieder einsetzt. In
der Holzklasse der Linie 5 gab es viele
Annehmlichkeiten, die man als Fahrgast
in den ,City-Links“ schmerzlich ver-
misst. Die neuen Trams haben zwar eine
hervorragende Beschleunigung und
scharfe Bremsen, aber wenn der Fahr-
gast nach einer Méglichkeit sucht, sich
vorsorglich festzuhalten, ist er ange-
schmiert; es gibt iiber weite Strecken
keine, an einigen Stellen immerhin eine
hoch angebrachte Stange, die freilich
nur GroBgewachsene bequem erreichen
konnen. Der Rest muss halt sehen, wo er
hinfliegt, wenn der Fahrer mal wieder
die Bremskraft seiner Bahn unter Be-
weis stellt. Die Sitzlehnen haben zwar
niedere schmale Griffe, die sind aber
kaum zum Festhalten geeignet und oft
hinter langen Haaren oder Kapuzen ver-
schwunden.

Die Anordnung der Sitze zumeist in
eng gestellten gegeniibersitzenden Vie-
rergruppen fiihrt dazu, dass Leute mit
langen Beinen nicht wissen, wohin da-

mit — in der Holzklasse konnte man sie
bequem unter den Vordersitz schieben.
Wenn ein Passagier am Fenstersitz aus-
steigen will, miissen die anderen drei
aufspringen und sich in den Gang drii-
cken, um ihn herauszulassen. Und viele
sind gezwungen gegen die Fahrtrichtung
zu schauen, obwohl Reisende in Vierer-
gruppen, die diese Anordnung zum ge-
miitlichen Plausch nutzen wollen, recht
selten sind. Anerkennen muss man frei-

lich, dass es jetzt hinter der vorderen

Eingangstiir einen groflen Raum fiir
Rollatoren und Rollstiihle gibt, mit ei-
nem eigenen Haltewunschknopf und ei-
ner Gegensprechanlage zum Fahrer in
ergonomisch geschickter Hohe. Bei die-
ser fahrgastunfreundlichen Neuan-
schaffung fragt man sich, ob die Damen
und Herren des KVV eigentlich selbst ab
und an mit ihren Bahnen fahren. Man
fragt sich freilich auch, warum die Da-
men und Herren Stadtrate, die doch un-
sinnige Anschaffungen verhindern soll-

ten, diesem Treiben so unbeteiligt zu-

schauen. Ich jedenfalls habe keinen em-
porten Aufschrei aus dem Gemeinderat
vernommen.
Michael Wibel
Karlsruhe-Nordstadt

Ausgabe Nr. 214 — Seite 23

DIE NEUEN NIEDERFLURWAGEN beschiftigen weiter unsere Leser, ob sie jetzt im Depot
stehen oder in der Stadt unterwegs sind. Foto: jodo




SOZIAL- UND JUGENDBEHORDE | BEHINDERTENKOORDINATION | 39

BNN

Mittwoch, 21. September 2016 KAR L S R U HE
Wenig Verstindnis und Riicksicht

Behindertenparkplitze sind oft von Nicht-Berechtigten belegt

/ Fehlende Beschilderung

Von unserer Mitarbeiterin
Martina Erhard

Daniel Sanchez kann nicht verstehen,
warum manche Autofahrer wenig Riick-
sicht auf behinderte Menschen nehmen.
Er sitzt seit einem Unfall vor finf Jah-
ren im Rollstuhl und ist darauf angewie-
sen, dass er Behindertenparkplatze nut-
zen kann, wenn er mit seinem Auto un-
terwegs ist. ,,Ich brauche zum Aus- und
Einsteigen die breiten Parkliicken, sonst
kann ich den Rollstuhl nicht nutzen®,
erzdahlt er. ,,Leider passiert es regelméi-
Big, dass die ausgeschilderten Behinder-
tenparkplédtze von Autofahrern blo-
ckiert werden, die keine Berechtigung
haben, dort zu stehen®, kritisiert er.

Da hilft es auch nichts, dass die Betrei-
ber von Einkaufsméarkten die gesetzlich
geforderten Behindertenparkplétze aus-

Piktogramm ist
nicht rechtsverbindlich

weisen: Thm sei es schon mehrfach pas-
siert, dass er stundenlang warten muss-
te, ehe er wieder in sein Auto einsteigen
konnte, da es von anderen Fahrzeugen
zugeparkt war. ,,Und das, obwohl man
deutlich erkennen kann, dass das Auto
einem Rollstuhlfahrer gehort.” Sanchez
moniert, dass es auf vielen Parkplatzen
keine offizielle Beschilderung fiir einen
Behindertenparkplatz gebe. ,Ein Pikto-
gramm auf dem Boden ist leider nicht
rechtsverbindlich“, erklirt er. Laut
StraBenverkehrsordnung (StVO) miissen
zwei Schilder, namlich das blaue Park-
platzschild und das weifle Zusatzschild
mit dem Piktogramm eines Rollstuhl-
fahrers, angebracht werden.

Das bestétigt auch Gilinter Cranz, der
stellvertretender Leiter des Ordnungs-
und Biirgeramts der Stadt. ,,Wir kénnen
nur tdtig werden, wenn es diese offizielle
Beschilderung gibt“, sagt er. Ist der
Parkplatz richtig gekennzeichnet, gibt
es ein Verwarngeld in Héhe von 35 Euro.
»AuBerdem wird das Fahrzeug abge-

schleppt, wodurch
schon mal Kosten
von etwa 200 Euro
anfallen“, erklart
Cranz und figt
hinzu, dass in die-
sem Jahr bereits
iiber 240 Fahrzeuge
abgeschleppt wor-
den seien, im ver-
gangenen Jahr sei-
en es 460 Autos ge-
wesen,

Cranz weist aber
auch darauf hin,
dass seine Behorde
ohnehin nur zu-
stindig sei, wenn
auf einem Park-
platz der Hinweis
angebracht sei,
dass auf dem Ge-
lénde die StVO gel-
te. Auf einem Pri-
vatgeldnde miisse
sich der Betreiber
darum kiimmern,
dass die Regeln:
eingehalten wer-
den.

Sanchez wiirde
sich wiinschen,
dass die Unterneh-
men dazu ver-
pflichtet werden,
entsprechend der
StVO zu beschildern. Die Behinderten-
parkpldtze am Durlach Center sind
zwar entsprechend gekennzeichnet,
dennoch kommt es selten zu Anzeigen:
,Die Geschifte wollen ihre Kunden
nicht vergraulen“, meint Sanchez und
fligt hinzu, dass er selbst schon mehr-
fach Falschparker angezeigt habe.

Eine Sprecherin der MEC Metro-ECE
Centermanagements, des Betreibers des
Durlach Centers, bestatigt, dass es ,lei-
der sehr hiufig“ vorkomme, dass die 26
Behindertenparkplitze, die es am Dur-
lach Center gebe, von anderen Autofah-
rern genutzt werden, obwohl iiber 1 300
Parkpldtze zur Verfiigung stehen.
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MEHR PLATZ als andere Autofahrer bendtigt Daniel Sanchez zum Ein- und Aussteigen. Riicksichtslose Parker
machen ihm dabei oft das Leben schwer.

»Wenn Mitarbeiter des Centers einen
Falschparker sehen, sprechen sie ihn auf
sein falsches Parkverhalten an“, so die
Sprecherin. ,Wir planen jedoch einen
verstdrkten Einsatz von Sicherheitsfir-
men, die sich auf diese Parkplatzsituati-
on spezialisiert haben®, kiindigt sie an.

Beim Real Einkaufsmarkt in Bulach
stehen sechs Behindertenparkplétze zur
Verfiigung. ,Auch wir haben immer
wieder Probleme mit Falschparkern®,
gibt Geschéftsleiter Riidiger Weber zu.
»Wenn uns etwas auffillt, machen wir
Durchsagen und bitten darum, dass die
Autos weggefahren werden.“ Bei Edeka
Holzer in Oberreut halten sich rund 80
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‘Prozent der Kunden an die Vorschriften.

»Parkt jemand falsch, weisen wir ihn
dezent darauf hin“, erkldrt Inhaber
Bernd Holzer. ,Die meisten Kunden
sind dann tatsachlich sehr einsichtig
und korrigieren ihren Fehler®, sagt er.

Daniel Sanchez hofft, dass solche Hin-
weise bald gar nicht mehr nétig sein
werden: ,,Ich wiirde mir etwas mehr Ver-
stdndnis und Ricksichtnahme wiin-
schen, aber oft scheitert es an der Be-
quemlichkeit“, sagt er. ,,Die Leute wol-
len einfach nur einen Parkplatz, der nah
am Eingang liegt.“ Er selbst wiirde sehr
gerne ein paar Meter weiter laufen,
wenn er es denn kénnte.
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‘Mobilitit fiir Behinderte

‘Beirat fordert weiterhin 200 Freifahrten pro Person

BNN - Die Vorsitzende des Beirats fiir
Menschen mit Behinderungen, Margit
Schonfeld, ruft zum Einspruch gegen
die vom Gemeinderat beabsichtigten
Kiirzungen bei Fahrten mit Beférde-
rungsdiensten auf. Bis zum 11. Oktober
bestehe Gelegenheit, auf die Finanzpoli-

Haushaltsstabilisierung ist, kann und
darf diese nicht auf dem Riicken von
Menschen mit Behinderungen ausgetra-
gen werden*, so die Vorsitzende des Bei-
rats. Das aktuelle Chaos der Baustellen
im Stadtgebiet fithre dariiber hinaus fiir
Menschen mit Behinderungen zu einer

tik der Stadt Ein- zusatzlichen Belas-
fluss zu nehmen. : . tung. ,Menschen

Im Rahmen der , Leilhabe am taglichen mit Behinderungen
Haushaltsstabili~ Leben ist wichtig* sind wegen der un-
sierung wurden zdhligen und sich
laut Schénfeld stindig verénder-

Einsparungen von iiber 700 000 Euro
pro Jahr zugrunde gelegt - bei einer
Kiirzung der bisherigen 200 Freifahrten
pro Jahr auf 96 Fahrten. Aufgrund eines
Anderungsantrages sei dann die Kiir-
zung auf 144 Fahrten pro Jahr und Per-
son beschlossen worden. ,,So wichtig die

BNN

Dienstag, 25. Oktober 2016

Einsatz
fiir Behinderte

Karlsruhe (kal). Ulrike Wernert ist
Karlsruhes erste kommunale Behinder-
tenbeauftragte. Die 50 Jahre alte Ver-
waltungswirtin, die selbst seit einem
Unfall im Rollstuhl sitzt, soll sich aktiv
einmischen und beraten, um fir Men-
schen mit Behinderungen Verbesserun-
gen in der Stadt zu erreichen.

Wernert kritisiert unter anderem den
,Zu langsamen“ Ausbau von barriere-
freien Haltestellen. Ebenfalls auf der
Agenda: bffentliche Toiletten fiir Behin-
derte sowie ein barrierefreier Bahnhofs-
vorplatz in Karlsruhe. M Lokales

ten Baustellen jetzt noch mehr auf die
Moglichkeit, den Beférderungsdienst zu
nutzen, angewiesen®, so Schonfeld. Es
sollte daher bei den bhisherigen 200
Fahrten pro Jahr bleiben, um die Teilha-
be dieser Menschen am téglichen Leben
zu sichern.

Fortsetzung auf Folgeseite



Fortsetzung von voheriger Seite

BNN
Dienstag, 25. Oktober 2016
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Barrierefreiheit
beginnt im Kopf

Ulrike Wernert ist Behindertenbeauftragte

Von unserem Redaktionsmitglied
Patrizia Kaluzny

Sie komme mit der Stadtbahn, sagt Ul-
rike Wernert am Telefon und schlégt als
Treffpunkt den Europaplatz vor. Ihre
Fahrten mit dem offentlichen Nahver-
kehr miisse sie gut iiberlegen und pla-
nen, sagt die zweifache Mutter, als sie ei-
nige Tage spiter

tion auf kommunaler Ebene wurden
durch das Landesbehindertengleichstel-
lungsgesetz alle Stadt- und Landkreise
dazu verpflichtet, kommunale Behin-
dertenbeauftragte zu bestellen (die BNN
berichteten). Im Gegensatz zur Behin-
dertenkoordinatorin der Stadt arbeitet
Ulrike Wernert selbststdndig und wei-
sungsunabhanglg Die 50-Jahrige ist

nicht nur durch

tiber den stark fre-
quentierten Platz
rollt. Seit einem
Unfall vor 30 Jah-

Inklusion im Sport war tiber
20-Jahre lang ihr Thema

ihre Behinderung
selbst Betroffene
und weif um die
Probleme von Men-

ren sitzt sie im

Rollstuhl. Ohne fremde Hilfe aus der
Bahn aussteigen, das geht fiir sie nur an
barrierefreien Haltestellen. Davon gibt
es in Karlsruhe aber noch zu wenig. Vor
zehn Jahren wurde mit der HerrenstraBe
die erste Haltestelle in der Stadt barrie-
refrei umgebaut. Ein Meilenstein fiir
Menschen wie Ulrike Wernert. Seitdem
geht es zwar mit dem Um- und Ausbau
der Haltestellen voran, aber ,zu lang-
sam”, sagt Ulrike Wernert.

Bislang sprach sie dieses Thema als
Privatperson an, seit 1. Oktober tut sie
das nun o&ffentlich. Ulrike Wernert ist
die erste kommunale Behindertenbeauf-
tragte der Stadt. ,Ich stehe Menschen
mit Behinderungen und ihren Angehéri-
gen beratend zur Seite, auch wenn sie
sich in ihren Rechten verletzt fiihlen,
und vertrete ihre Interessen®, beschreibt
die Verwaltungswirtin ihr neues Aufga-
benfeld. Zugleich berit sie die Stadt
kiinftig in Fragen der Politik fiir Men-
schen mit Behinderungen. Zur Umset-
zung der UN-Behindertenrechtskonven-

schen, die auf einen

Rollstuhl angewiesen sind. Sie bringt
auch sehr viel berufliche Erfahrung mit.
Mehr als 20 Jahre war sie beim stadti-
schen Schul- und Sportamt mit dem
Schwerpunkt Inklusion im Sport tatig.
Ulrike Wernert ist iberzeugt: ,, Inklusi-
on gelingt nur, wenn wir alle gemeinsam
die Voraussetzungen schaffen. Die Bar-
rieren im Kopf sind oft schwieriger ab-
zubauen.“ Sie fordert unter anderem
barrierefreie Medien: ,,Ob Internetseite
oder Formulare bei Behorden - sie soll-
ten in einer leichten, verstédndlichen
Sprache sein, damit auch Menschen mit
Leseschwiche sie verstehen kénnen.“
Und sie tritt vehement fiir ein freies
Wahlrecht ein: , Die Gesellschaft sollte
so offen sein, dass ich als Betroffene
selbst entscheiden kann, wie weit ich
dabei sein mochte — wenn jemand seine
Aktivitdt lieber in einem geschiitzten
Raum ausiiben mochte, sollte er das
auch tun diirfen.“ Sie hat es selbst er-
lebt. Nach ihrem Unfall sagte man ihr —
»jetzt spielst du Rollstuhlbasketball®.
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Menschen mit Behinderungen Verbesserungen in der Stadt zu erreichen.

Nein, entgegnete sie selbstbestimmend,
»ich mochte weiter Schwimmen und
Reiten”. Sie setzte sich durch. Mit Hilfe-
stellung konnte sie beide Sportarten
weiter ausiiben.

Ihr neues Biiro im Rathaus West hat die
gebiirtige Karlsruherin, die in der Hei-
denstiickersiedlung groB wurde und in-
zwischen in Rheinstetten wohnt, bereits
bezogen, die ersten Kontakte zu Behin-
dertenorganisationen, -verbédnden und
-Selbsthilfegruppen gekniipft. Gute

~ Vernetzung sei wesentlich fiir ihre Ar-

beit — auch um im Einzelfall (,,wenn mir
die fachlichen Kenntnisse fehlen*) die
Betroffenen an die richtige Stelle zu ver-
weisen. Sie werde auch mit dem Beirat
fiir Menschen mit Behinderungen eng
zusammenarbeiten.

Neben barrierefreien Haltestellen gibt
es noch eine ganze Reihe an Themen, die
anzugehen sind: 6ffentliche Toiletten fiir
Behinderte (neben Passagehof sind be-
reits weitere Standorte festgelegt) und

N

ULRIKE WERNERT ist Karlsruhes erste kommunale Behindertenbeauftragte. Sie soll sich aktiv einmischen und beraten, um fir

Foto: jodo

das Blindenleitsystem im Hauptbahn-
hof sind beispielsweise zwei wichtige
Punkte auf der Agenda.

Ein weiteres Thema, das Ulrike Wer-
nert umtreibt: barrierefreier Bahnhofs-
vorplatz. ,Dieser Ort ist ein wichtiger
Dreh- und Angelpunkt. Wenn ich aber
am Hauptbahnhof mit der Bahn ankom-
me - komme ich nicht mehr weg. Ich ste-
he dann auf dem Vorplatz und kann in
keine Straflenbahn einsteigen.” Barrie-
refreiheit geht anders.
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,Was ware wenn ...”?

Aktion zu Behindertentag / Mehr Alltagshilfe nétig

Zum morgigen internationalen
Tag der Menschen mit Behinde-
rung bieten kommunale Behinder-
tenbeauftragte, Behindertenbeirat
und Badische Landesbibliothek
vor selbiger von 13 bis 18 Uhr iiber
einen Parcours die Chance, zu
erahnen, wie es ist, wenn man
nicht laufen oder sehen kann.

Ohne viel Geduld und Hartna-
ckigkeit, so ein Akteurs-Kreis im
Pressegesprach, wére die Lage fiir
Behinderte weit schwieriger. Er-
sehnte Fortschritte gab es zuletzt
uber deutlich mehr Behinderten-
toiletten und beim Blindenleitsys-
tem im Hauptbahnhof. Hier soll
etwa noch ein Treppengeldnder
mit Brailleschrift zu den Gleisen

folgen, wédhrend zwei Pilot-Am-
peln an der EbertstraBe eine An-
forderungstaste fiir akustische Ori-
entierung erhalten. Die wiinscht
der Beirat fiir jeden Neu- oder Um-
bau. Das Einschrdnken des Befor-
derungsdienstes als SparmaBnah-
me sei fir Angewiesene fatal, die
kiinftig flexiblere Nutzbarkeit gut.
Wie ,Karlstuhe barrierefrei...":
Web-App, die bald an den Start
gehen und aufzeigen soll, wie man
in wichtigen Gebduden, die das
Liegenschaftsamt ausmaB, zu-
rechtkommt. Knapp ein Zehntel
der Stadtbevolkerung, zu rund 60
Prozent Senioren, benétige noch
viel mehr Alltagshilfe, betonen die
ideenreichen Akteure. -mab-
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