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TEIL 1 DER BEIRAT FUR MENSCHEN MIT BEHINDERUNGEN

Der Beirat fir Menschen mit Behinderungen
hat im Jahr 2013 die Kontakte zur
Verwaltung, zu den Blrgermeistern und
wichtigen Kooperationspartnerinnen und
-partnern aktiv gepflegt. Die Delegierten
waren in den Ausschissen bei wichtigen
Themen dabei und konnten erganzende
Anregungen einbringen.

ARBEITSWEISE IM
BERICHTSJAHR 2013

ZAHL DER SITZUNGEN

Der Beirat fir Menschen mit Behinderungen
traf sich im Berichtsjahr 2013 in vier
Sitzungen mit dem gesamten Gremium.

Die einzelnen Arbeitsgruppen trafen sich
zwischen den Sitzungen.

GESPRACHE MIT DEN BURGERMEISTERN
HALBJAHRESGESPRACH MIT BURGERMEISTER DR. LENZ

Der Vorstand traf sich mit Herrn
BUrgermeister Dr. Lenz zum
Halbjahresgesprach. Es war ein
ungezwungenes und konstruktives
Gesprach. Die Themen waren beispielsweise
UmbaumaBnahmen in den Badern, Neuwahl
des Behindertenbeirats, barrierefreier
Zugang zu den Tierhausern sowie
barrierefreie Datenbank. AuBerst positiv
nahm der Vorstand die Nachricht von

Herrn Blrgermeister Dr. Lenz auf, dass der
Jahresbericht 2012 wieder im Gemeinderat
vorgestellt wird. Es ware winschenswert,
dass der neugewahlte Beirat flr Menschen
mit Behinderungen diesen regelmafBigen
Austausch mit Herrn Bargermeister Dr. Lenz
zukUnftig weiter fortflhren warde.

ZUSAMMENARBEIT STADTSENIORENRAT,
FORUM EHRENAMT UND FAHRGASTBEIRAT

STADTSENIORENRAT

Herr Weber, stellvertretender Vorsitzender
des Behindertenbeirats, nimmt unser
Gastmandat im Stadtseniorenrat wahr.

Auch im Jahre 2013 waren alle Burgermeister
an einer Sitzung des Gremiums anwesend.
Dabei wurden auch behindertenrelevante
Fragen zur Kombilésung, der Barrierefreiheit
im Zoo, zu den Haltestellen des OPNV, zu
offentlichen Toiletten in Karlsruhe und zum
Standort des Busbahnhofs behandelt. Herr
BUrgermeister Dr. Lenz wardigte aus Anlass
unseres zehnjahrigen Bestehens die Arbeit
des Behindertenbeirats.

FAHRGASTBEIRAT

Manfred Pirk vertritt die Interessen
des Behindertenbeirats bei den
\erkehrsbetrieben.

MOBILITATSTRAINING FUR MENSCHEN
MIT BEHINDERUNGEN

Am 6. Juli 2013 fand wieder ein
Mobilitatstraining zur Nutzung des
offentlichen Nahverkehrs der VBK

im Betriebshof, Gerwigstral3e 65,

statt. Veranstalter waren der KKV in
Zusammenarbeit mit den VBK und dem
Beirat fir Menschen mit Behinderungen der
Stadt Karlsruhe.

Angesprochen waren mobilitatseingeschrankte
aber auch altere Menschen, die den

OPNV aus Unsicherheit, Angstlichkeit oder
fehlender Erfahrung bisher gemieden haben.
Es gab diesmal einen Vormittags- und
Nachmittagstermin.




Alle waren ausgebucht. Bei dem

Training Ubten die Teilnehmenden die
Einstiegssituation sowie den sicheren
Aufenthalt in den Fahrzeugen. Es waren
wieder freundliche VBK Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter vor Ort, die alle Fragen
beantwortet haben aber auch gute
Ratschlage gaben. Aufgrund der Nachfrage
wird es wahrscheinlich 2014 wieder ein
Mobilitatstraining geben.

NEUE BARRIEREFREIE HALTESTELLEN

Um der kinftigen Rampe in den Tunnel am
Muhlburger Tor Platz zu machen, wurde
die dortige Haltestelle nach Westen verlegt.
Ebenso wurde die bisherige Haltestelle
Karlstor von der Nord- auf die Stdseite der
KriegsstraBBe verlegt. Entstanden sind hier

moderne und barrierefreie neue Haltestellen.

Die neue Haltestelle MUhlburger Tor in der
Kaiserallee hat jetzt Bahnsteige, die den
barrierefreien Ein- und Ausstieg, sowohl

aus Niederflur-StraBenbahnen, wie auch

aus mittelflurig ausgelegten Zwei-System-
Stadtbahnen ermdglichen. Die Bahnsteige
sind 80 Meter lang, so dass auch bei Trams
und Stadtbahnen in Doppeltraktion alle
Fahrgaste barrierefrei ein- und aussteigen
kdnnen. Diese neue Haltestelle Mahlburger
Tor ist damit die einzige Haltestelle

im Stadtgebiet, an der Fahrgaste von
mittelflurigen Stadtbahnfahrzeugen selbst
bei Doppeltraktion auf ganzer Lange
barrierefrei ein- und aussteigen konnen.
Zum Umsteigen von der Linie 3 entstanden
in der GrashofstraBe zwei 40 Meter lange
Bahnsteige zur barrierefreien Nutzung der
Niederflurfahrzeuge Richtung Nordstadt und
in die Heide.
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Alle Bahnsteige und Bahnsteigzugange

sind auch mit taktilen und kontrastreichen
Leitelementen flr Blinde und Sehbehinderte
ausgestattet.

Bis Oktober 2013 dauerte der barrierefreie
Umbau der Haltestelle PoststraBe, in der
Nahe des Karlsruher Hauptbahnhofs. Diese
Haltestelle ist ein wichtiger Umsteigepunkt.
Durch den Umbau wurde der sudliche
Bahnsteig verbreitet, so dass auf der
ostlichen Bahnsteighalfte ein Wartehauschen
gebaut werden konnte. Die westliche Halfte
des Stdbahnsteigs wurde aus Platzgrinden
als Uberfahrbare Kapphaltestelle eingerichtet.

Ab Mitte November 2013 wurde die
komplett neu erstellte barrierefreie Haltestelle
RUppurrer Tor in Betrieb genommen. Die
Haltestelle befindet sich zwischen dem
Einkaufszentrum und dem Hotel am
Mendelsohnplatz.

www.karlsruhe.de/behinderte
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FORUM EHRENAMT

Frau Becker, stellvertretende Vorsitzende des
Beirats, vertritt diesen im ,,Forum Ehrenamt”.

Auf Beschluss des Gemeinderats im

Marz 2013 sollte ein Gesamtkonzept

zur Anerkennung und Wirdigung des
burgerschaftlichen Engagements in Karlsruhe
entwickelt werden.

Das Konzept beinhaltet folgende
Grundlagen:

1. Ganztagiger Workshop zur Entwicklung
der Karlsruher Anerkennungskultur fur
burgerschaftliches Engagement am
14. September 2013 in Zusammenarbeit
mit dem Paritatischen Bildungswerk
Baden-Widrttemberg mit 84
Teilnehmenden aus Karlsruher Vereinen,
Verbanden und Initiativen sowie
engagierten Einzelpersonen

2. Ergebnisse des dritten Freiwilligensurveys
2009, der im Auftrag des
Bundesministeriums fir Familie, Senioren,
Frauen und Jugend durchgefihrt
wurde sowie der Sonderauswertung fur
Baden-Wirttemberg des Zentrums fUr
zivilgesellschaftliche Entwicklung Freiburg

3. Erfahrungen aus dem Aktivblro

Die Ergebnisse der Konzipierung fir die
Anerkennungskultur und Wardigung wurden
im ,,Forum Ehrenamt” vorgestellt, diskutiert
und angenommen.

Der Gemeinderat hat dies in seiner
Sitzung im November rege diskutiert und
zur endgultigen Entscheidung in den
Hauptausschuss verwiesen.

BETEILIGUNG DES BEIRATS IN DEN
STADTISCHEN AUSSCHUSSEN

PLANUNGSAUSSCHUSS

Herr Fischer vertritt den Behindertenbeirat
im Planungsausschuss, er nimmt teil an dem
offentlichen wie auch am nichtoffentlichen
Teil des Ausschusses. Im 6ffentlichen Teil
der Sitzungen gab es keinen inhaltlichen
Tagesordnungspunkt, der fir den
Behindertenbeirat von Relevanz war. Uber
die Themen des nichtoffentlichen Teils kann
hier nicht berichtet werden.

SOZIALAUSSCHUSS

Es handelt sich grundsatzlich um
nichtoffentliche Sitzungen. Somit kann eine
Berichterstattung fur den Jahresbericht 2013
nicht gegeben werden.

Es kann allerdings berichtet werden, dass
nach Vorstellung des Jahresberichtes
2012 des Behindertenbeirates durch

die Vorsitzende Frau Stefanie Ritzmann
ein sehr groBes Lob fur die Arbeit des
Behindertenbeirates von Seiten der Stadt,
den politischen Vertretungen sowie den
Verbanden geauBert wurde. Die Arbeit
und das Wissen des Beirates wurden sehr
geschatzt.




JUGENDHILFEAUSSCHUSS

Die Sitzungen des Jugendhilfeausschusses
fanden im Berichtsjahr am 30. Januar,
13. Marz, 12. Juni und am 9. Oktober statt.

In der Sitzung am 30. Januar wurde

die Gesamtkonzeption der stadtischen
Kindertageseinrichtungen vorgestellt. Der ab
dem 1. August geltende Anspruch auf einen
Platz fUr Kinder unter drei Jahren stellt eine
groBe Herausforderung da.

Die Investitionskosten sind um 51,4 %
gestiegen.

AuBerdem wurde Uber die Systematik der
Schulkindbetreuung fir Grundschulen
informiert. Wenn Bedarf vorhanden ist, wird
auch eine inklusive Betreuung ermaoglicht
werden.

In der Sitzung am 13. Marz wurde
gemeinsam mit dem Sozialausschuss in einer
nichtoffentlichen Sitzung der kommende
Doppelhaushalt vorberaten.

Weiterhin wurde Uber die Aktivitaten
bei der Durchfihrung von Uberortlichen
WerbemaBnahmen zur Gewinnung von
Fachkraften fir die KiTas informiert.

In der Sitzung am 12. Juni wurde die
aktualisierte Prioritatenliste fUr die
Schulsozialarbeit vorgestellt. Beim
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Kooperationsverbund der Grundschulen
Beiertheim und Bulach ist ein
Inklusionsangebot in Kooperation mit dem
Hort vorgesehen. Auch die Sonderschule far
Sprachbehinderte und Horgeschadigte wird
eine Sozialberatung Uber den Badischen
Wohlfahrtsverband fir Gehorlose e. V.
anbieten.

Insgesamt stehen 18 Schulen auf der
Prioritatenliste. Die Schulen erhalten in der
Regel eine 50%-Stelle.

Auch in der Sitzung vom 9. Oktober wurde
die Bedarfsplanung und Bereitstellung von
KiTa-Platzen fir Kinder unter drei Jahren und
Kinder von drei bis sechs Jahren vorberaten.

AuBerdem wurde Uber die Entwicklung des
Zirkus Maccaroni des Stadtjugendausschusses
e. V. auf dem Gelande des Otto-Dullenkopf-
Parks berichtet. Eine Personalstelle wurde

im Doppelhaushalt genehmigt und vom
Stadtjugendausschuss eingerichtet.

Es bestehen Kooperationen mit allen
Schularten. Auch die Sonderschule far
Sprachbehinderte und Horgeschadigte hat
sich daran beteiligt.

Aus Sicht des Beirats sind auch andere
Formen der Zusammenarbeit im Rahmen der
Inklusion denkbar.

www.karlsruhe.de/behinderte
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TEIL 2 TATIGKEITSBERICHT 2013

Der Beirat fir Menschen mit Behinderungen
hat sich auch im Jahr 2013 mit einer Vielzahl
an Themen beschaftigt und diese intensiv
bearbeitet.

THEMENSCHWERPUNKTE
DES JAHRES

EINWEIHUNGSFAHRT MIT DER NEUEN
2-WEGE-SYSTEM STRASSENBAHN

Die Einweihungsfahrt der neuen
StraBenbahn fand Anfang Juli 2013 von

der neuen Haltestelle Mahlburger Tor

unter Anwesenheit eines Vertreters der
Verkehrsbetriebe Karlsruhe statt. Daneben
nahmen auch einige Mitglieder des Beirats
fur Menschen mit Behinderungen sowie die
Behindertenkoordinatorin der Stadt Karlsruhe
an der Einweihungsfahrt teil.

Folgende geforderten MaBBnahmen wurden
umgesetzt:

Kopf- und Nackenstitzen sind vorhanden,

Drucker sind in Rollstuhlhohe,

Notknopf ist in Rollstuhlhohe,

fur Sehbehinderte sind breite
Markierungsstreifen in kontrastreicher
Farbe angebracht

sowie ein Drlucker mit kontrastreichem
Ring.

DaruUber hinaus gibt es ein WC, welches aber
vom Beirat hinsichtlich der Barrierefreiheit
nicht getestet werden konnte. Auch zwei
Bildschirme, an denen die Haltestellen wie
eine Perlenkette visuell dargestellt werden

und zwar immer zwei Haltestellen im Voraus,
befanden sich im neuen Fahrzeug.

Das Fahrzeug besitzt zwei Triebwagen,
eines im vorderen und das andere im
hinteren Bereich und ist mit komplexer
computergesteuerter Technik ausgestattet.

Die feierliche Einweihung in der
GerwigstraBe fand unter Anwesenheit
von Herrn Oberblrgermeister Dr. Mentrup,
Herrn Geschaftsfihrer Dr. Casazza und
Vertreterinnen und Vertretern der Firma
Bombardier statt.

BESUCH BEIM GEHORLOSENZENTRUM

Auf Einladung von dem 2. Vorsitzenden
des Stadt- und Kreisverbands der
Horgeschadigten Karlsruhe e. V. fand
Anfang August 2013 das Gesprach wegen
der Haltestelle Hammweg, die nicht
barrierefrei ist, statt. An diesem Runden
Tisch haben Vertreterinnen und Vertreter
der CDU, SPD, Karlsruher Liste, Die Grinen
teilgenommen. Ebenfalls waren Vertreter
von den Verkehrsbetrieben Karlsruhe und
der Vorstand des Beirats fir Menschen mit
Behinderungen und die Koordinatorin fur
Behinderte an diesem Gesprach beteiligt.
DarUber hinaus waren Vertreter des
Seniorenheims ,,St. Valentin” am Waidweg
von der Caritas anwesend.

Das Anliegen des Gehdrlosenverbandes war,
dass die Besucherinnen und Besucher des
Gehorlosenzentrums Uber die mangelnde
Barrierefreiheit der Haltestelle Hammweg
klagten.




Durch die Gehdrlosigkeit kommt es zu
Gleichgewichtsbeeintrachtigungen, der
Ausstieg aus der StraBBenbahn ist zu
hoch, so dass dieser gemieden wirde
und die Besucherinnen und Besucher
eher nicht mehr zu den Veranstaltungen
im Gehorlosenzentrum kamen. Aus Sicht
des 2. Vorsitzenden besteht dringender
Handlungsbedarf.

Die Verkehrsbetriebe Karlsruhe informierten
Uber den phasenweisen Ausbau der
barrierefreien Haltestellen in der Stadt
Karlsruhe. Die Finanzierung fur die
Linienfdhrung in Daxlanden mdusste
beantragt werden; eine Umsetzung ist
frihestens 2016 geplant.

Als Prioritat werden die Haltestellen
Waidweg und Kirchplatz Daxlanden wegen
der Einkaufsmaglichkeiten ins Auge gefasst.

BARRIEREFREIE DATENBANK

Nachdem der Wunsch fur die Erhaltung
einer barrierefreien Datenbank geauBert
wurde, hat der Beirat fir Menschen mit
Behinderungen vorwiegend mit dem
Medienburo erortert, wie die aktuelle
Datenbank der Stadt Karlsruhe Uber die
Zuganglichkeit von Gebauden aktualisiert
und vor allem vereinfacht werden konnte.

Man einigte sich auf eine neue Form mit
einer Kategorisierung der jeweiligen Gebaude
und der Maglichkeit eines PDF-Anhanges

mit weiteren Details, die nach Ansicht des
Behindertenbeirats flr behinderte Menschen
erforderlich sind. Dem Beirat wurde die
Aufgabe Ubertragen, die neuerliche Erfassung
der 250 Gebaude vorzunehmen.
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Um fir die Ausmessung der Gebaude einen
angemessenen Zeitrahmen einhalten zu
konnen, bedarf es einiger aktiver Helferinnen
und Helfer, fur die die Stadt Karlsruhe

eine finanzielle Entschadigung in Aussicht
gestellt hat. Der Behindertenkoordination
gelang es, funf interessierte Blrgerinnen
und Burger fir diese Aufgabe zu gewinnen.
Sie wurden von einem beratenden Mitglied
des Beirats im August geschult und mit den
Ausmessungsbdgen versehen. Leider hatten
vier Wochen spater zwei Personen abgesagt,
und ein dritter wird in Kdrze sein Studium
beginnen. Die verbleibenden zwei Personen
wurden mindestens ein Jahr bendtigen, um
die 250 Gebaude auszumessen.

Vor diesem Hintergrund kam der Beirat zu
dem Fazit, dieses Projekt zu beenden, da es
schwierig ist, mit Ehrenamtlichen ein solches
Projekt erfolgreich zu realisieren.

Die Mitglieder des Beirats — auch des neu
zu wahlenden — scheiden als Helfer aus,
da sie wegen der unterschiedlichsten
Behinderungen physisch dazu nicht in der
Lage sind.

Der Beirat fir Menschen mit Behinderungen
regt an, Uber die Architekturabteilungen der
beiden Hochschulen einen Weg zu finden,
zum Beispiel im Rahmen einer Studienarbeit
oder ahnlichem. Hier kdnnte unter
Umstanden aber eine Diskrepanz zwischen
inhaltlichem Anspruch, Zeitaufwand und
Bezahlung liegen.

Wenn eine barrierefreie Datenbank

erwinscht ist, sollten nun Verantwortliche
bei der Stadt Karlsruhe einen Weg suchen,
wie dies realisiert werden kann.

www.karlsruhe.de/behinderte
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AUSWAHL DES BODENBELAGS IN
DER KARLSRUHER INNENSTADT

Unter Anwesenheit der Presse (Vertreterinnen
und Vertreter der BNN und Baden-TV) fand
die Begehung der acht unterschiedlichen
Bodenbelage der FuBgangerzone in der
Kaiserstral3e statt.

Wobei der Plattenbelag Muster 8 in der
Mitte der KaiserstraBe als , Teppich” verlegt
werden soll und daher nicht zur Auswahl
steht. Somit stehen die Muster 1 bis 7 fur die
Testphase zur Verfligung.

Vom Beirat fir Menschen mit
Behinderungen beteiligten sich Blinde und
Rollstuhlfahrerinnen und Rollstuhlfahrer
an dieser Begehung. Neben Vertreterinnen
und Vertretern der Fraktionen Die Grinen
und FDP war auch ein Vertreter des
Stadtplanungsamtes, zustandig fur das
Stadtbild, an dieser Aktion beteiligt.

Die Beiratinnen und Beirate pruften die
unterschiedlichen Modelle unter dem
Gesichtspunkt der Barrierefreiheit, denn der
Belag muss nicht nur begehbar, sondern
auch befahrbar sein.

Die blinden Menschen, die mit einem
Langstock unterwegs sind, bevorzugen das
Muster Nr. 6, da diese Platten eine glatte
Oberflache mit Fugen haben und nicht

so tief sind. Auch die Rollstuhlfahrerinnen
und Rollstuhlfahrer tendieren ebenfalls

zu den Platten der Nr. 6, da diese gut zu
befahren sind. Allerdings mochten alle noch
den Winter abwarten, um auszuloten, wie
rutschfest die glatte Oberflache bei Regen
und Schnee ist.

Die Natursteine (Muster 1 bis 5) sind in der
Regel bestandiger, deshalb kame am ehesten
der Belag Nr. 3 in Frage.

Der Beirat fir Menschen mit Behinderungen
wird eine Stellungnahme erst nach der
Winterzeit an die Stadt Karlsruhe abgeben.

BARRIEREFREIER HAUPTBAHNHOF KARLSRUHE

Der Behindertenbeirat hat beantragt, dass fur
die blinden und sehgeschadigten Menschen
ein Leitstreifen in der Bahnhofshalle installiert
wird, damit diese besser zu den Zigen
gelangen.

Die Bahnhofsleitung und der
Behindertenbeirat haben sich auf eine
Konzeption geeinigt. Der Einbau der
Leitstreifen war im Jahr 2013 vorgesehen.

Die Konzeption fand zunachst keine
Zustimmung der Denkmalbehorde des
Regierungsprasidiums Karlsruhe. Es wurde
eine geanderte Planung vorgeschlagen.

Da sich nichts bewegte, hat sich der
Landtagsabgeordnete Johannes Stober an
den Landesbehindertenbeauftragten Gerd
Weimer gewandt. Er erhielt die Zusage des
Ministeriums flr Finanzen und Wirtschaft
Baden-Wirttemberg, dass die Frage erneut
aufgegriffen wird und Gesprache zwischen
der Denkmalbehorde und der Deutschen
Bahn auf ortlicher Ebene stattfinden werden.

Es ist also doch noch damit zu rechnen,
dass eine Blindenleitlinie im Hauptbahnhof
Karlsruhe installiert wird.

Leider ist die von uns beantragte Tur,

die einen barrierefreien Zugang am
Haupteingang des Bahnhofs gewahrleisten
wurde, auch im Jahr 2013 nicht installiert
worden.

Die bessere Beleuchtung an den einzelnen
Bahnsteigen, die wir ebenfalls beantragten,
wurde flr das Jahr 2014 angekindigt.




BARRIEREFREIE MASSNAHMEN IN
OFFENTLICHEN GEBAUDEN

Die im Rahmen des derzeitigen
Doppelhaushalts mit dem Amt flr Hochbau
und Gebaudewirtschaft vereinbarten
barrierefreien MaBnahmen sind zum Teil
umgesetzt, zum anderen Teil stehen sie fur
das Jahr 2014 an.

Im Markgrafengymnasium, im
Lessinggymnasium, der Eichendorffschule,
der Schlossschule Durlach, der Lidellschule
und der Grundschule Beiertheim erfolgte der
Einbau von Akustikdecken.

In der Grundschule Beiertheim erfolgte der
Einbau einer Behindertentoilette und von
Handlaufen in den Treppenraumen.

FUr 2014 sind barrierefreie Umgestaltungen
im Otto-Hahn-Gymnasium, im Max-Planck-
Gymnasium, der Walter-Eucken-Schule, der
Tulla-Realschule, der Schillerschule (GHS) und
der Heinrich-Hertz—Schule festgelegt.

Aufgrund der Asbestbelastungen der
Bausubstanz der Gemeinschaftsschule
Grotzingen ist ein Neubau geplant, mit dem
dann die ganze Schule barrierefrei wird.

Im Rathaus am Marktplatz erfolgte der
barrierefreie Umbau des Haupteingangs im
Sommer 2013.

Im Personal- und Organisationsamt wurde
der barrierefreie Umbau des Aufzugs

und der Einbau einer Behindertentoilette
vorgenommen.

FUr 2014 ist der Einbau eines barrierefreien
Serviceschalters fur das Blrgerbiro Mitte
vorgesehen.
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Im Rathaus Hohenwettersbach (mit
Burgerbiro) wird 2014 ein barrierefreier
Zugang entstehen.

Im Rathaus Stupferich sind ein barrierefreier
Zugang und ein Plattformlift ebenfalls fir
2014 vorgesehen.

Am Hauptfriedhof Karlsruhe wurde im
August 2013 ein neuer Fahrstuhl eingeweiht.
Dieser ermdglicht nun den barrierefreien
Zugang zu der Trauerhalle. Der vorher
vorhandene Plattformlift wurde von den
trauernden Behinderten nicht angenommen.

Es zeigt sich, dass sich die Zusammenarbeit
zwischen dem Behindertenbeirat und dem
Amt fir Hochbau und Gebaudewirtschaft
sehr hilfreich fir die Behindertenarbeit
gestaltet.

Dies gilt auch flr andere 6ffentliche Stellen.

Daflr bedanken wir uns sehr.

MASSNAHMEN FUR BEHINDERTE IN DURLACH

2013 fand fur Menschen mit Behinderungen
eine vom historischen Verein Durlach
durchgefihrte historische Fihrung statt.

Am Saumarkt wurde ein Hinweisschild fur
die Behindertentoilette angebracht.

Behindertengerechte Ubergange an den
StraBenbahnschienen auf der PfinztalstralBe
wurden installiert.

www.karlsruhe.de/behinderte
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BESUCH DES
LANDESBEHINDERTENBEAUFTRAGTEN
IN KARLSRUHE

Im Juli 2013 besuchte auf Einladung von
MdL Johannes Stober der Beauftragte

der Landesregierung fur die Belange von
Menschen mit Behinderungen Gerd Weimer
die Stadt Karlsruhe.

Er fUhrte zunachst ein Gesprach mit den
Verantwortlichen der Erich-Kastner-Schule
und mit dem Gehorlosenverein.

AnschlieBend stand er flr ein Gesprach

mit dem Vorstand des Behindertenbeirats
zur Verflgung. Er interessierte sich fur die
Wahl, den Aufbau und die Arbeitsweise des
Behindertenbeirats.

Besonders begriBte er, dass wir Uber den
Sozialausschuss der Stadt barrierefreie
MaBnahmen vorschlagen kénnen, die in den
jeweiligen Haushaltsplanen bertcksichtigt
werden. AnschlieBend besuchte er unter
anderem mit uns die barrierefreie Haltestelle
Mdahlburger Tor.

BARRIEREFREIHEIT IM BADISCHEN
STAATSTHEATER KARLSRUHE

Angeregt durch die Diskussion um den
Umbau des Badischen Staatstheaters
Karlsruhe fUhrten wir mit dem technischen
Direktor Ivac Fulir Gber den derzeitigen und
kinftigen Stand der Barrierefreiheit Gesprache
und unterbreiteten dabei Vorschlage.

Auch fUr den jetzigen Bestand haben wir
erreicht, dass einige MaBnahmen noch
zusatzlich durchgefihrt werden.

Die geplanten Umbauten sollen barrierefrei
sein. Das neue Schauspielhaus soll in

drei Abschnitten entstehen. Wir regten

an, eine Vertreterin oder einen Vertreter
des Behindertenbeirats an den weiteren
Planungen fur die Barrierefreiheit zu
beteiligen.

STELLUNGNAHME ZUM
NAHVERKEHRSPLAN 2014

Der Karlsruher Verkehrsverbund hat uns um
Stellungnahme zum neuen Nahverkehrsplan
2014 gebeten. Der alte Nahverkehrsplan

umfasste die Zeit von 2006/2007 bis heute.

Aus der Sicht des Behindertenbeirats

geht es jetzt unter anderem um den
weiteren barrierefreien Ausbau des OPNV,
die Ausstattung weiterer Haltestellen

mit optischen dynamischen Anlagen der
Fahrgastinformationen, Bau von Haltestellen,
an denen das Umsteigen von einer
Niederflurbahn auf Mittelflurfahrzeuge
maoglich ist und den Ausbau barrierefreier
Bushaltestellen.

Bei den Bahnen bittet der Behindertenbeirat
um Festschreibung kontrastreicher
Kennzeichen an den Einstiegsttren und
farbige Markierungen der Einstiegsgriffe.

Es soll generell einen grofB3en
Multifunktionsraum fir Rollstuhlfahrerinnen
und Rollstuhlfahrer, Rollatoren und
Kinderwagen geben. Laufbander fur
Haltestellenangaben sollen in sichtbarer Hohe
und mit gutem Kontrast angebracht sein.

BegriiBenswert ware auch ein zeitnaher
Gleisanschluss zur Neuen Messe.

BARRIEREFREIE MASSNAHMEN IM ZOO

Der Behindertenbeirat flihrte ein Gesprach
mit der Zoopadagogin Frau Dr. Stephan.
Dabei kam es zur Ubereinstimmung

uber mehrere MaBBnahmen. Unter

anderem ist eine Verbesserung des
Duftgartens vorgesehen. Es soll ein neues
Wegeleitungssystem eingefiihrt werden und
die einzelnen Tierbereiche mit Piktogrammen
versehen werden.




Der Duft- und Tastgarten soll verbessert
werden. Die DUfte kdnnen jahreszeitlich
gepflanzt werden. Der Einbezug von
Krautern wurde von uns angeregt.

Ein barrierefreier Zugang zu den
Schneeleoparden wurde zugesagt. Die
Verbesserung der Behindertentoilette wurde
im Rahmen der Generalsanierung der
SeeblUhne ebenfalls zugesagt.

Der Zugang zu den Eisbaren ist durch
Anbringung einer Rampe barrierefrei
gestaltet worden. Der Zugang zum
Dickhauterhaus ist durch eine selbst
offnende Schiebetur barrierefrei geworden.

Leider soll erst bei einer Sanierung ein
barrierefreier Zugang zu den anderen Tier-
hausern geschaffen werden. Dies wird von
uns bedauert.

Wir sind der Meinung, dass bis zum
Stadtgeburtstag 2015 alle Tierhauser im
Karlsruher Zoo barrierefrei zuganglich sein
sollen.

OFFENTLICHE BEHINDERTENTOILETTEN

Im Januar 2013 trafen sich Vertreter vom
Beirat, die Behindertenkoordinatorin

Frau Schuchardt und zwei Vertreter vom
Stadtplanungsamt mit Herrn Blrgermeister
Obert. Bisher gibt es nur eine offentliche
Behindertentoilette in Karlsruhe. Geplant
werden 24 Toiletten, verteilt Gber das
ganze Stadtgebiet. Es wird sich aber noch
hinziehen, da viele Toiletten auch vom
Zeitplan der Kombi-Losung abhangig sind.
Es findet eine Ausschreibung statt. Favorisiert
werden die sogenannten , Saulentoiletten”
der Firma Wall AG.

Bei diesen Toiletten kann man vor der
Benutzung elektronisch festlegen, von
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welcher Seite man die Toilette mit dem Rolli
anfahren mochte. Diese Toiletten kann man
mit dem EuroschlUssel kostenfrei bedienen.
Andere bezahlen per Mlnze. Der Beirat muss
hier unbedingt am Ball bleiben.

ZUR AKTUELLEN ARBEITSMARKT-
UND AUSBILDUNGSSITUATION SOWIE
DER ARBEITSVERMITTLUNG FUR
MENSCHEN MIT BEHINDERUNGEN

Der Beirat fir Menschen mit Behinderungen
hatte im Marz 2013 Referentinnen und
Referenten zu diesem Thema in seine Sitzung
eingeladen.

Die Arbeitsgruppe ,Bildung, Arbeit,
gesellschaftliche Teilhabe” hatte sich
ausfuhrlich auf dieses Thema vorbereitet
und berichtet detailliert hiertber in dem
entsprechenden Berichtsteil.

GEBARDENSPRACHDOLMETSCHERINNEN
UND -DOLMETSCHER BEI
VERANSTALTUNGEN IN KARLSRUHE

Im Dezember 2013 wurde im Gemeinderat
ein Antrag auf Einrichtung von
Gebardensprachdolmetscherinnen und
Gebardensprachdolmetschern bei offiziellen
Informationsveranstaltungen der Stadt
Karlsruhe gestellt. Dieser Antrag wurde im
Behindertenbeirat beraten, und der Beirat
empfiehlt folgende Punkte:

1. Der Antrag auf eine Erweiterung
der Barrierefreiheit durch
Gebardensprachdolmetscherinnen
und -dolmetscher bei offiziellen
Informationsveranstaltungen der Stadt
Karlsruhe wird grundsatzlich begriBt.

www.karlsruhe.de/behinderte
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2. Daruberhinaus wird eine schrittweise
Umsetzung durch Benennung von 5 - 10
offentlichen Veranstaltungen der Stadt,
die dann auch in der Presse angekundigt
werden, angeregt. Diese Veranstaltungen
sollen im Vorfeld benannt werden.

3. Zur besseren Durchfiihrung von
barrierefreien Veranstaltungen soll eine
Broschure ,Barriere-Checker” erstellt
werden, die jedem Amt zur Verfligung
gestellt werden soll. Die Finanzmittel fur
die MaBnahmen sind von den Amtern in
ihrem Haushalt einzustellen.

4. In Vereinen, in denen die Stadt im
Aufsichtsrat sitzt, ist auf die Einrichtung
der Barrierefreiheit von Veranstaltungen
zu achten. Gelder mUssen eingestellt
werden. Uber die Inanspruchnahme ist
jahrlich zu berichten.

5. Gebardensprachdolmetscherinnen und
-dolmetscher gehoren zu dem Thema
.barrierefreie Veranstaltungen”. In den
Amtern ist zum Beispiel bei Einladungen
durch einen Zusatz der Bedarf abzufragen
durch den Satz ,,Bendtigen Sie
Hilfsmittel, dann lassen Sie es uns
bitte wissen”. Berichterstattung
Uber den Gebrauch im Rahmen des
Sozialausschusses.

Der Behindertenbeirat weist darauf hin, dass
die Veroffentlichungen auch in , leichter
Sprache” erscheinen sollten, um damit auch
Barrierefreiheit fir Menschen mit kognitiven
Einschrankungen zu gewabhrleisten.

Gehorlose Menschen sollen an den Feiern
zum Stadtjubilaum teilnehmen kénnen.

Wir haben Herrn OberbUrgermeister
Dr. Frank Mentrup vorgeschlagen, dass

zu der Eroffnungsveranstaltung und
anderen Anlassen des Stadtjubilaums der
Einsatz einer GroBleinwand sowie von
Gebardensprachdolmetscherinnen und
-dolmetschern eingeplant wird.

Nach seiner Stellungnahme wird unsere
Anregung in der Planung und Umsetzung
des Stadtjubilaums berUcksichtigt.

10-JAHRIGES JUBILAUM DES BEIRATS
FUR MENSCHEN MIT BEHINDERUNGEN

Der Beirat fir Menschen mit Behinderungen
feierte im Oktober 2013 sein 10-jahriges
Bestehen. Das Jubilaum fand im
BUrgersaal des Rathauses am Marktplatz
statt. Zahlreiche Gaste nahmen teil wie
zum Beispiel Herr Oberblrgermeister

Dr. Mentrup, sein Vorganger Herr

Fenrich, Frau Sozialministerin Altpeter,
Herr Sozialblrgermeister Dr. Lenz, sein
Vorganger Herr Denecken, zahlreiche
Vertreterinnen und Vertreter vom
Gemeinderat, Vertreterinnen und Vertreter
der Stadtverwaltung und viele Freunde.
Dies zeigt eine hohe Wertschatzung, und
der Beirat bedankt sich fur das zahlreiche
Erscheinen der vielen eingeladenen Gaste.
Den Auftakt zum Festakt machte die
Musikgruppe der Hagsfelder Werkstatten.
Nach den BegriiBungsreden von Herrn
Weber, Oberburgermeister Dr. Mentrup,
Sozialministerin Frau Altpeter und dem
bebilderten Rickblick von Frau Ritzmann
und Frau Becker rundete die Tanzgruppe von
Eltern und Freunde fir Inklusion e. V. das
Jubilaum ab.

An dieser Stelle ein ganz groBer Dank an
alle, die dieses wunderbare Fest organisiert
und ermoglicht haben!

Es war ein sehr schdnes Fest!




TEIL 3 ARBEITSGRUPPEN

ARBEITSGRUPPE ,,BARRIEREFREIES
BAUEN UND WOHNEN"

Im Jahr 2013 hat diese Arbeitsgruppe nicht
getagt.

ARBEITSGRUPPE ,,OPNV”

Die Arbeitsgruppe ,, OPNV” blickt hinsichtlich
der zweiten Amtsperiode des Beirats fur
Menschen mit Behinderungen auf einige
positive Begebenheiten, die erreicht werden
konnten, zurtck.

Der Arbeitskreis beschaftigte sich
beispielsweise mit folgenden Themen:

1. Erstellung einer Prasentation fur
Schulungen

2. Mobilitatstraining

3. Begleitservice flr behinderte Menschen
auf Grund der Untertunnelungsbau-
maBnahmen

4. AuBenlautsprecherdurchsagen bei den
StraBenbahnen

Die Arbeitsgruppe ,,OPNV” kann

positiv anmerken, dass die Querung der
Gleiskorper an den Haltestellen auch mit
Blindenlichtsignalanlagen ausgestattet
wurden. Dies dient zur wesentlichen
Sicherheit von hochgradig sehbehinderten
und blinden Menschen. DarUber hinaus
wurden Anregungen und Wunsche far
die neuen StraBen- und Niederflurwagen
angenommen und umgesetzt. Davon
konnten sich einige Beiratsmitglieder bei der
Einweihungsfahrt mit der neuen 2-Wege-
System StralBenbahn Uberzeugen.

Ein wichtiges Anliegen konnte der
Arbeitskreis bislang noch nicht voran
bringen. Das Thema , Fahrgastinformation”,
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dies betrifft insbesondere Menschen mit
einer erheblichen Sehbeeintrachtigung,
konnte bislang zu keinen nennenswerten
Ergebnis gebracht werden. Winschenswert
ware es, wenn sich das neu gewahlte
Gremium mit dieser Thematik weiter
befassen wurde.

ARBEITSGRUPPE ,,BILDUNG, ARBEIT,
GESELLSCHAFTLICHE TEILHABE"

Wie schon in den vergangenen Jahren
befassten sich die finf AG-Mitglieder mit
den Themen schulische Inklusion behinderter
Kinder sowie Arbeitslosigkeit bzw. Arbeits-
vermittlung schwerbehinderter Menschen in
Karlsruhe.

In der ersten Beiratssitzung im Marz

2013 stand das Thema Arbeitslosigkeit/
Arbeitsvermittlung schwerbehinderter
Menschen auf der Tagesordnung. Eingela-
den als Experten waren Frau Breitenbach
von der Arbeitsagentur Karlsruhe und Ras-
tatt, Herr Braun vom Integrationsfachdienst
(IFD) und Herr Deusch vom Kommunal-
verband fur Jugend und Soziales (KVJS).
Ubereinstimmend berichteten die Gaste,
dass schwerbehinderte Menschen von der
positiven Arbeitsmarktentwicklung seit
2005 nur gering profitierten. Insbesondere
Menschen Uber 50 seien durch ihr Alter
und ihr Handicap bei der Arbeitsvermittlung
doppelt benachteiligt. Es sei die Tendenz

ZuU beobachten, dass die Anzahl der
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer,

die im Laufe ihrer Berufstatigkeit
schwerbehindert werden, ansteige.

www.karlsruhe.de/behinderte
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Sie konnen oft durch entsprechende
MaBnahmen im Berufsleben verbleiben. Im
Gegensatz dazu sei es zunehmend schwierig,
schwerbehinderte Menschen in neue
Arbeitsverhaltnisse zu vermitteln. Seit 2012
bildet die berufliche Aus- und Weiterbildung
junger Menschen einen wichtigen
Schwerpunkt in den drei Behorden. Man
nutze hier das Programm ,, Initiative
Inklusion” der Bundesregierung.

Das Thema ,, Schulische Inklusion” wird seit
Februar 2013 am sogenannten ,Runden
Tisch Inklusion” intensiv diskutiert.

Zwei Vertreterinnen der AG nahmen

an den drei Sitzungen teil. Auf Wunsch
von Eltern wurden insbesondere der
Einschulungsprozess behinderter Kinder
sowie die Forderung einer unabhangigen
Beratung der betroffenen Eltern behandelt.

Arbeitslosigkeit und Arbeitssuche
schwerbehinderter Menschen in Karlsruhe
war ein weiteres Thema in der AG ,,Bildung,
Arbeit und gesellschaftliche Teilhabe”. Auf
Anregung der AG wird diese Problematik

im nachsten Jahr in einer Beiratssitzung
behan-delt werden. Zur Vorbereitung wurde
ein Positionspapier fir den Vorstand des
Behindertenbeirates erarbeitet.

DarUber hinaus nahmen Vertreterinnen
der AG an Treffen der Arbeitsgemeinschaft
Schulentwicklung sowie am zweiten
Elternforum Inklusion teil.

ARBEITSGRUPPE ,,GESUNDHEITSWESEN"

Nachdem im letzten Jahresbericht nicht
sehr viel Konstruktives Uber die Arbeit der
Arbeitsgruppe Gesundheitswesen berichtet
werden konnte, da sich die Zusammenarbeit
mit dem Klinikum etwas schwierig gestaltete,
gab es im Dezember 2012 ein Treffen
mit der Geschaftsleitung des Stadtischen

Klinikums, einer Vertreterin und eines
Vertreters des Beirates fur Menschen

mit Behinderungen, einem Vertreter der
Schwerbehindertenvertretung des Klinikums
sowie einem Vertreter aus dem Planungs-
und Baumanagement. Bei diesem Treffen
wurde betont, dass weiterhin ein groBes
Interesse von Seiten des Klinikums an
einer Zusammenarbeit in Bezug auf die
Barrierefreiheit im Stadtischen Klinikum
bestinde.

Somit ergaben sich fur das Jahr 2013
insgesamt vier Treffen vor Ort und ein reger
telefonischer Austausch.

Bei diesen Treffen zeigt sich das ernsthafte
BemuUhen, barrierefreie MaBnahmen
einzufihren bzw. umzusetzen.

Vor dem Hintergrund der wirtschaftlichen
Spielraume entwickelten sich in Bezug auf
die Barrierefreiheit kurzfristige, mittelfristige
und langfristige Ziele.

Eine bereits in 2010/2011 erstellte Liste
wurde durch weitere Begehungen und
Gesprache in 2013 erweitert und die
Vorschlage zur Barrierefreiheit teilweise
bereits umgesetzt, wie zum Beispiel
Treppenmarkierungen, Beschilderungen,
Markierungen an Aufziigen und Schaltern,
um hier nur einige zu nennen.

Der Wunsch zur weiteren Zusammenarbeit
mit dem neu gewahlten Beirat fr Menschen
mit Behinderungen stand im letzten Treffen
im Oktober 2013 im Mittelpunkt.

Alle beteiligten Parteien winschen sich, die
gute Arbeit in 2014 weiter fortzusetzen.
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TEIL 4 ZUSAMMENSETZUNG DES BEIRATS FUR MENSCHEN
MIT BEHINDERUNGEN DER STADT KARLSRUHE

STIMMBERECHTIGTE MITGLIEDER

GRUPPE DER KORPERBEHINDERTEN MENSCHEN

Pirk, Manfred

Deutsche Gesellschaft fur Muskelkranke e. V.

Telefon/Fax: 0721 686382

E-Mail: ma.pirk@t-online.de

=  Stellvertrender Delegierter im Sozialausschuss und
Planungsausschuss

=  Mitglied im Fahrgastbeirat

Ullrich, Ronny

— INTAKT -

Integrative Arbeit mit Kérperbehinderten und
Nichtbehinderten

Telefon: 0721 9175-446

E-Mail: steinronny@web.de

Strunck, Ute
Amsel Kontaktgruppe Karlsruhe
Telefon: 0721 7837788

E-Mail: ute.strunck@web.de

Wicht, Helga
Conterganverband Karlsruhe e. V.
Telefon: 0721 373858

E-Mail: helga-wicht@t-online.de

www.karlsruhe.de/behinderte
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GRUPPE DER FRAUEN MIT BEHINDERUNG

Ritzmann, Stefanie
g8 Aktionsblndnis Frauen mit und ohne Handicap
v‘w Telefon: 0721 376418
- E-Mail: stefanie.ritzmann@web.de
) = Vorsitzende des Beirats

GRUPPE DER AUFGRUND CHRONISCHER KRANKHEIT BEHINDERTEN MENSCHEN

Braun, Hannelore
Deutsche Parkinson Vereinigung

g8 .
vﬁ Regionalgruppe Karlsruhe
< Telefon/Fax: 0721 681289

Viehbacher, Susanne
g8 Selbsthilfegruppe fur Epileptiker Karlsruhe gem. e. V.
v‘w Telefon: 0721 694544
. Fax: 0721 9664267
E-Mail: susanne.viehbacher@t-online.de
E-Mail: shg-epi-ka@t-online.de

GRUPPE DER SEHBEHINDERTEN MENSCHEN

Dr. Wagner, Elke
g8 Verein zur Forderung Sehbehinderter e. V.
"ﬁ Telefon: 0711 6564131 oder 0162 2547147
< E-Mail: elke.wagner@nikolauspflege.de

= Delegierte im Sozialausschuss

GRUPPE DER PSYCHISCH KRANKEN MENSCHEN

Diese Gruppierung ist in der jetzigen Wahlperiode nicht besetzt.
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GRUPPE DER BLINDEN MENSCHEN

Becker, Gabriele

Blickpunkt — Selbsthilfegruppe fur Blinde, Sehbehinderte und
g8 :
v' deren Freunde in Karlsruhe

Telefon: 0721 50859

E-Mail: kontak lickpunkt-karlsruh
= Stellvertretende Vorsitzende
= Mitglied im Forum Ehrenamt

GRUPPE DER KINDER UND JUGENDLICHEN MIT BEHINDERUNG

Zelch, Rosemarie
g8 Eltern und Freunde fir Integration e. V. Karlsruhe
v" Telefon: 0721 686494
- Fax: 0721 938633
E-Mail: zelch.rosi@web.de

GRUPPE DER SCHWERHORIGEN MENSCHEN

Weber, Manfred

Verein der Schwerhdrigen und Spatertaubten Karlsruhe e. V.
Telefon/Fax: 0721 862448

E-Mail: manfred.mw.weber@web.de

= Stellvertretender Vorsitzender

= Mitglied im Stadtseniorenrat

GRUPPE DER GEISTIG- UND MEHRFACHBEHINDERTEN MENSCHEN

Baron, Ursula
g8 Lebenshilfe fur Menschen mit geistiger Behinderung Karlsruhe,
J Ettlingen und Umgebung e. V.
Telefon: 0721 811715
E-Mail: u-h-baron@web.de
= Delegierte im Jugendhilfeausschuss

www.karlsruhe.de/behinderte
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BERATENDES MITGLIED DER LIGA DER FREIEN WOHLFAHRTSPFLEGE

" Fischer, Giinter
mark, Mobile ambulante Rehabilitation Karlsruhe
Telefon und Fax: 07244 9758
E-Mail: guenfis@web.de
= Delegierter im Planungsausschuss

' Heupel-Streit, Gudrun
Aktionsbundnis von Frauen mit und ohne Handicap
Stellvertreterin flr die Gruppe der Frauen mit Behinderung
Telefon: 0721 884837

E-Mail: uffix@gmx.de

Herold, Barbara

Stotterer Selbsthilfegruppe

Stellvertreterin der Gruppe der aufgrund chronischer Krankheit
behinderter Menschen

Herzog, Gisela

Verein zur Forderung Sehbehinderter e. V.

Stellvertreterin flir die Gruppe der sehbehinderten Menschen
Telefon: 0721 492869

E-Mail: gisi.herzog@gmx.de

Von Malottki, Beate

Badischer Blinden- und Sehbehindertenverein v. m. K.
Stellvertreterin fiir die Gruppe der blinden Menschen
Telefon: 0721 856030

E-Mail: beatevonmalottki@arcor.de
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Klein, llona

Forderverein der Schule fur Korperbehinderte
Stellvertreterin fur die Gruppe der Kinder mit Behinderung
Telefon: 0721 752421

Fax: 0721 752421

E-Mail: ilona.klein@t-online.de

= Stellvertretende Delegierte im Jugendhilfeausschuss

- Patz, Norman
Verein der Schwerharigen und Spatertaubten Karlsruhe e. V.
Stellvertreter flr die Gruppe der schwerhérigen Menschen
Telefon: 0721 854157

www.karlsruhe.de/behinderte
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TEIL 5 PRESSESPIEGEL

GLEICHBERECHTIGTES MITEINANDER: Der Br:hmdorlenhr_-uat
vertritt die Inleressen von Menschen mit Handicap. Futus (3): Frinkle

Beirat offnet sich
Einzelbev erbern

Bei zwei Gegenstimmen der
Freien Wihler hat der Gemeinde-
rat jetzl eine Neufassung des Leit-
fadens zur Bildung eines Beirats fir
Menschen mit Behinderung be-
schlossen. Mit der neuen Ordnung
dffnet sich der Beirat, der sich seit
zehn Jahren fiir di Belange von
Menschen mit Handicap einsetzt,
auch Einzelbewerbemn.

Bisher konnten nur Vertreter von
Vereinen oder Organisationen von
Menschen mit Behinderung die
insgesamt 14 stimmberechtigten
Mitglieder des Beirats wiahlen, Ein
Anderungsantrag der Freien Wih-
ler, die noch weitere Gruppen nach
dem Muster des Forums Ehrenamt
in den Beirat aufnehmen wollten,
fand indes keine Mehrheit,  -tro-

Behindertenbeirat fordert mehr barrierefreie Wahllokale

~Akzeptanz ist gewachsen"

Eine wichtige Einrich-
tung in der Ficherstade
ist der Beirat {ir Men-
schen mit Behinderun-
gen, der kirzlich ragte.
~Wochenblatt™-Mitar-

beiter Volker

unterhielt sich mit dem
stellvertretenden Vorsit-
renden Manfred Weber.

rars deifresi

Manfred Weber: Ka

Knopf

rlsruhe  diese Zahl bis zu den Bun-
_-:Ia;.u e swahlen weiter an
hiren®. Der
Behinder-
tenbeirat I Gibf es spexielle
bestelit Im Prebleme fdr Behinderte
Herbst die- durchk den Ray der Kombi
ses  fahre [Ldsung?
Zehn fahre. Weber: An die v

In dieser fe I

kehrsbetriet -II

schiagen elne Info-Selle
einzurichien
anerkannter derte ."\-'.E‘E!.l:.‘h‘t
rtﬂv"ich informicre. Bei der grof
r der FI:IEF Sperrung baten wir
hrsbetriche um
¢ Beratung, vor
allem flr gelstlg behinder-
te Menschen. Positiv be

Wir ‘sind

der 'S t
vErwaiiun

piwnrden, werten wir, dass alle ..r
satzhaltestelien, E
BT Wo gitd welse am Mih

und am Burlacher 1 i, mr
rierelrel &

s aach Nackhal
Weber: Im |
hlelk es, dass

chen WCs liegt 'n1r'.hx-
Darauf weisen
lahren hin. Mitt-
E ings 24

1 1M

w'u{mum# 5
163013



SOZIAL- UND JUGENDBEHORDE | 23

Fenster schlieBen

ka-news.de

Druckdatum: 27.1.2014 8:48 Uhr - URL: http://www.ka-news.de/region/karlsruhe/Karlsruher-Behindertenbeirat-Arbeitslosenzahlen-
und-Barrierefreiheit;art6066,1099643

Karilsruher Behindertenbeirat: Arbeitslosenzahlen und Barrierefreiheit

19.03.2013 01:45 Karlsruhe (ps/ts) - In der letzten Sitzung des Behindertenbeirats (BMB) der Stadt Karlsruhe
wurde unter anderem die Situation arbeitsloser Schwerbehinderter diskutiert. Weitere Themen waren die
Barrierefreiheit im Badischen Staatstheater und im Karlsruher Zoo.

o . Das Badische Staatstheater
Foto: (Archiv)

Gemeinsam mit Vertretern der Agentur fir Arbeit, des Integrationsfachdienstes
und des Kommunalverbandes fir Jugend und Soziales diskutierte der
Behindertenbeirat laut Pressemitteilung unter anderem die Situation der
Behinderten auf dem Arbeitsmarkt in Karlsruhe. Die Zahl der Arbeitslosen sei
im Zustandigkeitsbereich der Arbeitsagentur Karlsruhe zuriickgegangen. Mit 3,9
Prozent wurde die niedrigste Arbeitslosenzahl seit 20 Jahren erreicht.

Zahl der arbeitslosen Schwerbehinderten nicht verringert

Die Zahl der arbeitslosen Schwerbehinderten habe sich hingegen nicht so
glnstig entwickelt, wie der BMB mitteilt. So habe sich deren Zahl in den letzten
zwei Jahren nicht verringert. Im Dezember 2012 seien bei der Arbeitsagentur Karlsruhe-Rastatt 1.724 behinderter
Menschen arbeitslos gemeldet gewesen. Das sind 7,9 Prozent aller Arbeitslosen. Viele davon seien Uber 50 Jahre alt. Dem
misse gegengesteuert werden.

Bei der beabsichtigten Sanierung und dem teilweisen Neubau des badischen Staatstheaters sollten mehrere barrierefreie
MaBnahmen beriicksichtigt werden, findet der Behindertenbeirat auBerdem. Diese sollen sowohl Rollstuhlfahrer, Blinde und
Sehgeschddigte als auch Horgeschadigte betreffen. Die angestrebten MaBnahmen gehen laut Pressemitteilung von mehr
Rollstuhlplatzen, barrierefreien Zugangen und abgeflachte Zufahrten tber Leitlinien fir Blinde zu den Kassen und gréBere
Informationstafeln.

Barrierefreiheit im Staatstheater und im Zoo

Flir Horgeschadigte wird eine verbesserte Héranlage gewiinscht, wie der BMB mitteilt. Der Beirat habe eine spezielle
Arbeitsgruppe gebildet, die alle Anliegen auflistet und das Gesprach mit der Theaterleitung sucht. Intendant Peter Spuhler
habe bereits seine Bereitschaft zu einem Gesprach mit dem Behindertenbeirat Uber dessen Wiinsche signalisiert.

Auch im Karlsruher Zoo geht es um mehr Barrierefreiheit. Der Behindertenbeirat wiinscht sich, dass der Zugang beim
neuen Elefantenhaus barrierefrei wird. Auch die beiden Tierhduser sollen im Eingangsbereich entsprechend umgestaltet
werden, so dass Rollstuhlfahrer, Gehbehinderte und Besucher mit Kinderwagen ohne besondere Miihen die Tierhauser
erreichen, wie aus der Pressemitteilung hervorgeht.
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Badische Neueste Nachrichten

Karlsruhe | LOKALES | 19.03.2013

CHT 2013

Kampf gegen
die Barrieren

BNN - Der Behindertenbeirat hat sich
mit der Situation arbeitsloser Schwer-
behinderter auf dem Arbeitsmarkt in
Karlsruhe beschaftigt. Die Zahl der Ar-
beitslosen ist im Raum Karlsruhe weiter
zuriickgegangen. Mit 3,9 Prozent Ar-
beitslosigkeit ist der seit 20 Jahren nied-
rigste Wert erreicht. Allerdings hat sich
die Zahl der arbeitslosen Schwerbehin-
derten nicht so giinstig entwickelt. De-
ren Zahl hat sich in den vergangenen
zwei Jahren nicht verringert, erklarten
die Experten bei der Veranstaltung.

Im Dezember 2012 waren bei der Ar-
beitsagentur Karlsruhe 1 724 behinder-
te Menschen arbeitslos gemeldet. Das
sind 7,9 Prozent aller Arbeitslosen. Viele
Menschen aus diesem Kreis sind iiber 50
Jahre alt. Man war sich in der Einschit-
zung einig, dass zusatzliche Anstren-
gungen notwendig seien, um diese Si-
tuation zu veridndern.

AuBlerdem strebt der Behindertenbei-
rat mehr Barrierefreiheit beim Badi-
schen Staatstheater an. Bei der beab-
sichtigten Sanierung und Erweiterung
des Musentempels seien diese Belange
zu berticksichtigen, unterstrich der Bei-
rat. Davon konnten Rollstuhlfahrer,
Blinde, Seh- und Hérgeschadigte profi-
tieren, wurde erkliart. Auch beim Zoo
geht es um mehr Barrierefreiheit fiir die
Besucher.
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Barrierefreie Haltestellen: Was bringt das neue Miihlburger Tor und was
planen die VBK?

26.07.2013 06:12

Karlsruhe (mn) - Am Mittwoch waren der Landesbehindertenbeauftragte Gerd Weimer und der
SPD-Landtagsabgeordnete Johannes Stober in Karlsruhe zu Gast, um zu sehen, was die
Ficherstadt Menschen mit Behinderung zu bieten hat. Dabei haben sie unter anderem die seit
kurzem vollstindig barrierefreie Haltestelle Miihlburger Tor besichtigt. Andreas Kuhl von den
Verkehrsbetrieben Karisruhe (VBK) erkliirte die Funktion der Haltestelle und verriet weitere Pline
der VBK.

Andreas Kuhl von den VBK (rechts) stellt dem SPD-Landtagsabgeordneten
Johannes Stober (links) und dem Landesbehindertenbeauftragten Gerd
Weimer (zweiter von links) die neue barrierefreie Haltestelle Mihlburger
Tor vor.

Foto: (mn)

"Mit der neuen Haltestelle Mihlburger Tor wollten wir erreichen, dass
Menschen mit Behinderung alle wichtigen Punkte in der Stadt durch
einmaliges Umsteigen erreichen kbnnen®, so Andreas Kuhl. AuBerdem sei
bewusst die Haltestelle gewdhit worden, die direkt vor dem Tunnel der
Kombilsung liegen wird, damit noch oberirdisch umgestiegen werden
kann.

Auch Hauptbahnhof soll barrierefrei werden

Das Mihlburger Tor und die Haltestelle Karistor Siid sollen aber noch nicht
alles sein. "Wir haben noch sehr viel vor. Im Osten soll die TullastraBe eine barrierefrele Umsteigestelle werden,
WerderstraBe und Kolpingplatz sind in Planung. Auf ISngere Sicht sollen zudem Haltestellen auBerhalb der Stadt in
Angriff genommen und auch die StraBenbahnhaltestelle Hauptbahnhof soll vollstindig barrierefrel werden”, verrat Kuhl.

Der Baubeginn am Hauptbahnhof werde frilhestens 2016 sein, das hdnge davon ab, wie schnell die Finanzierung
sichergestelit werden kinne, so Kuhl weiter. Er rechne mit Kosten “im zweistelligen Millionenbereich”. "Auf keinen Fall
werden wir vor dem Stadtgeburtstag 2015 anfangen. Da reicht es, dass in der Innenstadt noch Baustellen sein werden”,
betont der Ingenieur.

0¢,

y
IS

Wi
0%

[ oy
—_—

o o

Ww
2

v

<

Der Landesbehindertenbeauftragte Gerd Weimer zeigte sich vor allen Dingen (iber die enge Zusammenarbeit mit dem
Behindertenbeirat beeindruckt. SPD-Mann Stober sprach indes die Situation an der Philipp-Reis-StraBe an. Eine ka-
news-Leserin und Rollstuhlfahrerin hatte sich bereits im Mai an ka-news gewandt, well sie dort oft vergeblich auf eine
barrierefreie Bahn wartet. Thre zuvor gestellten Anfragen bei Stadt und KVV wurden nur sehr verzGgert beantwortet.
Kuhl erklarte, dass aufgrund der Umleitung der Linie 6 an der Philipp-Reis-StraBe nicht mehr alle zehn Minuten, sondern
nur noch ungefdhr zwei Mal in der Stunde eine Bahn mit barrierefreiem Zustieg halte. Allerdings hat Leserin Christiane
Battesimo andere Erfahrungen gemacht: Teilweise hélt dort selbst nach einer Stunde keine geeignete Bahn fir sie.

OB Mentrup hatte Battesimo in einem Schreiben bestatigt, dass ein 30- oder 45-Minuten Takt nicht auf allen
StraBenbahn-Linien umsetzbar sel.

Am Vormittag besuchten Stober und Weimer die Erich-K&stner-Schule, die ein Kompetenzzentrum fiir
sonderpddagogische Bildung und Beratung mit Schwerpunkt Hiren und Sprache beinhaitet. AuBerdem das
Gehtrosenzentrum und den Vorstand des Behindertenbeirats.

Siehe auch:
Haltestelle Mihlburger Tor ist barrierefrei: 3,5 Millionen Euro investiert
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s s»Nicht zu glatt soll das Plaster sein
Rallstuhlfahrer und Sehbehinderte testen das Probepflaster fiir die KaiserstraBe der Zukunft

kdm. [Ne Riume zwischen den Pflas-
terstetnen sollten nicht so grod sein. Der
Belag sollte glatt, aber cben nicht zu
glatt sein Und was ganz wichtig ist:
WDer kiinftige Pllasterbelag in der In-
nenstadt muss gleichermalen begehbar
und befahrbar =ein®, betont Manfred
Webher vam Vorstand des Beirates filir
Menschen mit Behinderung. Crestern er-
kundeten mit Blindenstock und Roll-
stuhl Beirnlsmitglieder die acht Belog-
muster aul Hiohe der Kaiserstrafe 110
bis 116

Seit drel Monaten gibt es dort die Mus-
terpflasterbelage. Sie sollen lout Georg
Goradi vam Stadiplanungsamt im All-
tag erprobt werden (die BNN berichte-
ten}. Den Termin bot Geradi gemeinsam
mit Marton Schuchardt, der Behinder-
tenkoordinutorin  der Stadt, an. Die
Pilasterstein-Ermpmbung erstreckt sich
iber gut zwel Jahre, Am Ende muss
dann der Gemelnderst entscheiden, mit
wolchen Pllasterbeligen neben  dem
SSchmuckband”,  einem  klelntelliger
Maosaikbelag, die Gehweite der Innen-
stadt ausgestaitet werden sollen

Mitentschedden, oder wenigstons mit-
bewerton konnen die Blirger In den Ge-
schiiften im Bervich der Musterbelige
lisgen Bewerlungsbégen aws, Darauf
kann man seinen Pllasterbelag-Favori-
ten ankreuzen

Einbringemn soll sich sor allem nuch der
Behindertenbeirat, betont man bei der
Stadiverwaliung. Mir whre ein rechl
glatior  Belag  ohne grode  Furchen
rechit®, bilanziert Boiratin Gabricle Be-

0w, 15.3.2013
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.;-'LT'F IHRE TALGLICHKE(T fir Behinderte priffen von links Beate von Maloltkl, Manfred
Weber und Manfred Pirk den Musterpfiastertelag Fodo: kdm

cker, die sich guvor mit ithrem Blinden-
stock iiber die einzelnen Pllasterbelige
tastebe. Jede zu tiefe Rille mandet bed thr
in einen tellweise heftigen Schlag ins
Handgelenk.  Ahnlich fillt das Urteil
von Beate von Malottki aus. Der erblin-
deten Frau geht es aber nicht aur um die
Belage. Sie wiinschit sleh einen Weg, eine
Strecke, auf der sehbehinderte Men-
schen die Innenstadt (und Seitenstra-
Ben) duschqueren kénnen, ohne stindig
auf Hindernisse wie Werbeplakate oder
Verkaufsstiinde regelrechi zu stolien

Ein glattes, obenes Pllaster whre auch
Manfred Pirk, Beirntsmitglied und Roll-
stuhlfahrer, am Lichsten, Ansonsten
witrde man im meist ungefederten Roll-
siuhl jeden Hubbel® im Kreuz spiren
Zu glati, und da ist er einer Meinung mit
von Malottki und Becker, sollte der Be-
lag aber auch nicht sein, Bei Regen oder
im Winter kinnte sonst Rutschgefahr
bestehen

Deswegen mache o3 Sinn, die Belige
nichl nur im Sommer, sondern auch im
Herbst und im Winter zu testen, be-
merkt Weber, Erst dann sed eine Bewer-
tung maglich. Die Frage, ob der Behin-
dertenbeirat bei solchen und verglelch-
baren  Entscheldungsfindungen  ernst
genommen werde, beantwortet or mit ei-
nem klaren . Jo®,

Dazs Urteil des Behinderienbeirates
soll laut Geradi als Aspekt in dic Ent-
scheidungsfindung zu den |, Pllasterbe-
lagen" flicten, Geprifl werden milssten
sudem  Wirlschaftlichkeit, Haltharkeit
und gestalterische Elemente

Einsatz fiir eine Welt ohne Barrieren

Der Beirat fiir Menschen mit Behinderung erfiihrt im Gemeinderat hochste Anerkennung fiir seine Arbeit

pp. Lob wund Anerkennung gab es in
der gestrigen Gemeinderatssitrung e
den vom Beirat [ir Menschen mit Behin-
derungen vorgelegten Thtigheltsbericht
Die Soxialexperten der Frakiionen weit-
ciferten in den Komplimenten, die sie
den Ehrenamtlichen for ihee Leistung
zollten

Die fiinfjihrige Amtszeit der Interes-
sensvertretung fiir behinderte Mitmen-
schen neigt sich dem Ende zu Die New-
wahl steht am & November an. Dabed
kénnen sich erstmals auch Einselbower-

ber zur Wahl stellen. YVorher aber will
man grod felern: Am & Oktober hegeht
der Beival, dessen Wirken landesweil als

derungen in Karlsruhe stetig verbessene
Wie aus dem Tatigkeitsbericht hervor-
geht, kit der von Stefanie Ritzmann ge-

JKarlsruber Mo- leitete Bedrat engen
dell® anerkannt Eorntakt zur Stadi-
scheint, seinern verwaltung und &
:{'hl':lﬂ’n Gubul n:r.- Aug dem den Fraktionen
tag Groflen Wert legt

E ] ! 5
ade Gemeinderat

der Betrat darauf,
dags die von der
Stadt angekindigte Barrierelreibeit 6f-
fentlicher Gebdéiude his 2015 Zug um
Zug umgesetzt werde, Man set sich ol-

Sozialdezernent
Martin Lens belon-
te, die Arbeit des Behindertentydrats
trage doeu bed, dass sich das Miteinan-
der ven Mensciven mit und ohne Behin-

inewischen bewtisst, dass die-
in nicht cingeh
« im Bericht
, dass in jedem st
Doppelhaushalt ausreichend 0
barrierelreie Malinahmen zur Ver
estedlt wird

Als Erfolg wertel der Beirat, dass in
der Innenstadt immer mehr Straten-
bahn- und Bushaltestellen barrierefrs|
werden, Auch im Zoo gebe ex Anstren-
gungen, Besurhern mit Behinderungen
den Zugang zu erlelchiern

lerdings

BET o
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Modernes Hilfsmittel
fiir behinderte Menschen

Kapelle im Hauptfriedhof hat einen neuen Aufzug

PS. Schon vor 40 [0
Jahven gab es Pla-
nungen, den Zu-
pang zur grofien
Kapelle am Haupt-
friedhof behinder-
tengerecht zu ge-
stalten, ein Vorha-
ben, das seither am
Denkmalschutz
scheiterte, Jotzt
endlich konnte das
Projekt  wverwirk-
licht werden

«Wir haben ver-
sucht, mit einer
Rampe den Weg ins
Innere der Kapelle
fiir Rollstuhlfahrer
#u realisieren®, er-
klirte Matthius
Vogel, Leiter des
Friecdhof- und Be-
stattungsamtes der
Stadt  EKarlsruhe,
Diie 1994 entstan-
dene Lisung mit
einem Treppenlift
an der Westseite
habe sich aller-
dings als nicht ge-
elgnet erwiesen, da
sich die Nutzer auf
der offenen Platt-
form unsicher ge-
fithlt hitten

Das Schreiben ei-
ner Alteren Karls-
ruberin an Bilrger-
meister Klaus
Stapfim Jahr 2011,

-

in dem sie auf die- EIN AUFZUG ermdglicht jelzt Rollstubifahrerm und Gehbehinder-
sen Missstand hin-  ten den Zugang zur groflen Kapele im Hauptfedhof. Foto: jodo

wies, gab letztend-

lich den Ausschlag, diese Problematik
erneut aufzugreifen. Gestern nahm
Stapl den neu installierten Aufrug an
der westlichen Seite der grofien Kapelle
in Betrieb., ,Uns ist Teilhabe ein grofies
Anhegen, und wir wollen dafiir sorgen,
dass sich behinderte und dltere Men-
schen selbststiindig in unserer Stadt be-
wegen kinnen”, erkliarte Stapf. Es sei
fir viele peinlich gewesen, erst einen
Mitarbeiter zu rufen, der den bisherigen
Lift in Betrieb setzte. Der neue, behin-
dertengerechte Aufzug, der auch groB
genug ist fiir einen Sarg, ist nun immer
betriebsbereit und erlaubtl den Besuch
der Kapelle und des Abschiedsraumes
jederzeit selbststindig, ,Damit haben
wir ein zeitgemibes technisches Hilfs-
mittel, das zich in das bestehende Ge-

biude einfigt, als sei o5 immer schon
dagewesen”, erginzte Vogel.

Geplant wurde der Aufzug in Anleh-
nung an denjenigen an der kleinen Ka-
pelle vom Karlsruher Architekturbiiro
Crowell und dem Ettlinger Biiro Hoch-
muth & Bever. , Zwei Hydraulikzylinder
heben die Kabine mit einer Tragfahig-
keit von 1 800 Kilogramm iiber die 127
Zentimeter Hohendifferenz®, erklirte
Peter Hochmuth. Im Notfall dffneten
sich automatisch Liftungsklappen und
ein Notrufknopf im Innern sei jederzeit
aktiviert. Begeistert zeigte sich auch der
stellvertretende Vorsitzende des Behin-
dertenbeirates, Manfred Weber Aller-
dings wies er aufl die fehlende Beschil-
derung hin und wiinschte sich ein besser
erreichbares Bedienelement,
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Druckdatum: 28.9.2013 12:08 Uhr - URL: http:Sfwww, ka-news,de/region/karisruhe/Behindertenbeirat-Karisruhe- Barrbenefne heit-fuer-0ePhV - Gebuweude - und-
Stadtgeburtstag; artG066,1232301

Behindertenbeirat Karlsruhe: Barrierefreiheit fiir OPNV, Gebiude und
Stadtgeburtstag

27.09.2013 05:05 Karlsruhe {ps/mw) - Stidtische Einrichtungen sowie S-Bahnen und Haltestellen sollen
behindertengerechter werden. Das fordert der Behindertenbeirat Karlsruhe. Den Anfang beim
barrierefreien Umbau einzelner Gebdude sollen die Tierhduser im Karlsruher Zoo machen, Diese MaBnahme
solle im ndchsten Doppelhaushalt der Stadt beriicksichtigt und bis zum Stadtgeburtstag 2015 verwirklicht
werden, so heiBt es in einer Pressemitteilung.

7 (Symbolbild)
Fato:

Zur derzeitigen Diskussion um den Nahverkehrsplan 2014 hat das
Gremium seine Vorschldge bei den Verkehrsbetrieben eingereicht. Die
Haltestellen sollen laut dem Behindertenbeirat an die unterschiedlichen
Einstiegshdhen der Bahn angepasst werden - so soll Menschen im
Rollstuhl das Um- und Aussteigen erleichtert werden.

Stadtgeburtstag 2015: Beirat fordert Angebot fiir gehGriose und
schwerhdrige Menschen

Ferner wird der verstarkte Ausbau von Bushaltestellen mit einer Bordhéhe
von 18 Zentimetern angeregt um einen nahezu stufenlosen Einstieg zu
ermiglichen. Vorgeschlagen wird auch, dass es fiir sehbehinderte und
blinde Menschen an den Haltestellen akustische Informationen gibt. In
allen Bussen und Bahnen sollten gut sichtbare Laufbinder die nichste Haltestelle anzeigen, fordert der Beirat dariiber
hinaus.

Auch filr den Stadtgeburtstag 2015 hat der Behindertenbeirat einige Ideen parat: Damit gehrlose und schwerhbrige
Menschen leichter an den Jubildumsveranstaltungen teilnehmen kénnen, hat der Behindertenbeirat in einem Schreiben
an den Oberbiirgermeister die Ubertragung auf einer GroBbildleinwand und den Einsatz von
Sprachgebérdendolmetscher bei méglichst vielen Veranstaltungen vorgeschlagen,

Am Freitag, 8. November, wird in einer Wahlversammiung der Behindertenbeirat fiir die ndchsten fiinf Jahre neu
gewdhlt. Vereine und Selbsthilfegruppen aus der Behindertenhilfe kinnen dazu je zwei Delegierte entsenden. Erstmals
kénnen sich auch Einzelbewerber, die nicht in Vereinen und Selbsthilfegruppen tétig sind, zur Wahl stellen. Ndhere
Auskunft dazu erteilt die Behindertenkoordinatorin Marion Schuchardt bei der Sozial- und Jugendbehirde, Kaiserallee 4.
Die Anmeldung zur Wahl muss bis spatestens 7. Oktober bei der Sozial- und Jugendbehérde eingegangen sein.
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STaTREITUML o 4. 40 2013
Seit 2003 gibt es den Beirat fiir Menschen mit Behinderungen:

Soziales Klima positiv beeinflusst

Gemeinderat: Viel Lob fiir Jahresbericht 2012/ Neuwahl des Gremiums im November

Barrierefrei in alfentliche Gebiu-
de, Wahllokale oder in die Tier-
hauser im Zoo gelangen - was
selbstverstandlich scheint, ist fur
Menschen mit Handicap eine ech-
te Herausiorderung. Ganz oben
aui der Agenda stehen diese The-
men beim Beiral fir Menschen
mit Behinderungen, dessen Jah-
resherichl 2012 der Gemeinderat
auf seiner jiingsten Sitzung ein-
hellig mit viel Lob bedachte.,

Seit dem Jahre 2003 verschatft
das Gremium den rund 25000
Menschen mit Behinderung in der
Facherstadt Gehor und Stimme,
sefzt sich fir gleichberechtigte
Teilhabe ein und dffnel jenen
ohne Einschrinkungen die Au-
gen. Am 8. November wird der
Beirat fir die nachsten finf Jahre

ney gewdhlt und erstmals konnen
sich nicht nur Vereine und Selbst-
hilfegruppen aus der Behinder-
tenhilie der Facherstadt, sondem
auch Einzelbewerberinnen oder
Einzelbewerber zur Wahl stellen.
Der Berrat besinflusse das  soziale
Klima positiv®, ermunterte Sozial-
dezement Martin Lenz bei der
Vorstellung des Berichts im Ple-
num die Manner und Frauen, wei-
ter , Missstande aufzuzeigen” und
konstruktiv Kritik zu aben.

Fiir die ,wunderbare Arbeit”
dankte CDU-Stadtratin  Christa
Kohler bei der Aussprache im Pla-
num. Der Beirat habe in den Kop-
fen der Birgerinnen und Birger
< NVerdnderungen bewirkl, Spuren
hinterlassen, Schwellen besei-
tigt®, will Stadtrat Michael Borner
(GRUNE) bei den niachsten Haus-

AN VIELEN HALTESTELLEN kinnen Rolli-Fahrer ebenerdig in die
Bahn gelangen. Das ist mit ein Verdienst des Behindertenbeirats,

haltsberatungen die Barrerefred-
heit des Begegnungszentrums im
Stadtieil Wollartsweier aufgreifen,
LFreundlich hartnéckig und kon-
sequent” hitten die Lobbyarbeiter
um ihre Vorsitzende Stefanie Ritz-
mann Verbesserungen .zdh er-
kampit®, das war fir Stadtratin
Ute Miillerschén (SPD) .muster-
giltig®. Die ,gqute Verzahnung®
swischen Fraktionen und Beirat,
hoby FDP-Stadtrat Thomas Kalesse
hervor, wahrend KAL-Sprecherin
Margot Donng den Blick darauf
lenkte, was noch alles zu tun sei.
[as Problem behindertengerech-
ter offentlicher Toiletten ebwa sei
noch nicht gelost, Jeden heeindme-
cke die .unvergleichliche Diplo-
matie” der Akteure, hatte Linke-
Stadtratin Sabine Zirn durchaus
Verstandnis, . wenn Sie manchimal
nichtig witend waren", weil vieles
<einfach unheimlich lange dau-
ert® und unnotig Kraft raube. Vie-
le Anliegen des Gremiums wir-
den mit ,beliebten Sparargumen-
ten* vom Tisch gewischt.

Die Erfolge des Behindertenbei-
rats kdmen allen zugute, die nur
eingeschrinkt mobil seien, unter-
strich FW-Stadtrat Eduardo Mos-
suto. Auch Oberbiirgermeister Dr.
Frank Mentrup dankte den ehren-
amtlich Tatigen fir ihren Einsatz
und hoffte, ,sie finden gute neue
Kandidaten®. Und auch diesen
dirte die Arbeit nicht ausgehen.
Es gibt noch einige .Baustelien”

So fordemn die jetzigen Kampfe-
rinnen und Kampfer in eigener Sa-
che weitere barrierefreie Mafinah-
men im Hauptbahnhof, bei den
Verkehrsbotrieben, im Staatsthea-
ter und den Geschiften in der In-
nenstadt. Auflerdem brauche es
mehr barrierefreien Wohnraum
sowie inklusive Bildung von Kin-
dem in Kitas und Schulen.  -maf-
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Beirat: Barrierefrei

in die Tierhauser

BNN - Beim barrierefreien Umbau |
stadtischer Einrichtungen sieht der |
Behindertenbeirat die Zuginge zu
den Tierhiiusern im Zoo als vorran-
gig an. Diese MaBnahme sollte bis
zum Stadtgeburtstag verwirklicht
werden. Beim OPNV gehe es um die
Ermbglichung des barrierefreien
Umsteigens zwischen den beiden
Bahntypen, so der Beirat. Ferner
wurde der verstirkte Ausbau von
Bushaltestellen mit einer Bordhihe
von 18 Zentimetern angeregt.

Damit gehorlose und schwerhori-

_ge Menschen besser am Stadtge-
burtstag 2015 teilnehmen kinnen,
hat der Behindertenbeirat die Uber-
tragung auf einer Grobbildlein-
wand und den Einsatz von Gebir-

dendolmetschern vorgeschlagen. J

L

eki. Eine barrierefreie Ficherstadt ist
eines der Hauptziele des Beirats fir
Menschen mit Behinderungen. ,Und in
den vergangenen Jahren hat sich in die-
ser Hinsicht viel getan”, sagt die Bei-
ratzvorsitzende  Stefanic  Ritemann,
2003 wurde dzs ehrenamtlich titige
Gremium aus der Taufe gehoben, und
seither ist es cin wichtiges Sprachrohr
fiir die Belange von kirperlich, psy-
chisch und geistig beeintriichtigen
Menschen. Gestern gab es anlisslich
des zehnjahrigen Bestehens eine Feler-
stunde im Rathaus = und Ritzmann zog
ein iiberwicgend positives Fazit.

Der Beirat werde von Startverwal-
tung und Kommunalpolitik emst ge-
nommen und bei vielen Entscheidun-
gen mit einbezogen, so Ritzmann. Oh-
nehin sei Karlsruhe eine der ersten
deutschen Stidie mit elnem speziellen
Behindertenbeirat  gewesen, seither
hiitten andere Kommunen dieses Mo-
dell kopiert. Dass vor baulichen Pro-

,, Vieles positiv verandert*

Zehn Jahre Beirat fiir Menschen mit Behinderung

jekten fir mehr Behindertenfreund=
lichkeit meistens eine lange Planungs-
phase anstehe, daran sei man gewohnt.
SWenn nicht wir die notige Geduld auf-
bringen, wer dann™, fragt die Beirats-
vorsitzende. Allerdings wiinsche sie
sich bei der Einrichtung von mehr be-
hindertengerechien offentlichen Toilet-
ten in der Innenstadt schnellere und
unbiirokratische Lésungen. Menschen
mit Behinderungen hatten schlicBlich
unter den vielen Baustellen am meisten
zu leiden, da sollte nicht jedes Projekt
auf die lange Bank geschoben werden.

wZehn Jahre klingen so unglaublich
jung, wenn man bedenkt, wie selbst-
verstandlich der Beirat fir Menschen
mit Behinderungen inzwischen gewor-

den ist®, betonte Oberbiirgermeister
Frank Mentrup. Dabei mussten zu An-
fang einige birokratische Hirden
ibersprungen werden, und nach einem
entsprechenden Antrag der SPD-Frak-
tion gingen bis zur Beiratsgrindung
noch einmal zwei Jahre ins Land,
Neben der Barrierefreiheit im offent-
lichen Mahverkehr und in dffentlichen
Gebdiuden hob Mentrup noch die In-
klusion in der Bildung als wichtiges
Handlungsfeld hervor, . In vielen sengi-
blen Bereichen hat die Verwaltung
nicht immer das notwendige Fachwis-
sen. Deshalb ist ihee Hilfe so wichtig®,
g0 Mentrup., Gerade bei komplexen
Projekten zur Barrierefreiheit ent-
schieden nimlich oft die Details. Mit

threr unaulgeregten und unauldring-
lichen™ Art hatten die Mitglieder des
Beirats die Atmosphére in der Stadt im
vergangenen Jahrzehnt positiv verdn-
dert, betonte Mentrup,

Inklusion sei wegen der angestreblen
Umsetzung  der UN-Behinderten-
rechiskonvention wichtiger denn je,
betonte die baden-wiirttembergische
Sozialministerin Katrin Altpeter in ih-
rem Grulwort, | Wir mussen in allen
Lebensbereichen die Frage nach den
Barrieren und Hindernissen stellen, die
es zu iberwinden gilt”, so Altpeter
weiter. Diese Barrieren abzubauen, sei
cine der wichtigsten kiinftigen Aufga-
ben, nur so kinnten Chancengleichheit
und gesellschaftliche Teilhabe fiir be-
hinderte Menschen liberhaupt erst ge-
wiihrleistet werden. ,Inklusion muss
nicht nur gewaollt werden”, so Altpeter,
ein Plan alleine fithre noch lange nicht
zum Ziel, Viel wichtiger sei: , Inklusion

muss gelebt werden " gaiv; 9.4%. 2043
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Herzen und Kopfe erreicht

Zehn Jahre Behindertenbeirat: Karlsruher Pioniere im Kampf um mehr Teilhabe

Karlsruhe konnte als erste Stadt
in Baden-Wirttemberg 2003 mit
einem Beirat fir Menschen mit
Behinderungen aufwarten. Und
das ist auch zehn Jahre nach des-
sen Grindung noch eine Beson-
derheit, die bei der Jubildumsfeier
im vollbesetzten Birgersaal des
Rathauses am Dienstag kaum je-
mand zu wurdigen vergaB. ,Wir
waren voller Tatendrang®, schil-
derte Manfred Weber vom Beirats-
vorstand die Aufbruchstimmung
#u Beginn und die manchmal er-
niichternde Realitil. Vieles dauere
langer als gedachl, nannte er das
im Masterplan 2015 verankerte
Ziel der Barrierefreiheit aller &f-
fentlichen Gebdude als Beispiel.

Trotzdem habe man viel erreicht,
der Beiral sei ,angekommen und
angenommen.” Der Kampf um
mehr Teilhabe sei ein Lermnprozess
fir alle gewesen, blickle Beirats-
vorsitzende Stefanie Ritzmann zu-
rick. Man habe gelernt, iiber den
Tellerrand der eigenen Handicaps
hinauszublicken und ,nicht nur
an uns zu denken.”

«Inklusion in der Bildung® sah
Oberblirgermeister Dr. Frank
Mentrup neben der Barrierefrei-
heit von Gebduden und des Nah-
verkehrs als wichtiges Hand-
lungsfeld der Zukunft. Vieles ent-
scheide sich im Detail, deshalb
Jbrauchen wir ihr personliches
Know-How". .Kompetent und un-

aufgeregt” hitten die Pioniere in
eigener Sache ,Herzen und Kopfe
erreicht” und ,Karlsruhe veran-
dert”. Davon profitieren wir alle,
davon profitiert das Miteinander”,
dankte Mentrup. Als ,wichtigen
Impulsgeber*” eines breiten gesell-
schaftlichen Dialogs bezeichnete
Katrin Altpeter, Landesministerin
fiir Arbeit und Sozialordnung, Fa-
milie, Frauen und Senioren, die
ehrenamtlich lilige Interessenver-
tretung. Geméh der seit 2008 giil-
tigen UM-Konvenlion werfe der
Beirat einen ,allumfassenden
Blick auf das Zusammenleben"
und stelle in allen Lebensberei-
chen Fragen nach _Hiirden und
Hindernissen.” -maf-

GRUPPENBILD IN ALTER BESETZUNG: Am 8. November wird der Beirat fiir Menschen mit Behinderun-
gen [ir finf Jahre neu gewéhlt. Erstmals konnen dann auch Einzelbewerber antreten,
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