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Nichtraucherschutzgesetz

1. Welche Erfahrungen hat die Stadtverwaltung bisher mit dem Rauchverbot ge-
macht?

2. Welche Akzeptanz findet die Regelung bei den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,
aber auch bei den Personen, die in den stadtischen Gebauden zu Gast sind?

3. Trifft die Stadtverwaltung aufgrund des zum 1. August in Kraft tretenden Lan-
desnichtraucherschutzgesetzes zusatzliche Malnahmen? Wenn ja, welche sind
das?

4. Wie sieht die Offentlichkeitsarbeit der Stadtverwaltung in diesem Bereich aus?
Welche konkreten Malinahmen werden getroffen, um Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter, aber auch sonstige Personen, die sich in den 6ffentlichen Gebauden auf-
halten, Uber das Rauchverbot aufzuklaren und zugleich zu informieren?

Sachverhalt/Begriindung:

Zum 1. August 2007 soll in Baden-Wurttemberg das Landesnichtraucherschutzge-
setz, das einen umfassenden Schutz der Bevolkerung vor den Gefahren des Passiv-
rauchens im offentlichen Raum gewahrleisten soll, in Kraft treten. Dieses beinhaltet
ein Rauchverbot unter anderem in Behorden und Dienststellen des Landes und der

Kommunen, in Schulen, Krankenhausern und Gaststatten.
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In den Dienstgebauden der Stadtverwaltung gibt es bereits ein grundsatzliches
Rauchverbot. Das Rauchen ist nur noch in entsprechend gekennzeichneten Berei-
chen aufderhalb von Dienst- und Verhandlungsraumen gestattet. Auch wahrend Sit-
zungen, in Dienstwagen oder in Sanitarraumen ist es grundsatzlich nicht mehr er-
laubt.
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