STADT KARLSRUHE
Der Oberbirgermeister

ANTRAG Gremium: 23. Plenarsitzung Gemeinderat
Stadtratin Gabriele Luczak-Schwarz (CDU) .

Stadtrat Thorsten Ehlgétz (CDU) Termin: 19.04.2011

Stadtrat Tilman Pfannkuch (CDU) Vorlage Nr.. 702

CDU-Gemeinderatsfraktion TOP: 10

vom 04.03.2011 offentlich

Zukunftsfahige Stadt

Die CDU-Fraktion beantragt:

Die Stadtverwaltung wird gebeten, perspektivische Aussagen zu machen,
welche Bevolkerungsentwicklung in der Region bis 2030 zu erwarten ist,
wie sich die Alters- und Familienstruktur bis dahin entwickeln wird,
welche Bildungs- und Berufsqualifikationen zu erwarten sind,

welche Wohnanspriche (Eigentum und Miete) zu erwarten sind.
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2. Die Stadtverwaltung wird gebeten, perspektivische Aussagen zu machen,

a) welche strategischen Ziele im Hinblick auf die Flachennutzung bis zum Jahr 2030
gesetzt werden,

b) welche Wirtschaftsbranchen priorisiert werden sollen, um sie in Karlsruhe zu hal-
ten bzw. anzusiedeln,

c) welcher Flachenbedarf sich hieraus flr die Wirtschaft und den Wohnungsmarkt
ergibt und wie dieser gedeckt werden sollte,

d) welche der Fragen unter 2 a), b) und c) im regionalen Kontext geklart werden
konnen.

Sachverhalt/Begriindung:

Die Technologieregion Karlsruhe und Baden-Wiurttemberg zahlen nach den derzeiti-
gen demographischen Prognosen zumindest mittelfristig zu den Gewinnern, wahrend
beispielsweise Brandenburg und Mecklenburg-Vorpommern unter starkem Bevolke-

rungsruckgang zu leiden haben.

Mit dem Masterplan und der Ausrichtung Karlsruhes auf den 300-jahrigen Stadtge-
burtstag beinhalten die dort geplanten und in Umsetzung begriffenen Mallnahmen
eine mittelfristige Perspektive. Langfristige Perspektiven, Konzepte und Mallnahmen
sowie strategische Zielvorstellungen im Hinblick auf die strategische Stadtentwick-
lung im Bereich Wohnen und Arbeiten, die Uber das Jahr 2020 hinausgehen und zu

einer Positionierung fuhren, sind derzeit jedoch nicht oder nur schwer zu erkennen.
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Dabei sind dies fur die Zukunftsfahigkeit der Stadt Karlsruhe sowie ihre Attraktivitat

fur Arbeitnehmer und Arbeitgeber entscheidende Fragen, die zu beantworten sind.
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