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Kommunale Beschiftigungsféorderung - Auswirkungen der Einsparplane und der geplanten
Instrumentenreform der Bundesregierung auf die Arbeitsgelegenheiten in Karlsruhe

1. Wie beurteilt die Verwaltung die in den letzten Jahren durchgefiihrten MaRnah-

men, die mit Eingliederungsmitteln des Bundes finanziert wurden?

Durch die vom Bund zugewiesenen Eingliederungsmittel wurden erwerbsfahige Leis-
tungsberechtigte mit ganz unterschiedlichen Profillagen betreut. Unter Bericksichti-
gung des regionalen Arbeitsmarktes wurden fur alle Personengruppen bedarfsgerech-
te Unterstutzungsmalinahmen angeboten. Hierbei wurden sowohl direkt der Integrati-
on am Arbeitsmarkt dienende MafRhahmen als auch unterstitzende und aktivierende
Malnahmen (z. B. TrainingsmalRnahmen und Arbeitsgelegenheiten) flr Langzeitar-

beitslose eingesetzt.

Durch die in den vergangenen Jahren in grof3er Anzahl durchgefihrten Qualifizie-
rungs- und UnterstitzungsmafRnahmen wurden die Chancen erhalten bzw. verbessert,
diese Menschen bei der derzeitigen Arbeitsmarktbelebung zu integrieren. Die beson-
deren Schwerpunkte in der MalRnahmeplanung des Jobcenters, insbesondere flr ju-
gendliche Arbeitslose, Teilzeitausbildung fur junge Mdutter und Vater, Férderung von
Migrantinnen und Migranten sowie die Beteiligung an den Projekten 50plus und Bur-
gerarbeit waren daflir mit ausschlaggebend. Der Anteil der Langzeitarbeitslosen konn-

te durch diese gezielten Mallnahmen reduziert werden.

2. In welchem Umfang werden in Karlsruhe die MaBnahmen nach § 16 d und e des
SGB Il durch die fiir das Jahr 2012 angekiindigten weiteren Einsparungen der
Bundesregierung voraussichtlich qualitativ eingeschrankt?

Wie wirkt sich das auf die verschiedenen Tragereinrichtungen aus?
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Durch das Gesetz zur Leistungssteigerung der arbeitsmarktpolitischen Instrumente
werden die Fordervoraussetzungen und damit der Zugang zu den Instrumenten der 6f-
fentlich geférderten Beschaftigung erheblich eingeschrankt. Die Beschrankung auf
ausschlieflich zusatzliche, im offentlichen Interesse liegende und wettbewerbsneutrale
Tatigkeitsfelder ist angesichts der Zielsetzung, auch arbeitsmarktferne Langzeitarbeits-
lose wieder in regulare Arbeit zu integrieren, kontraproduktiv. Durch die im Gesetz
normierte gekurzte Tragerpauschale ist es den Tragern voraussichtlich nicht mehr
moglich, ihr Angebot in der Quantitat und Qualitat aufrechtzuerhalten. Dies fuhrt letzt-
endlich, wie auch die Einsparungen der Bundesregierung am Eingliederungshaushalt
fur das Jahr 2012, auch zu einer Reduzierung der offentlich geférderten Beschafti-
gung. Nach den Planungen des Jobcenters werden im Jahr 2012 noch ca. 500 Be-
treuungsplatze fur Arbeitsgelegenheiten zur Verfigung stehen. Dies entspricht im Ver-
gleich zum Jahr 2010 mit ca. 1.000 Betreuungsplatzen einer Kurzung von 50 %. Ob
Beschaftigungen nach § 16 e SGB Il in 2012 angeboten werden kdnnen, wird von den
endgultigen Bestimmungen nach Verabschiedung der Instrumentenreform abhangen.
Da die Ausgaben fur diesen Bereich auf 5 % des Eingliederungstitels beschrankt wer-
den sollen, durften geférderte Arbeitsverhaltnisse nach § 16 e SGB Il eine untergeord-
nete Rolle spielen und die Hochstmarke von 2010 mit 148 Beschaftigungsplatzen nicht

erreichen.

Die geschilderten Folgen der Instrumentenreform sowie der Kurzung der Eingliede-
rungsmittel werden sich auf alle Tragereinrichtungen gleichermal’en negativ aus-

wirken.

. Welche Uberlegungen hat die Verwaltung - ggf. gemeinsam mit den Trigern -
angestellt, um vor dem Hintergrund der Kiirzungen der Bundesmittel weiterhin
wirkungsvolle IntegrationsmaBnahmen fiir langzeitarbeitslose Menschen anbie-

ten zu kdonnen?

Die Stadt Karlsruhe hat sich bereits frihzeitig GUber die Mitglieder des Bundestages an
das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales gewandt und ihre Ablehnung zu den
Teilen der Instrumentenreform begrindet. Ebenso wurde die Einschatzung der Stadt
Karlsruhe in der Sitzung des Prasidiums des Deutschen Stadtetags zu den geplanten
gesetzlichen Anderungen dargelegt. Um weiterhin wirkungsvolle IntegrationsmaRnah-

men fur langzeitarbeitslose Menschen anbieten zu kénnen, wird das Jobcenter
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- ausgehend von den ganz unterschiedlichen Profillagen der leistungsberechtigten
Langzeitarbeitslosen - die arbeitsmarktpolitischen MalRnahmen fur das Folgejahr pla-
nen. Insbesondere ist es im Hinblick auf den angekindigten Fachkraftemangel ge-

plant, die Qualifizierungsmaf3nahmen fur Langzeitarbeitslose nochmals zu steigern.

In den vergangenen 12 Monaten lag die Zahl der arbeitslosen erwerbsfahigen
SGB-II-Kunden bei ca. 6.200 Personen, darunter noch immer 2.250 Langzeitarbeitslo-
se. Trotz des Ausbaus der QualifizierungsmaRnahmen werden infolge der Mittelkir-
zungen und der Instrumentenreform fur den Personenkreis der marktfernen Langzeit-
arbeitslosen keine geeigneten Instrumente mit eigenen Fordervoraussetzungen,
-hdhen und -dauern vorhanden sein, um Langzeitarbeitslose mit multiplen Vermitt-
lungshemmnissen an den Arbeitsmarkt heranfiihren und letztendlich integrieren zu

konnen.

In Gesprachen mit den einzelnen Tragern werden auch Informationen zu den voraus-

sichtlichen Schwerpunkten gegeben.

Bei der Planung der arbeitsmarktpolitischen MalRnahmen wird auch der Beirat des

Jobcenters frihzeitig eingebunden.
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