
HAUSHALT 2022/2023 
STELLUNGNAHME zu Antrag 13 

Die Linke-Gemeinderatsfraktion  --- 

--- --- 

--- --- 

--- --- 

Seite HH-Plan Produktbereich Kontierungsobjekt Plankonto/FiPo 
33 11       42000000 
Aufwand (in Euro) 
2022 2023 2024 2025 2026 

200.000 200.000                   

Bitte auswählen !  
2022 2023 2024 2025 2026 

                              

 

Budget für Qualifizierungsmaßnahmen für die städtische Belegschaft 

Im Haushaltsplanentwurf sind für 2022 und 2023 jeweils die erforderlichen Haushaltsmittel für Fortbildun-

gen entsprechend der Themen des stadtinternen Fortbildungskataloges, einschließlich Führungskräfteent-

wicklung, als auch separat für interne und externe Weiterqualifizierungskurse zur Unterstützung der Mitar-

beitenden bei Einarbeitung in neue oder höherwertigere Aufgaben eingestellt.  

 

Aufgrund der aktuellen Finanzlage und erwarteten finanziellen Entwicklung kann eine Ausweitung der Auf-

wendungen und Zuschüsse in den Bereichen „freiwillige Leistungen“ und „Pflichtaufgaben ohne Weisung“ 

im Doppelhaushalt 2022/2023 aus Sicht der Verwaltung aber nicht erfolgen. 

 

Wir empfehlen vor diesem Hintergrund, den Antrag abzulehnen. 

 

 


