Stadt Karlsruhe
Der Oberbirgermeister

INFORMATIONSVORLAGE Vorlage Nr.: 2020/0217

Verantwortlich: Dez.1

Monitoringbericht zur IQ-Arbeitsweise

Beratungsfolge dieser Vorlage

Gremium Termin TOP 6 no | Ergebnis
Hauptausschuss 17.03.2020 3 X
Beschluss:

Der Hauptausschuss nimmt das Monitoring zur IQ-Arbeitsweise zur Kenntnis.

Jéhrliche laufende Belastung (Folgekosten
mit kalkulatorischen Kosten abzigl.
Folgeertrdge und Folgeeinsparungen)

Gesamtkosten der Einzahlungen/Ertrage

Finanzielle Auswirk ;
inanziefle Auswirkungen MaRnahme (Zuschisse u. A.)

Ja[] Nein [X]

Haushaltsmittel sind dauerhaft im Budget vorhanden
Ja |Z|
Nein [_] Die Finanzierung wird auf Dauer wie folgt sichergestellt und ist in den ergénzenden Erlauterungen auszufihren:
[1Durch Wegfall bestehender Aufgaben (Aufgabenkritik)
[] Umschichtungen innerhalb des Dezernates
[] Der Gemeinderat beschlieRt die MaRnahme im gesamtstédtischen Interesse und stimmt einer Etatisierung in den
Folgejahren zu

1Q-relevant Nein | x Ja | Korridorthema:

Anhorung Ortschaftsrat (§ 70 Abs. 1 GemO) X Nein Ja | durchgefihrtam

Abstimmung mit stadtischen Gesellschaften x | Nein Ja | abgestimmt mit




Erganzende Erlduterungen Seite 2

Mit Beschluss vom 27. Juni 2017 hat der Gemeinderat Karlsruhe der EinfGhrung der 1Q-Arbeitsweise
innerhalb der Stadt Karlsruhe zugestimmt.

,1Q" steht hierbei fUr innovativ und quer. ,Innovativ" im Sinne einer gewinschten agilen,
zukunftsorientierten und kreativitatsforderlichen Arbeitsweise sowie ,quer" im Sinne der
beabsichtigten Querverbindung Uber Fach- und Hierarchiegrenzen hinweg, einschlief3lich der
Einbindung von Personen aus der Stadtgesellschaft und der regelmaRigen Kommunikation der
Aktivitdten und Vorhaben Richtung Stadtgesellschaft.

Konkret erfolgt die Umsetzung in sechs 1Q-Korridoren — (1) Zukunft Innenstadt, (2) Moderne
Verwaltung, (3) Soziale Stadt, (4) Wirtschafts- und Wissenschaftsstadt, (5) Grine Stadt und (6)
Mobilitat und den dazugehorigen insgesamt 23 Leitprojekten. Korridorthemen und Leitprojekte
orientieren sich an den vorab vereinbarten Zielen und Strategien.

Mit seinem Beschluss hat der Gemeinderat einen regelmaf3igen Bericht zu Fortgang und
Entwicklung der 1Q-Arbeitsweise, der IQ-Korridorthemen und Leitprojekte erbeten. Der letzte
Monitoringbericht wurde fir den Zeitraum Juni 2017 bis Dezember 2018 gegeben. Der vorliegende
Monitoringbericht knUpft daran an und betrachtet den Zeitraum Januar bis Dezember 2019 und
gibt einen Ausblick auf weitergehende Entwicklungen.

Der Bericht stellt das bisher Erreichte in den 1Q-Korridorthemen und den Leitprojekten dar und
zeigt die zur Implementierung der IQ-Arbeitsweise eingeleiteten Malinahmen und ihre Wirkung
auf.

Dieser Bericht 16st keine budgetwirksamen Aufwendungen aus. Die entsprechenden Mittel missen
in den jeweiligen Doppelhaushalten bereitgestellt werden. Alle |Q-Leitprojekte beruhen auf
Beschlissen des Gemeinderates und seiner Gremien. Die jeweiligen Gremien wurden und werden
kontinuierlich zum Fortgang der Leitprojekte eingebunden.

Beschluss:
Antrag an den Hauptausschuss

Der Hauptausschuss nimmt das Monitoring zur IQ-Arbeitsweise zur Kenntnis.



	Text2
	Dropdown1
	Thema
	BES14
	BES16
	BES19
	BES20
	BES21
	BES22
	BES25
	KontrollkANT13

