
Anlage 1  
Anfrage der GRÜNE Gemeinderatsfraktion zum Thema „Umsetzung des Gesetzes zur 
Regelung eines allgemeinen Mindestlohns“ vom 21.05.2015 
  
Rückmeldungen der Dienststellen der Stadtverwaltung  

 
 

1 
 

Dienststelle Leiharbeits-
verträge 

Werkverträge Dienstleistungs-
verträge 

Honorarverträge  Einhaltung 
Mindestlohn 
gewährleistet? 

Amt für 
Abfallwirt-
schaft 
 
 

ca. 25-30  
 
 

ca. 150  
  

Keine Keine Ja  

Amt für Hoch- 
bau u.  
Gebäude- 
Wirtschaft 
 
 

Keine 2 
  

Keine 690  
HOAI – Verträge  
(Architekten + 
Ingenieure)  

Ja  
  

Amt für Stadt- 
entwicklung 
 
 

Keine 3 Keine Keine Ja   

Badisches  
Konservatorium 
 
 

1 Keine Keine 31 Ja 

Bäderbetriebe 
 
 

Keine Keine Keine Keine --------- 
 

Bauordnungs- 
amt  
 

Keine Keine Keine Keine ---------- 

Branddirektion 
 
 

Keine Keine Keine Keine --------- 

Forstamt  
 
 

Keine 16 Keine Keine Ja  

Friedhof- und  
Bestattungsamt 
 
 

Keine 1 Keine Keine  Ja 

Gartenbauamt 
 
 
 

Keine 10  
 

Keine Keine Ja  

Hauptamt  
 
 
 

Keine 3 3   
und  Einzel-
aufträge an 
Hostessen zur 
Mitwirkung bei  
Veranstaltungen 
(2015 bisher 
insg. 23) 
 

Keine  Ja  

Kulturamt 
 
 

Keine 21 Keine Keine Ja 



Fortsetzung Rückmeldungen der Dienststellen der Stadtverwaltung  

 

2 
 

Dienststelle Leiharbeits-
verträge 

Werkverträge Dienstleistungs-
verträge 

Honorarverträge  Einhaltung 
Mindestlohn 
gewährleistet? 

Liegen- 
schaftsamt 
 

Keine Keine Keine Keine --------------- 

Marktamt 
 
 

Keine Keine Keine Keine ---------------- 

Ordnungs- 
und Bürgeramt 
 
 

 2 Keine Keine Keine Ja 

Ortsverwaltung 
Grötzingen 
 

Keine Keine Keine Keine --------------- 

Ortsverwaltung 
Hohenwetters-
bach 
 

Keine Keine Keine Keine --------------- 

Ortsverwaltung 
Neureut 
 
 

Keine Keine Keine Kein ---------------- 

Ortsverwaltung 
Stupferich 
 
 

Keine Keine Keine Keine --------------- 

Ortsverwaltung 
Wetterbach  
 
 

Keine  3 Keine 1 Ja  

Ortsverwaltung 
Wolfartsweier  
 
 

Keine Keine Keine Keine --------------- 

Personal- und  
Organisations- 
amt 
 
 

Keine 1  Keine Honorarverträge 
(z.B. für 
Personal- 
entwicklungs-
und 
Fortbildungs- 
maßnahmen) 
zahlenmäßig 
nicht bezifferbar 

Ja  

Rechnungs-
prüfungsamt  
 
 

Keine Keine Keine Keine ------------ 

Schul- und 
Sportamt   
 
 
 
 
 

Zwischen  
5 – 10 
regelmäßig 
(kurzfr. 
Vertretungs-
personal im 
Reinigungs 
u.Küchen-
bereich)  
 

Keine Keine Keine Ja   



Fortsetzung Rückmeldungen der Dienststellen der Stadtverwaltung  

 

3 
 

Dienststelle Leiharbeits-
verträge 

Werkverträge Dienstleistungs-
verträge 

Honorarverträge  Einhaltung 
Mindestlohn 
gewährleistet?  

Sozial- und  
Jugendbehörde 
 
 
 
 

Keine 2 
 

Keine  Honorarverträge 
zahlenmäßig 
nicht 
bezifferbar; 
notwendig für 
Einzelanlässe in 
den 
Fachabteilungen 
(z.B. Referenten 
für 
Elternabenden, 
Fortbildungen, 
Betreuer für 
Ferienfreizeiten 
u.ä.) 

 

Ja  

Stadtamt  
Durlach 
 

Keine Keine  Keine Keine ------------------ 

Stadtjugend- 
ausschuss  
 
 

Keine Keine Keine Keine ___________ 

Stadtjugend- 
ausschuss  e.V.  
 
 

Keine 3 Keine Keine  Ja  

Stadtkämmerei 
 
 

Keine Keine Keine Keine ------------------ 

Stadtplanungs- 
amt   
 

Keine 48 Keine Keine Ja  

Tiefbauamt 
 
 
 

Keine Keine Keine 60 Ingenieur-
verträge 

Ja  

Umweltamt 
 
 
 

Keine 55  Keine Keine Ja  

Wirtschafts- 
förderung 
 

Keine Keine Keine Keine ---------------- 

Zentraler  
Juristischer  
Dienst 
 

Keine 4 Keine 10 Ja  

Zoo  
 
 

1   
 
 

Keine Keine Keine Ja  

 
          Insgesamt ca. 44                            Insgesamt ca. 1.117 


