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Entwicklungen und Trends in der
Hauptabteilung Beratung

Vorstellung in der Sitzung des
Jugendhilfeausschusses

am 30. April 2015

Anlage zu TOP 7
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Organigramm der Hauptabteilung
Beratung
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Angebote und Kernkompetenzen der
HAB

 Niedrigschwellige Beratungsangebote, offene
Sprechstunden

 Aufsuchende Arbeit
 Prävention
 Multidisziplinäre Teams, methodische Vielfalt, viel

Kompetenz, viel Erfahrung
 Vernetztes Arbeiten
 Viele Kooperationen
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Themen und Herausforderungen I

 Beratung von hoch-strittigen Eltern in Trennungs-
und Scheidungssituationen

 Kinderschutz, Kindeswohlgefährdung, unsere
Tätigkeit als insoweit erfahrene Fachkräfte (ieF)

 Kinder von psychisch erkrankten Eltern
 Unbegleitete minderjährigen Flüchtlinge (umF)
 AK Notfallversorgung und Suizidprävention bei

Kindern und Jugendlichen
 Zunahme von Belastungen und Überforderungen als

gesellschaftliches Phänomen
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Themen und Herausforderungen II

 Selbstevaluation der Drogenhilfe: Ermittlung der
Bedarfe von älteren Suchtkranken in der
Substitutionsbehandlung

 Steuerungsgruppe „Sucht und Arbeit“ des
gemeinsamen Suchthilfenetzwerkes von Stadt und
Landkreis

 Von der Suchtprävention zu Prävention und
Resilienzförderung
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…und noch viele Themen mehr!!!

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!


