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Forderrichtlinie fur Sprachbildung in Kindertageseinrichtungen in
Karlsruhe

§1 Forderziele, allgemeine Grundsatze

(1) Ziel der Forderung ist es, Kinder mit besonderem Sprachbildungsbedarf moglichst
frihzeitig durch eine alltagsintegrierte Férderung in und durch die Kindertageseinrich-
tung zu unterstitzen. Durch die Foérderung der Kinder soll ein langfristiger Prozess
mit dem Ziel ermoéglicht werden, dass die Kinder spatestens bis zum Schuleintritt die
deutsche Sprache altersgemal} beherrschen.

(2) Es sollen sowohl Kinder mit Migrationshintergrund als auch Kinder ohne Migrati-
onshintergrund insbesondere aus bildungsbenachteiligten Familien, die einer beson-
deren Unterstutzung im Erwerb der deutschen Sprache bedurfen, erreicht werden.
Medizinisch begrindete Foérderbedarfe (z. B. Logopadie) werden durch diese Richtli-
nie nicht abgedeckt.

(3) Der Forderzeitraum beginnt am 01.09.2015 und endet spatestens am 31.08.2017.

(4) Rechtsgrundlagen fur die Forderung sind § 22 a Sozialgesetzbuch - Achtes Buch
- Kinder- und Jugendhilfe (SGB Xlll), Landesgesetze, die Forderrichtlinien der Sozial-
und Jugendbehodrde sowie diese Richtlinie. Ein Rechtsanspruch auf eine Zuwendung
besteht nicht. Die Stadt entscheidet nach pflichtgemalem Ermessen im Rahmen ver-
fugbarer Haushaltsmittel.

(5) Bundes- oder Landeszuschusse, die als Férderungsgegenstand Personalkosten
zur Erhéhung des Personalschlussels der Einrichtung zum Ziel haben, sind vorrangig
auszuschopfen. Zuschussablehnungen sind den Antragsunterlagen beizufligen.

(6) Fur die Antragstellung, Bewilligung, Auszahlung und Abrechnung der Zuwendung
sowie fur den Nachweis und die Prufung der Verwendung, die gegebenenfalls erfor-
derliche Aufhebung des Zuwendungsbescheides und die Ruckforderung der gewahr-
ten Zuwendung gelten das Landesverwaltungsverfahrensgesetz (LVwWVfG), haushalt-
rechtliche Regelungen sowie die Grundsatze fir die Foérderung der freien
Wohlfahrtspflege und freien Jugendhilfe und fiir das Verfahren bei der Uberpriifung
der Verwendungsnachweise der Stadt Karlsruhe in der jeweils glltigen Fassung, so-
weit sich aus dieser Richtlinie nichts Abweichendes ergibt.

§2 Gegenstand der Forderung

(1) Die Forderung dient dem Ausbau und der Verfestigung der Sprachbildung in der
geforderten Einrichtung. Durch zusatzliches fur Sprachbildung qualifiziertes Personal
wird Spielraum geschaffen fur Qualitadtsverbesserungen im Bildungsbereich, der vor
allem dazu genutzt werden soll, Kinder mit Sprachbildungsbedarf von Beginn an al-
tersgerecht und in einer in den Betreuungsalltag integrierten Weise im Erwerb der
deutschen Sprache zu unterstutzen.
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(2) Die Aufgaben der zusatzlichen qualifizierten Fachkraft teilen sich in drei Bereiche:

1. Sprachpadagogische Arbeit mit den Kindern

Die Kinder sollen durch die fur Sprachbildung qualifizierte Fachkraft alltagsinte-
griert, zusatzlich zur gewdhnlich betreuenden Fachkraft, geférdert werden.

Das bedeutet im Einzelnen:

e Es besteht eine emotionale und vertrauensvolle Beziehung der Kinder zu der
Fachkraft.

e Die Forderung soll alltagsintegriert sein. Die Fachkraft wirkt so einerseits als
Dialogpartner, andererseits auch als Sprachvorbild.

e Die Kinder werden Uber den gesamten Forderzeitraum, also Uber mehrere
Jahre, von dieser Person zusatzlich begleitet. So ist es mdglich, eine durch-
gangige Sprachbildung zu verfolgen und zu unterstitzen.

2. Qualifizierung und fachliche Begleitung des Teams und der Einrichtung

Die Kompetenz des gesamten Teams soll gestarkt werden, um die Umsetzung
eines alltagstauglichen Sprachbildungskonzeptes in der Einrichtung zu erleich-
tern.

3. Zusammenarbeit mit den Eltern

Die Zusammenarbeit mit den Eltern soll intensiviert werden. Die konkreten Maf3-
nahmen und Aktivitaten sind in Zusammenarbeit mit der Einrichtungsleitung fest-
zulegen. Dabei sind Schwerpunkte zu setzen, die sich an den Gegebenheiten der
Einrichtung und des Teams orientieren.

§ 3 Antragsberechtigte Trager - zu fordernde Einrichtungen

(1) Antragsberechtigt sind Trager von Kindertageseinrichtungen im Stadtgebiet
Karlsruhe.

(2) Kindertageseinrichtungen kénnen nach Malgabe folgender Voraussetzungen
gefordert werden:

e Die Einrichtung ist in der Bedarfsplanung der Stadt Karlsruhe bertck-
sichtigt.

e In der Einrichtungskonzeption ist Sprachbildung als Bestandteil vorge-
sehen.

o Die Einrichtung arbeitet auf der Grundlage eines Sprachbildungskon-
zepts, in das Kinder mit dem Eintritt in die Einrichtung einbezogen sind
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und das die Zusammenarbeit mit den Eltern vorsieht. Diese Konzeption
ist bei Antragstellung vorzulegen.

e Die Einrichtung verfugt - ohne Schulkinder - Uber insgesamt mindes-
tens 35 genehmigte Platze.

e Die Einrichtung betreut Kinder mit besonderem Sprachbildungsbedarf.
Die Anzahl der Kinder mit besonderem Sprachbildungsbedarf ermittelt
die Einrichtung selbst anhand Sprachstandserhebungen. Der verwen-
dete Sprachstandstest muss geeignet sein.

e Der Antragsteller erklart, dass eine Leitungskraft in angemessenem
Umfang fur Steuerungs-, Koordinierungs- und konzeptionelle Weiter-
entwicklungsaufgaben zur Verfugung steht.

o Die Einrichtung erklart die Bereitschaft zur Teilnahme an einem Quali-
tatszirkel ,Sprachbildung®.

§4 Umfang der Zuwendung

(1) Die Zuwendung wird als Projektférderung in Form einer Festbetragsfinanzierung
bis langstens 31.08.2017 gewahrt. Eine Weiterleitung der Zuwendung an Diritte ist
grundsatzlich ausgeschlossen.

(2) Jeder geforderten Kindertageseinrichtung wird ein Festbetrag pro Kindergarten-
jahr in Héhe von maximal 23.000 Euro als Zuwendung zur Verfugung gestellt. Bei
einem unterjahrigen Forderbeginn oder Forderende wird die Zuwendung je Kalen-
dermonat entsprechend anteilig gewahrt.

Forderfahig sind pro Kindergartenjahr maximal 20.000 Euro Personalkosten, 2.500
Euro Sachmittel und 500 Euro Overheadkosten.

Gewahrte stadtische Zuwendungen nach dieser Richtlinie zahlen zu den Zuschussen
nach § 8 Kindertagesbetreuungsgesetz Baden-Wirttemberg.

(8) Zuwendungsfahig sind Personalausgaben fur die Beschaftigung einer zusatzli-
chen, zur Sprachbildung in Deutsch qualifizierten Fachkraft oder einer Fachkraft, die
sich mindestens in der zweiten Halfe einer Qualifizierung befindet und in der Regel
mit einem Beschaftigungsumfang mit der Halfte der regelmalligen wochentlichen Ar-
beitszeit in der Einrichtung arbeitet. Die Qualifizierung muss mindestens 70 Unter-
richtseinheiten (eine Unterrichtseinheit entspricht 45 Minuten) umfassen.

Die Vergutung der Fachkraft ist auf der Grundlage der jeweils einschlagigen Rege-
lungen so vorzusehen, dass sie den besonderen Schwierigkeiten der zu Uberneh-
menden Aufgabe angemessen ist (orientiert am Tarifvertrag flir den o6ffentlichen
Dienst in Entgeltgruppe S 8). Durch den Trager kénnen fir die Sprachbildung auch
bereits bei ihm beschaftigte Fachkrafte eingesetzt werden, die ihre Arbeitszeit auf-
stocken oder von ihren bisherigen Tatigkeiten freigestellt und im Umfang dieser Frei-
stellung durch zusatzliches Personal ersetzt werden.
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Weiterhin zuwendungsfahig sind damit verbundene Sach- und Honorarausgaben:
Einrichtungen sollen z. B. Teamfortbildungen durchfiihren. Ebenso zahlen Kosten fir
eine intensivierte Elternarbeit zu den Sachausgaben. Gleiches gilt fur die Anschaf-
fung von Sachmitteln, wie z. B. Aufnahmegeraten, die fur die Sprachbildung notwen-
dig sind.

(4) Der Umfang der gewahrten Forderung ergibt sich aus einem schriftlichen Zuwen-
dungsbescheid. Die Zuwendung wird dabei frihestens ab dem 01.09.2015 bis langs-
tens 31.08.2017 gewabhrt.

§ 5 Qualitatssicherung

(1) Die geférderten Einrichtungen legen nach jedem Foérderjahr (Kindergartenjahr)
einen Tatigkeitsbericht sowie einen Verwendungsnachweis vor.

(2) Zur fachlichen Begleitung, Fortbildung der Fachkrafte und Evaluation im Rahmen
des Sprachbildungskonzeptes wird die Zusammenarbeit mit der Padagogischen
Hochschule Karlsruhe und den kirchlichen Fachschulen fur Sozialpadagogik verein-
bart. Die geférderten Einrichtungen nehmen an den regelmaRig stattfindenden Sit-
zungen des Qualitatszirkels ,Sprachbildung® teil. Der Qualitatszirkel dokumentiert
seine Arbeit und erstellt einen Abschlussbericht.

§ 6 Antragstellung

(1) Die Antrage werden vom Trager der Einrichtung gestellt. Die Antrage auf Forde-
rung sind in schriftlicher Form vorzulegen.

(2) Dem Antrag sind alle fur die Beurteilung der Forderfahigkeit notwendigen Unter-
lagen beizufugen.

§ 7 Auswahl- und Entscheidungsverfahren

(1) Die eingegangenen Antrdge werden zunachst auf Forderfahigkeit gepraft. Aus
den forderfahigen Einrichtungen erfolgt die Auswahl gemal den Forderzielen. Dazu
erstellt die Stadt Karlsruhe, Sozial- und Jugendbehdrde, nach pflichtgemallem Er-
messen eine Prioritatenliste. Diese Liste berlcksichtigt die Quote der Kinder der Ein-
richtung ab 3 Jahren bis Schuleintritt mit Sprachbildungsbedarf, die Quote der Kin-
der, bei denen mindestens ein Elternteil einen eigenen Migrationshintergrund hat, die
Gesamtkinderzahl der Einrichtung sowie die Quote der Beitragsbefreiungen. Ferner
finden Qualitat und Umsetzung des Sprachbildungskonzeptes im Sinne dieser Richt-
linie, insbesondere bereits vorhandene Sprachbildungsstrukturen, Berticksichtigung.

(2) Die Prioritatenliste wird, nach Vorberatung im Migrationsbeirat, vom Jugendhil-
feausschuss beschlossen.

(3) Nach Beschlussfassung Uber die Prioritatenliste im Jugendhilfeausschuss fertigt
die Sozial- und Jugendbehoérde einen Bewilligungsbescheid Uber die Foérderung fur
jede Einrichtung. Die Entscheidung Uber die Forderung erfolgt im Rahmen vorhan-
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dener Haushaltsmittel. Ein Rechtsanspruch auf Gewahrung einer Zuwendung be-
steht nicht.

§ 8 Inkrafttreten

Die aktualisierte Richtlinie tritt am 01.09.2015 in Kraft und ersetzt die am 01.03.2012
in Kraft getretenen Richtlinien fur Sprachférderung in Kindertageseinrichtungen in
Karlsruhe.



